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S U N U Ş 

             Bilim, insanoğlunun dünyaya katkı sağlama amacı içerisinde en samimi çabasıdır. Bu 

samimi çabanın hedefine ulaşması için, belirli ilkeler ve planlamalar doğrultusunda düzenlenmesi 

gereklidir. Dünyanın şu an ulaştığı teknolojik ve düşünsel imkânlar, herhangi bir çalışmanın 

başarıya ulaşabilmesi için ciddi ön çalışmaların, araştırma ve geliştirme süreçlerinin önemsenmesi 

gerektiğini; hatta başarı için şart olduğunu göstermektedir. Bu şartlar altında hedefi belirlenmemiş, 

planlanmamış ve geleceğe yönelik olmayan çalışmaların başarısız olması ise kaçınılmazdır. Bu 

sebeple başarıyı hedefleyen her kurumun gelişim stratejisini belirlemek gibi bir mecburiyeti ortaya 

çıkmaktadır.  

Bilimin ve kültürün aktarımında ve gelişiminde çok önemli bir alanı kapsayan “üniversite’’ 

kavramının gerçek anlamda vücuda getirilebilmesi için, fiziksel ve kültürel manada kısa veya uzun 

vadeli stratejilerin geliştirilmesi gerekir. Bu stratejiler, hedeflere ve kurumların niteliklerine göre 

değişebilir. Biz Kilis 7 Aralık Üniversitesi olarak geliştirdiğimiz stratejilerin gerçekçi bilimsel, 

samimi ve üniversite ruhuna uygun olması gerektiği kanaatiyle bütün akademik ve idari 

personelimizle çaba göstermekteyiz. 

             Kilis 7 Aralık Üniversitesi, kurulduğu günden bugüne yaklaşık 16 yıllık bir zaman dilimi 

içinde akademik, sosyal ve fiziksel manada çok hızlı bir ilerleme göstermiştir. Merkez Kampüs alan 

miktarı: 259.484,74 m², Karataş Kampüsü alan miktarı: 26.666,82 m² ve üçüncü kampüsümüz olan 

Mercidabık Kampüsü alan miktarı 131.870,95 m²dir. Üç kampüs de şehir merkezindedir. 

Üniversitemiz; 9 fakülte, 4 meslek yüksekokulu, 2 yüksekokul ve lisansüstü eğitimin yürütüldüğü 1 

enstitüde eğitim öğretim faaliyetlerini sürdürmektedir. 
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Güçlü bir üniversite olmanın ön koşullarından biri de mensubumuz olan akademisyenlerin 

bilimsel gelişimine katkıda bulunabilmektir. Böylesi bir destek hem üniversiteyi hem de ülke 

bilimini dinamik tutacaktır. Akademik personel, alanlarında yaptıkları bilimsel çalışma ve projelerle 

üniversitemizi ulusal ve uluslararası platformda temsil etmekle birlikte bölgenin, ülkenin ve 

dünyanın bilimsel, sosyokültürel ve ekonomik gelişmesine de katkı sağlamaktadır.  

Üniversitemizde akademik personelin bilimsel araştırmalarında alt yapıyı geliştirmek üzere 

Merkezi Laboratuvar Projesi, Kalkınma Bakanlığı tarafından desteklenmiş ve kurulma çalışmaları 

tamamlanmıştır. Bu proje kapsamında bölgenin ihtiyaç duyduğu ölçüm ve analizlerin de 

gerçekleştirilmesi hedeflenmektedir. Akademik personelin bilimsel çalışma ve projeleri 

üniversitemiz tarafından çeşitli teşviklerle desteklenmektedir. 

  Modern anlamda üniversitenin sadece fiziksel alanlardan ve altyapı imkânlarından ibaret 

olmadığı aşikârdır. Bu bağlamda üniversitemiz mensuplarının ve öğrencilerinin kültürel ve sosyal 

gelişimlerine katkıda bulunmak için üniversitemizde panel, seminer, konferans v.b etkinlikler 

düzenlenmiştir. Üniversitemizin bilimsel, kültürel ve fiziksel şartlarındaki gelişmelerle katettiği 

yolun her geçen yıl artarak devam edeceğini bugünden görebilmek, öğrencisi ve çalışanlarıyla tüm 

Kilis 7 Aralık Üniversitesi ailesi üyelerinin gurur vesilesidir. Tam da bu noktada üniversitemizin 

bulunduğu coğrafyanın jeopolitik ve demografik konumu, bizleri Ortadoğu ve göç konularına özel 

olarak odaklanmaya yönlendirmektedir. Bu nedenle, Ortadoğu ve Göç Araştırmaları Merkezimiz, 

daha aktif hale getirilmiş, alanda lisansüstü eğitime başlanmıştır. Bu yapılırken zengin yerel 

kaynaklar, tarihi ve kültürel miras da öne çıkarılmıştır. Kilis Tarihi ve Kültürü Uygulama ve 

Araştırma Merkezi kurulmuş, yerel hafıza ve kaynakları kayıt altına almaya başlamıştır. Bu 

gelişimin artan bir ivme ile Türk eğitimine ve dünya akademik literatürüne katkısını sürdüreceği ve 

amaçlanan hedeflere saygı ve anlayış temelinde ulaşılacağı düşünülmektedir. 

 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi uyarınca hazırlanan ve 

idaremizin 2022 yılı faaliyetlerini ifade eden bu raporu kamuoyuna saygıyla sunar ve faaliyetlerde 

emeği geçen tüm personel ve öğrencilerimize teşekkür ederim.  

 

 

Prof. Dr. Mustafa Doğan KARACOŞKUN 

        Rektör 
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I – GENEL BİLGİLER  

A- Misyon, Vizyon ve Temel Değerler 

 

 

 

İnsan odaklı eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme 

faaliyetleriyle; sorgulayıcı, yaşam boyu öğrenmeyi ilke edinmiş, 

bilimsel düşünmeyi öğrenmiş nitelikli bireyler yetiştirerek, kentin, 

bölgenin ve ülkenin kalkınmasına katkı sağlamak. 

 

 

 

 

Altyapısını geliştirerek ve personel niteliğini güçlendirerek, 

bulunduğu bölgenin ihtiyaçlarına göre ihtisaslaşmış, çeşitli 

araştırma-geliştirme ve projeleri ile kente ve ülkeye katkı sunan 

bir eğitim ve bilim merkezi olmak. 

 

 

 

 

Önce İnsan    Şeffaflık 

Adalet    Katılımcılık 

Bilimsel Etik ve Dürüstlük  Çözüm Odaklılık 

Paydaş Odaklılık   Bilimsel Özgürlük 

Kamu Kaynaklarının Etkili ve Verimli Kullanılması 

 

 

 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 

Anayasamızın 130’uncu maddesi ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 5/f maddesi 

uyarınca “Üniversiteler ile ileri teknoloji enstitüleri ve bunlar içindeki fakülte, enstitü ve 

yüksekokullar, kalkınma plan ve programlarının ilke ve hedefleri doğrultusunda ve yükseköğretim 
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planlaması çerçevesinde Yükseköğretim Kurulunun görüşü veya önerisi üzerine kanunla kurulur.” 
 

Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin 3.maddesinde de  “ … Üniversite, devlet 

kalkınma planları ilke ve hedefleri doğrultusunda ve yükseköğretim planlaması çerçevesinde, 

Yükseköğretim Kurulunun olumlu görüşü veya önerisi üzerine kanunla kurulur.” hükümleri 

mevcuttur. 
 

2007 yılında 29.05.2007 tarih ve 26536 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan 5662 sayılı Kanun 

ile Yükseköğretim Teşkilat Kanunu’na eklenen Ek 78. Madde ile ilimizde Kilis 7 Aralık 

Üniversitesi adı ile üniversitemiz kurulmuştur. Bu kanunla Gaziantep Üniversitesi’ne bağlı olarak 

kurulan Kilis Meslek Yüksekokulu, Yusuf Şerefoğlu Sağlık Yüksekokulu, Muallim Rıfat Eğitim 

Fakültesi ve Fen-Edebiyat Fakültesi, Kilis 7 Aralık Üniversitesi’ne devredilmiştir. 

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12. Maddesinde, yükseköğretim kurumlarının 

görevleri, şu şekilde belirtilmektedir 

 
a. Çağdaş uygarlık ve eğitim – öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde 

eğitim – öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

 

b. Kendi ihtisas   gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu 

tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan 

gücü yetiştirmek, 

 

c. Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamu oyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, 

yazı ve diğer araçlarla yaymak, 

 

d. Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda 

modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

 

e. Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak 

suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu 

kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini 

bildirmek, 

 

f. Eğitim – öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini 

üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

 

g. Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının 

yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer 

hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak 

ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm 

getirici önerilerde bulunmak, 

 

h. Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

 

ı. Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim – öğretim esaslarını geliştirmek, döner 

sermaye isletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli 
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düzenlemeleri yapmaktır. 

 

 

  3. Üniversite Organlarının Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre üniversitelerin organları;  

 

Rektör 

a) 2547 sayılı Kanunun 13’üncü maddesi uyarınca Devlet üniversitelerinde rektör Yükseköğretim 

Kurulu tarafından önerilecek, profesör olarak en az üç yıl görev yapmış üç aday arasından 

Cumhurbaşkanınca atanır. Bir aylık sürede önerilenlerden birisinin atanmaması ve Yükseköğretim 

Kurulu tarafından, iki hafta içinde yeni adaylar gösterilmemesi halinde Cumhurbaşkanınca 

doğrudan atama yapılır. Rektörün görev süresi 4 yıldır, süresi sona erenler aynı yöntemle yeniden 

atanabilirler. Ancak aynı Devlet üniversitesinde iki dönemden fazla rektörlük yapılamaz. Rektör, 

üniversite veya ileri teknoloji enstitüsü tüzel kişiliğini temsil eder.  

 

b) Görev, yetki ve sorumlulukları 
1) Üniversite kurullarına başkanlık etmek; yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını uygulamak, 

üniversite kurullarının önerilerini inceleyecek karara bağlamak ve üniversiteye bağlı kuruluşlar 

arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

2) Her eğitim-öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim-öğretim bilimsel araştırma 

ve yayın faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek, 

3) Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin ve 

senatosunun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve Yükseköğretim Kuruluna sunmak, 

4) Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim 

elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler vermek, 

5) Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

sürdürmek, 

6) Kanun ve yönetmenliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.Rektör, üniversitenin ve 

bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve geliştirilmesinde, 

öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin  

alınmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve  yayın faaliyetlerinin devlet kalkınma planı ilke 

ve hedefleri doğrultusunda planlanıp yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim ve denetimin 

yapılmasında ve bu görevlerin alt birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve 

sonuçların alınmasında birinci derecede yetkili ve sorumludur. 

 

        Ayrıca, 5018 sayılı Kanun uyarınca üniversitelerde rektörler üst yönetici konumunda olup, 

idarelerin stratejik planlarının ve bütçelerinin kalkınma planına, yıllık programlara, kurumun 

stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanması ve 

uygulanmasından, sorumlulukları altındaki kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde 

edilmesi ve kullanımını sağlamaktan, kayıp ve kötüye kullanımının önlenmesinden, mali yönetim 

ve kontrol sisteminin işleyişinin gözetilmesi, izlenmesi ve 5018 sayılı Kanunda belirtilen görev ve 

sorumlulukların yerine getirilmesinde Bakana karşı sorumludurlar ve bu sorumluluğun gerekleri 

harcama yetkilileri, Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı ve iç denetçiler aracılığıyla yerine getirirler. 

 

Senato 

a) 2547 sayılı Kanunun 14’üncü maddesi uyarınca senato; rektörün başkanlığında, rektör 

yardımcıları, dekanlar ve her fakülteden, fakülte kurullarınca üç yıl için seçilecek birer öğretim 

üyesi ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden oluşur. 

 

b) Görevleri: Senato, üniversitenin akademik organı olup aşağıdaki görevleri yapar: 
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1) Üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin esasları hakkında karar 

almak, 

2) Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya görüş 

bildirmek, 

3) Rektörün onayından sonra Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girecek olan üniversite veya 

üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak, 

4) Üniversitenin yıllık eğitim-öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara bağlamak. 

5) Bir sınava bağlı olamayan fahri akademik unvanları vermek ve fakülte kurullarının bu konudaki 

önerilerini karar bağlamak, 

6) Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokulların kurullarının kararlarına yapılacak 

itirazları inceleyerek karara bağlamak, 

7) Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek, 

8) Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

Üniversite Yönetim Kurulu 

a) 2547 sayılı kanunun 15’inci maddesi uyarınca üniversite yönetim kurulu; rektörün başkanlığında 

dekanlardan, üniversiteye bağlı değişik öğretim birim ve alanlarını temsil edecek şekilde senatoca 

dört yıl içinde seçilecek üç profesörden oluşur. Rektör yardımcıları oy hakkı olmaksızın yönetim 

kurulu toplantılarına katılabilirler. 

 

b) Görevleri: Üniversite yönetim kurulu idari faaliyetlerde rektöre yardımcı bir organ olup 

aşağıdaki görevleri yapar: 

1) Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında, belirlenen plan ve 

programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek,   

2) Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak; üniversiteye bağlı birimlerin 

önerilerini dikkate alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek ve kendi önerileri 

ile birlikte rektörlüğe sunmak,   

3) Üniversite yönetimi ile ilgili rektörün getireceği konularda karar almak,   

4) Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları inceleyerek 

kesin karara bağlamak,   

5) Kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır.  

 

 

Fakülte Organlarının Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

Fakülte; yüksek düzeyde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın yapan ve kendisine enstitü, 

yüksekokul ve benzeri kuruluşlar bağlanabilen bir yükseköğretim kurumudur ve kanunla kurulur. 

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 16’ncı maddesi uyarınca fakültelerin organları; Dekan, 

Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim Kuruludur. 

 

Dekan 

a) Atanması: Fakültenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektörün üniversite içinden veya 

dışından önereceği, üç profesör arasından Yükseköğretim Kurulunca üç yıl süre ile seçilir ve normal 

usul ile atanır. Süresi biten dekan yeniden atanabilir.  

 

b) Görevleri: 
1) Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve fakülte 

birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak,   

2) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakkında rektöre 

rapor vermek,   
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3) Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, fakülte 

bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra rektörlüğüne 

sunmak,   

4) Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinden genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak,   

5) Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.   

Dekan; fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında 

ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal 

hizmetlerin sağlanmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin düzenli bir 

şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol 

edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur.  

Fakülte Kurulu 

a) Kuruluş: Fakülte kurulu, dekanın başkanlığında fakülteye bağlı bölümlerin başkanları ile varsa 

fakülteye bağlı enstitü ve yüksekokul müdürlerinden ve üç yıl içinde fakültedeki profesörlerin kendi 

aralarından seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından seçecekleri iki, yardımcı doçentlerin kendi 

aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinde oluşur.  

 

b) Görevleri: Fakülte kurulu akademik bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar:   

1) Fakültenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili 

esasları, plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak,   

2) Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek,   

3) Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.   

 

Fakülte Yönetim Kurulu  

Kuruluş: Fakülte yönetim kurulu, dekanın başkanlığında fakülte kurulunun üç yıl için seçeceği üç 

profesör, iki doçent ve bir yardımcı doçentten oluşur.  

 

b) Görevleri: Fakülte yönetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ olup aşağıdaki 

görevleri yapar:   

1) Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında dekana yardım etmek,   

2) Fakültenin eğitim-öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak,   

3) Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak,   

4) Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak,   

5) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim   sınavlara ait işlemleri 

hakkında karar vermek,   

6) Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.  

Ayrıca, yönetim kurulu gerekli gördüğü hallerde geçici çalışma grupları, eğitim-öğretim 

koordinatörlükleri kurabilir ve bunların görevlerini düzenler.  

 

Enstitü Müdürü 

a) Atanması: Enstitü Müdürü, fakülteye bağlı enstitülerde fakülte dekanının önerisi üzerine, 

rektörlüğe bağlı enstitülerde ise doğrudan rektör tarafından üç yıl için atanır. Rektörlüğe bağlı 

enstitülerde bu atama doğrudan rektör tarafından yapılır. Süresi biten müdür yeniden atanabilir. 

 

b) Görevleri 

Enstitü müdürü, 2547 sayılı kanun ile dekanlara verilmiş olan görevleri enstitü bakımından yerine 

getirir. 

1) Enstitü kurullarına başkanlık etmek, enstitü kurullarının kararlarını uygulamak ve enstitü 

birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 
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2) Her öğretim yılı sonunda ve istediğinde enstitünün genel durumu ve işleyişi hakkında rektöre 

rapor vermek, 

3) Enstitünün ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, enstitü 

bütçesi ile ilgili öneriyi enstitü yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe sunmak, 

4) Enstitünün birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak, 

5) Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.  

Enstitü müdürü, enstitünün ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, 

öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayını 

faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin 

yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci 

derecede sorumludur.  

 

Enstitü Kurulu 

a) Kuruluşu: Enstitü kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve enstitüyü oluşturan 

ana bilim dalı başkanlarından oluşur.  

 

b) Görevleri: Enstitü kurulu, 2547 sayılı Kanunla fakülte kuruluna verilmiş görevleri enstitü 

bakımdan yerine getirir. 

1) Enstitünün, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili 

esasları, plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak, 

2) Enstitü yönetim kuruluna üye seçmek,   

3) Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen görevleri yapmaktır.  

 

Enstitü Yönetim Kurulu 

a) Kuruluşu: Enstitü yönetim kurulu; müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları, müdürce 

gösterilecek altı aday arasından enstitü kurulu tarafından üç yıl içinde seçilecek üç öğretim 

üyesinden oluşur.  

 

b) Görevleri: Enstitü Yönetim Kurulu, 2547 sayılı Kanun ile fakülte yönetim kuruluna verilmiş 

olan görevleri enstitü bakımından yerine getirir. 

1) Enstitü kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında enstitü müdürüne yardım 

etmek,   

2) Enstitünün, eğitim-öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak,   

3) Enstitünün yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak,   

4) Enstitü müdürünün enstitü yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak,   

5) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim sınavlara ait işlemleri 

hakkında karar vermek,   

6) Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.  

 

Yüksekokul Organlarının Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

Yüksekokullar; önlisans veya lisans düzeyinde belirli bir mesleğe yönelik eğitim-öğretime ağırlık 

veren yükseköğretim kurumlarıdır. Yüksekokullar her biri ayrı bir eğitim-öğretim programı yürüten 

bölümlerden veya anabilim veya anasanat dallarından oluşur ve kanunla kurulurlar. 

 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 20/a maddesi uyarınca yüksekokulların organları; 

Yüksekokul Müdürü, Yüksekokul Kurulu ve Yüksekokul Yönetim Kuruludur. 
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Yüksekokul Müdürü 

a) Atanması: Yüksekokul Müdürü, fakülteye bağlı yüksekokullarda fakülte dekanının önerisi 

üzerine, rektörlüğe bağlı yüksekokullarda ise doğrudan rektör tarafından üç yıl için atanır. Süresi 

biten müdür yeniden atanabilir. 

 

b) Görevleri: Yüksekokul Müdürü, 2547 sayılı Kanun ile dekanlara verilmiş olan görevleri 

yüksekokul bakımından yerine getirir. 

1) Yüksekokul kurullarına başkanlık etmek, yüksekokul kurullarının kararlarını uygulamak ve 

yüksekokul birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

2) Her öğretim yılı sonunda ve istediğinde yüksekokulun genel durumu ve işleyişi hakkında rektöre 

rapor vermek, 

3) Yüksekokulun ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe bildirmek, 

yüksekokul bütçesi ile ilgili öneriyi yüksekokul yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra 

rektörlüğe sunmak, 

4) Yüksekokul birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak, 

5) Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.  

 

Yüksekokul müdürü, yüksekokulun ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, 

öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayını 

faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin 

yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci 

derecede sorumludur.  

Yüksekokul Kurulu 

a) Kuruluşu: Yüksekokul kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve okulu oluşturan 

bölüm veya ana bilim dalı başkanlarından oluşur.  

 

b) Görevleri: Yüksekokul Kurulu, 2547 sayılı Kanun ile fakülte kuruluna verilmiş olan görevleri 

yüksekokul bakımından yerine getirir. 

1) Yüksekokulun, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili 

esasları, plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak, 

2) Yüksekokul yönetim kuruluna üye seçmek,   

3) Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

Yüksekokul Yönetim Kurulu 

 a) Kuruluşu: Yüksekokul yönetim kurulu; müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları, müdürün 

göstereceği altı aday arasından yüksekokul kurulu tarafından üç yıl içinde seçilecek üç öğretim 

üyesinden oluşur.  

 

b) Görevleri: Yüksekokul Yönetim Kurulu, 2547 sayılı Kanun ile fakülte yönetim kuruluna 

verilmiş olan görevleri yüksekokul bakımından yerine getirir. 

1) Yüksekokul kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında yüksekokul müdürüne 

yardım etmek,   

2) Yüksekokulun, eğitim-öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını sağlamak,   

3) Yüksekokul yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak,   

4) Yüksekokul müdürünün yüksekokul yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak,   

5) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim-öğretim   sınavlara ait işlemleri 

hakkında karar vermek,   

6) Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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Bölümler  

Bölümler; fakülte ve yüksekokulların amaç, kapsam ve nitelik yönünden bir bütün oluşturan ve 

lisans düzeyini de içeren en az bir eğitim-öğretim, bilim ve sanat dallarında araştırma ve uygulama 

yapan birimlerdir. Ancak, Tıp, Diş Hekimliği, Eczacılık ve İlahiyat gibi geleneksel olarak lisans 

düzeyinde bir eğitim-öğretim programı uygulayarak tek tür diploma veren yükseköğretim 

kurumlarında: Veteriner fakültelerinde en çok beş, Hukuk fakültelerinde özel hukuk ve kamu 

hukuku olmak üzere iki bölüm kurulabilir. Yükseköğretim kurumları içinde bölüm açılmasına 

birleştirilmesine veya kapatılmasına doğrudan veya üniversitelerden gelecek önerilere göre 

Yükseköğretim Kurulu karar verir. Bir diplomaya yönelik eğitim programı uygulamayan, Türkçe, 

yabancı diller, inkilap tarihi, plastik sanatlar, müzik ve beden eğitimi bölümleri rektörlüğe bağlı 

olarak da kurulabilir. Bölümler, birbirini tamamlayan veya birbirine yakın anabilim veya anasanat 

dallarından oluşur. Bir fakültede veya yüksekokulda aynı ve benzer nitelikte eğitim-öğretim yapan 

birden fazla bölüm bulunmaz. 

 

Bölüm Başkanı 

a) Atanması: Birden fazla ana bilim dalı bulunan bölümlerde bölüm başkanı; o bölümün aylıklı 

profesörleri, bulunmadığı takdirde doçentleri, doçent de bulunmadığı takdirde yardımcı doçentler 

arasından o bölümü oluşturan anabilim veya ana sanat dalı başkanlarının 15 gün içinde verecekleri 

yazılı görüşleri dikkate alarak bir hafta içinde fakültelerde dekanca; fakülteye bağlı yüksekokullar 

ve konservatuarlarda müdürün önerisi üzerine rektörce atanır.  

 

Tek anabilim dalı bulunan bölümlerde bölüm başkanı; bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı 

takdirde doçentleri, doçent de bulunmadığı takdirde yardımcı doçentler arasından fakültelerde; 

bölüm kurulunun görüşü alınarak dekanca, fakülteye bağlı yüksekokul ve konservatuarlarda 

müdürün önerisi üzerinde dekanca rektörlüğe bağlı yüksekokul ve konservatuarlarda müdürün 

önerisi üzerine rektörce atanır. Bir bölümlü fakültelerde dekan aynı zamanda bölüm başkanıdır. 

 

b) Görevleri: Bölüm Başkanı, bölümün her düzeydeki eğitim-öğretim ve araştırmalarından ve 

bölümle ilgili her türlü faaliyetin düzenli ve verimli olarak yürütülmesinden, kaynakların etkili bir 

biçimde kullanılmasını sağlamaktan sorumludur. 

Bölüm Başkanı; fakülte veya yüksekokul kuruluna katılır ve bölümü temsil eder. 

 

Bölümde görevli öğretim elamanlarının görevlerini yapmaları bölüm başkanı tarafından izlenir 

denetlenir.  

 

Bölüm Başkanı, her öğretim yılı sonunda bölümün geçmiş yıldaki eğitim-öğretim ve araştırma 

faaliyeti ile gelecek yıldaki çalışma planını açıklayan raporu, bağlı bulunduğu rektör, dekan veya 

yüksekokul müdürüne sunar. 

 

Bölüm Kurulu 

a) Kuruluşu: Bölüm kurulu; tek anabilim dalı veya anasanat dalı bulunan bölümlerde bölüm 

başkanlığının başkanlığında o bölümdeki tüm öğretim üyeleri ile öğretim görevlileri ve 

okutmanlardan, birden fazla anabilim veya anasanat dalı bulunan bölümlerde ise bölüm başkan 

yardımcıları ile anasanat veya anabilimdalı başkanlarından oluşur. 

 

b) Görevleri: Bölüm kurulu, bölüm ile varsa bölüme bağlı anabilim dalı veya anasanat dallarının 

eğitim-öğretim uygulama ve araştırma faaliyetlerinin programlarının, araç, gereç ve fiziksel 

imkanlarından en etkin biçimde yararlanmak için gerekli planların ve işbirliği esaslarının 

hazırlanması hususunda görüş bildirir. Bölüm kurulunun bu konularda hazırlayacağı öneriler, bölüm 

başkanının onayından sonra uygulanır.  
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Üniversite İdari Teşkilatının Yetki, Görev ve Sorumlulukları 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ‘Yönetim Örgütleri’ başlıklı 51. Maddesinde, 

üniversitelerde rektöre bağlı, merkez yönetim örgütünün başında bir genel sekreter ve hizmetlerin 

gerekli kıldığı daire başkanları, müdürler, danışmanlar, hukuk müşavirleri, uzmanlar ile büro ve iç 

hizmet görevlerini yapmak üzere, 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi memurlar ve diğer 

görevlilerin bulunacağı daire başkanlıkları ve müdürlerin üniversitelerde yönetim kurulunun kararı 

ile genel hükümlere göre kurulacağı hükme bağlanmış olup, yükseköğretim kurumlarında söz 

konusu maddeye göre kurulacak idari teşkilatın kuruluş ve görevlerine ilişkin esaslar, 124 sayılı 

Yükseköğretim  Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname ile düzenlenmiştir. 

 

124 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Yedinci Bölümü’nde yükseköğretim kurumlarının idari 

teşkilatı ve görevleri aşağıdaki şekilde belirtilmiştir. 

 

Genel Sekreterlik 

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en çok iki Genel Sekreter Yardımcısından ve bağlı 

birimlerden oluşur. Genel Sekreter, Üniversite idari teşkilatının başıdır ve bu teşkilatın 

çalışmasından Rektöre karşı sorumludur. Üniversite idari teşkilatının başı olarak yapacağı görevler 

dışında, kendisi ve kendisine bağlı birimler aracılığı ile aşağıdaki görevleri yerine getirir: 

a) Üniversite teşkilatında bulunan birimlerin verimli, düzenli ve uyumlu şekilde çalışmasını 

sağlamak, 

b) Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim Kurulunda oylamaya katılmaksızın raportörlük 

görevi yapmak; bu kurullarda alınan kararların yazılması, korunması ve saklanmasını sağlamak, 

c) Üniversite Senatosu ile Üniversite Yönetim Kurulunun kararlarını Üniversiteye bağlı birimlere 

iletmek,  

d) Üniversite idari teşkilatında görevlendirilecek personel hakkında Rektöre öneride bulunmak, 

e) Basın ve halkla ilişkiler hizmetinin yürütülmesini sağlamak, 

f) Rektörlüğün yazışmalarını yürütmek, 

g) Rektörlüğün protokol, ziyaret ve tören işlerini düzenlemek, 

h) Rektör tarafından verilecek diğer idari görevleri yapmaktır. 

 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

a) Üniversite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarını hazırlamak, yapı ve onarımla 

ilgili ihaleleri yürütmek, inşaatları kontrol etmek ve teslim almak, bakım ve onarım işlerini yapmak. 

b) Kalorifer, kazan dairesi, soğuk oda, jeneratör, havalandırma sistemleri ile telefon santrali, çevre 

düzenleme ve araç işletme, asansör bakım ve onarımı ile benzer işleri yürütmek. 

 

Personel Daire Başkanlığı 

a) Üniversitenin insan gücü planlaması ve personel politikasıyla ilgili çalışmalar yapmak, personel 

sisteminin geliştirilmesiyle ilgili önerilerde bulunmak 

b) Üniversite personelinin atama, özlük ve emeklilik işleriyle ilgili işlemleri yapmak, 

c) İdari personelinin hizmet öncesi ve hizmet içi eğitim programlarını düzenlemek ve uygulamak, 

d) Verilecek benzeri görevleri yapmak. 

 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

a) Öğrencilerin ve personelin, sağlık işleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yürütmek, 

b) Öğrencilerin ve personelin barınma, yemek ve benzeri ihtiyaçlarını karşılamak, 

c) Öğrencilerin ve personelin, spor, kültürel ve sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak faaliyetleri 

düzenlemek. 
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Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

a) Üniversite kütüphanelerinin gerekleri her türlü hizmetlerini karşılamak, 

b) Baskı, film, videobant, mikro film gibi kayıt katalogları ve hizmete sunma işlemleri ile 

bibliyografik tarama çalışmalarını yapmak,  

c) Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmek. 

 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

a) Üniversitedeki bilgi işlem sistemini işletmek; eğitim, öğretim ve araştırmalara destek olmak 

b) Üniversitenin ihtiyaç duyacağı diğer bilgi işlem hizmetlerini yerine getirmek. 

 

Hukuk Müşavirliği 

a) Üniversitenin öğrencileri, diğer kişi ve kurumlarla olan anlaşmazlık ve uyuşmazlıklarında adli ve 

idari mercilerde üniversitenin haklarını savunmak, 

b) Üniversitenin tasarruflarının yürürlükteki kanunlara uygun olarak icrasında, idareye yardımcı 

olmak, 

c) Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmek. 

 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

124 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamede yer alan Komptrolörlük Daire Başkanlığı ile Destek 

Hizmetleri Daire Başkanlığının 190 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname uyarınca birleştirilmesiyle 

oluşturulmuştur. 

a) Üniversitenin ayniyat işlerini yürütmek, 

b) Araç gereç ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yürütmek, 

c) Temizlik, aydınlatma, ısıtma, bakım, onarım ve benzeri işleri yapmak, 

d) Basın ve grafik işleri ile evrak, yazı, teksir, hizmetlerini yerine getirmek, 

e) Sivil savunma, güvenlik ve çevre kontrolü işlerini yürütmek, 

f) Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmek. 

 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

124 Sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı 

Hakkında Kanun Hükmünde kararname’de yer almayan Strateji Geliştirme Daire Başkanlıkları, 

5436 Sayılı Kamu Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 

Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanunun 15/c maddesi uyarınca 01.01.2006 tarihi 

itibariyle kurulmuştur. 

 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 60 ıncı maddesinin birinci fıkrasıyla, 5436 

sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 

Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanunun 15’inci maddesine göre Strateji 

Geliştirme Daire Başkanlığının görevleri şunlardır: 

 

a) Ulusal kalkınma Strateji ve politikaları, yıllık program ve hükümet programı çerçevesinde 

idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarını belirlemek, amaçlarını oluşturmak için gerekli 

çalışmaları yapmak, 

b) İdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliştirmek ve bu kapsamda 

verilecek diğer görevleri yerine getirmek, 

c) İdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve performans ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, 

analiz etmek ve yorumlamak, 

d) İdarenin görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dış faktörleri incelemek, kurum içi 

kapasite araştırması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve tatmin düzeyini analiz etmek ve genel 

araştırmalar yapmak, 

e) Yönetim bilgi sistemine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, 

f) İdarede kurulmuşsa Strateji Geliştirme kurulunun sekretarya hizmetlerini yürütmek, 
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g) İdarenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını koordine etmek ve sonuçlarının 

konsolide edilmesi çalışmalarını yürütmek, 

h) İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini. Stratejik plan ve yıllık performans 

programına uygun olarak hazırlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunluğunu izlemek ve 

değerlendirmek, 

I) Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, ayrıntılı harcama programı 

hazırlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alınarak ödeneğin ilgili birimlere gönderilmesini 

sağlamak, 

j) Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin verileri toplamak, değerlendirmek ve 

bütçe kesin hesabı ile malî istatistikleri hazırlamak. 

k) İlgili mevzuatı çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının takip ve 

tahsil işlemlerini yürütmek. 

l) Genel bütçe kapsamı dışında kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yürütmek.  

m) Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet raporlarını da esas alarak idarenin faaliyet 

raporunu hazırlamak. 

n) İdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlara ilişkin icmal 

cetvellerini düzenlemek. 

o) İdarenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını izlemek ve 

yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak. 

p) İdarenin, diğer idareler nezdinde takibi gereken malî iş ve işlemlerini yürütmek ve 

sonuçlandırmak. 

r) Malî kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve danışmanlık yapmak. 

s) Ön malî kontrol faaliyetini yürütmek 

t) İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında 

çalışmalar yapmak; üst yönetimin iç denetine yönelik işlevinin etkinliğini ve verimliliğini arttırmak 

için gerekli hazırlıkları yapmak, 

u) Üst yönetici tarafından verilen diğer görevleri yapmak. 

 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

a) Öğrenci kayıtları 

b) Öğrenci belgesi verilmesi 

c) Transkript verilmesi 

d) Çeşitli kurumlara ait burs belgelerinin incelenip, onaylanması 

e) Öğrenci kimliği kartının verilmesi 

f) Yatay ve dikey geçiş belgelerinin hazırlanması 

g) Öğrencilerin Askerlik İşlemlerinin takibi ve çeşitli dönemlerde Askerlik Şubelerine belge 

gönderilmesi 

h) Öğrencilere tüm öğrencilik işlemleri ile ilgili çeşitli konularda yardımcı olmak 

ı) Mezuniyet ile ilgili İlişiki kesme işlemleri 

I) Diploma ve Diploma Ekinin düzenlenmesi 

j) İstatistikî bilgilerin takibini, düzenlenmesini ve ilgili yerlere ulaştırılmasını sağlamak. 

k) Yatay geçiş kontenjanlarını YÖK Başkanlığına ve Üniversite Rektörlüklerine bildirmek. 

l) Kayıtların yapılacağı tarih ve kayıt yerlerini ÖSYM Başkanlığına bildirmek. 

m) Fakülte, Yüksekokul ve Enstitülerce hazırlanan diplomaları kontrol edip kayıtlarını tutmak. 
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C. İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

1.1- Eğitim Alanları ve Derslikler 

 

Tablo 1-Eğitim Alanları ve Derslikler 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

Eğitim Alanları 0-50 
(Kişi) 

51-75 
(Kişi) 

76-100 
(Kişi) 

101-150 
(Kişi) 

151-200 
(Kişi) 

250-üzeri 
(Kişi) 

Amfi - 8 Adet 4 Adet 3 Adet 2 Adet 3 Adet 

Derslik 125 Adet 55 Adet 21 Adet 4 Adet - - 

Bilgisayar 
Laboratuvarı 

23 Adet 3 Adet - - - - 

Diğer Laboratuvarlar 62 Adet 7 Adet - - - - 

Toplam 210 Adet 73 Adet 25 Adet 7 Adet 2 Adet 3 Adet - 
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 1.2- Sosyal Alanlar 
 

Tablo 2- Sosyal Alanlar 

 

 

  

  

Sayısı 

 

Kapasite (Kişi) 

 

Alanı (m²) 

Kantinler    

Kantin 7 100-150 1.105 

Misafirhaneler 1 65 8.852 

Yemekhaneler    

Öğrenci Yemekhanesi 2 1500 1.328 

Personel Yemekhanesi 3 170 350 

Toplam 13 1.885 11.635 
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1.3- Spor Alanları 
 

Tablo 3-Spor Tesisleri 

 
Spor Tesisi Sayı Alan (m²) 

Yüzme Havuzu 1 4.019 

Halı Sahalar (Açık ve Kapalı) 2 1.162 

Basketbol-Voleybol Sahası 3 1.088 

Tenis Kortu 1 761 

Toplam 7 7030 
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1.4- Hizmet Alanları 

                1.4.1. Açık ve Kapalı Oturumların Dağılımı 

 
Tablo 4- Açık ve Kapalı Oturumların Dağılımı 

 

Yerleşke/Birim/bölüm Adı  Mülkiyet Durumu 

Üniversite Hazine Tahsis Toplam(m²) 

Merkez Kampüs- Açık Alan 256.305,32 3.179,42 -   259.484,74 

Merkez Kampüs- Kapalı Alan    108.577,54 - - 108.577,54 

Karataş Kampüsü- Açık Alan - 10.784,00 15.882,82       26.666,82 

Karataş Kampüsü- Kapalı Alan 12.878,65 - - 12.878,65 

Mercidabık Kampüsü- Açık Alan - 131.870,95 - 131.870,95 

Mercidabık Kampüsü- Kapalı Alan 8.370,02-             - - 8.370,02 

 

 

 

          1.4.2. Kapalı Alanların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı 

 
Tablo 5- Kapalı Alanların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı 

 

Birim – Tesis Adı Eğitim Alanı Barınma Alanı Kültür Alanı İdari Alan Sosyal Alan Spor Alanı Toplam Alan 

Meslek Yüksek Okulu 3.621,66           -             -       950,91         124,79           -        4.697,36     

İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 4.047,21           -             -       919,24         238,06           -        5.204,51     

Kilisli Muallim Rıfat Eğitim Fakültesi 3.646,87           -             -       712,22         421,08           -        4.780,17     

Kütüphane Binası       -             -       1.179,06           -             -             -        1.179,06     

Kilis Evi       -             -             -             -         310,96           -       310,96     

Kapalı Spor Salonu       -             -             -             -             -        1.973,36      1.973,36     
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İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 6.909,10           -             -       823,94         250,77           -        7.983,81     

Rektörlük Konukevi       -       839,65           -             -             -             -       839,65     

Halı Sahalar Ve Sosyal Tesisleri       -             -             -             -             -       624,21     624,21     

Sosyal Kültürel Merkez Binası       -           324,44         211,56     669,41     7.646,95           -        8.852,36     

Rektörlük Hizmet Binası       -             -             -       13.582,39       -             -       13.582,39     

Yarı Olimpik Kapalı Yüzme Havuzu       -             -             -             -             -        4.019,38      4.019,38     

Mühendislik Mimarlık Fakültesi-Fen Fakültesi 15.295,40           -             -       2.739,80         269,05           -       18.304,25     

İlahiyat Fakültesi 8.357,81           -           273,35     1.232,31           92,40           -        9.955,87     

Merkezi Araştırma Laboratuvarı  1.986,48           -             -             -             -             -        1.986,48     

Merkezi Su Deposu       -             -             -       773,72           -             -        773,72     

Birim – Tesis Adı Eğitim Alanı Barınma Alanı Kültür Alanı İdari Alan Sosyal Alan Spor Alanı Toplam Alan 

M.Y.O. Laboratuvar Ek Binası  1.213,71           -             -             -             -             -        1.213,71     

Teknik Kısımlar Ve Taşıt İşletme       -             -             -       5.169,88           -             -        5.169,88     

Antrenman Salonu       -             -             -             -             -       1.081,00      1.081,00     

Yusuf Şerefoğlu Sağlık Bilimleri Fakültesi  2.472,75           -             -             -             -             -        2.472,75     

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu  1.956,60           -             -             -             -             -        1.956,60     

Merkezi Derslik Binası 6.928,64           -       217,94     435,33     607,39           -        8.189,30     

Ziraat Fakülte Binası 5.823,53           -       196,40     843,31     92,80           -        6.956,04     

Sosyal Tesis Binası       -             -             -             -       1.413,98           -        1.413,98     

Karataş Kampüsü Kafeterya - - - - 225 - 225 

Merkezi Kütüphane ve Kongre Merkezi - - 6270- 311,46 688,28 - 7.269,74 

Mercıdabık Kampüsü Basketbol Sahası - - - - - 518 518 

Toplam 62.259,76 1.164,09 2.078,31 29.163,92 12.381,51 8.215,95 121.533,54 

 

          1.4.3. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 
Tablo 6- Akademik Personel Hizmet Alanları 

 

Hizmet Alanı Sayısı 

(Adet) 

Alanı 

(m2) 

Kullanan Sayısı 

(Kişi) 
Çalışma Odası       410 7.312,48 444 

Toplam 410 7.312,48 444 

 

          1.4.4. İdari Personel Hizmet Alanları 

 
Tablo 7- İdari Personel Hizmet Alanları 

 

Hizmet Alanı Sayısı 

(Adet) 

Alanı 

(m2) 

Kullanan Sayısı 

Çalışma Odası       241 6.496,10 344 

Toplam 241 6.496,10 344 
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1.4.5. Diğer Hizmet Alanları 
 

Tablo 8-Diğer Hizmet Alanları 

 

 

 

 

 

Öğrenci Toplulukları 

 
Kilis 7 Aralık Üniversitesi bünyesinde yer alan öğrenci toplulukları, ön lisans lisans ve 

yüksek lisans programlarına kayıtlı öğrencilerin; Atatürk İlke ve Devrimleri doğrultusunda toplumsal 

ve kültürel gelişmelerine katkı sağlamak, beden ve ruh sağlıklarını korumak, onları araştırıcı ve 

yaratıcı niteliklere sahip olarak yetiştirebilmek,  dinlenme ve boş zamanlarını değerlendirme gibi 

sosyal gereksinimleri karşılamak, üniversite içinde ve dışında, üniversitenin kurumsal kimliğini ön 

plana çıkaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve tanınmasına yardımcı olmak ve tüm üniversitenin 

faydalanmasına imkan sağlamak amacıyla kurulurlar. 

 

Üniversitemiz bünyesinde 140 adet öğrenci topluluğu bulunmakta olup, Sağlık, Kültür ve 

Spor Daire Başkanlığı, bütçe imkanları dahilinde topluluk faaliyetlerini desteklemektedir.  

 

 

 
Alanlar 

Alan (m2) Adet 

Atölyeler 1.119,36 8 

Arşivler 926,57 34 

Kütüphane Hizmetleri                  7.449,06 2 

Toplantı Salonları 1.355,56 31 

Konferans Salonu                  3.209,98 10 

Sinema Salonları 426,34 4 

Lojmanlar 16.343,34 90 

TOPLAM 30.830,21 179 
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Öğrenci Topluluklarımız 

 

 

SIRA 
NO 

ÖĞRENCİ TOPLULUKLARI 

1 7 ARALIK TİYATRO OYUNCULARI TOPLULUĞU  

2 7 ARALIK TOPLUM GÖNÜLLÜLERİ TOPLULUĞU 

3 7 GEN TOPLULUĞU 

4 ACEMİ GÖNÜLLÜLER TOPLULUĞU 

5 AFRİKALI GÖNÜLLÜ ELÇİLER KULÜBÜ TOPLULUĞU 

6 AHMET YESEVİ-EDEBİYAT TOPLULUĞU 

7 AKADEMİK DÜŞÜNCE, EĞİTİM VE MEDENİYET (ADEM) TOPLULUĞU 

8 AKTİF GİRİŞİMÇİLER TOPLULUĞU 

9 ALEGORİ SANAT TOPLULUĞU 

10 ANDELİP KÜLTÜR SANAT TOPLULUĞU 

11 ARAPÇA ETKİNLİKLER TOPLULUĞU 

12 ARAPÇA İLETİŞİM TOPLULUĞU 

13 ARİFAN TOPLULUĞU 

14 ASIM'IN NESLİ TESFİR TOPLULUĞU 

15 ATATÜRKÜ ANLAMA VE YAŞATMA TOPLULUĞU 

16 ATRAKSİYON TOPLULUĞU 

17 BADMİNTON TOPLULUĞU 

18 BESYO TOPLULUĞU 

19 BEŞİNCİ MEVSİM KÜLTÜR VE SANAT TOPLULUĞU 

20 BİLGİSAYAR TOPLULUĞU 

21 BİLİM TEKNİK TOPLULUĞU 

22 BİR ÇOCUK BİR DÜNYA TOPLULUĞU 

23 BİYOTEKNOLOJİ TOPLULUĞU 

24 BÜYÜK OSMANLI TOPLULUĞU 
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25 CANKURTARAN TOPLULUĞU 

26 CETERİS PARİBUS SANAT TOPLULUĞU 

27 COĞRAFYA TOPLULUĞU 

28 ÇEVRE TOPLULULUĞU 

29 ÇINARALTI KÜLTÜR VE SANAT TARİH TOPLULUĞU 

30 DEMOKRATİK DÜŞÜNCE TOPLULUĞU 

31 DIŞ TİCARET TOPLULUĞU 

32 DİL VE EDEBİYAT TOPLULUĞU 

33 DİNİ MUSİKİ TOPLULUĞU 

34 DİONYSOS KÜLTÜR SANAT TOPLULUĞU 

35 EDEBİYAT VE KÜLTÜR TOPLULUĞU 

36 EĞİTİM GİRİŞİM GELİŞİM TOPLULUĞU 

37 EĞLENCE İSTASYONU TOPLULUĞU  

38 EKONOMİ TOPLULUĞU 

39 EKSİ 7 TOPLULUĞU 

40 EL SANATLARI TOPLULUĞU 

41 ELEKTRİK VE ENERJİ TOPLULUĞU 

42 ELEKTRONİK VE HABERLEŞME TOPLULUĞU 

43 ENDERUN EĞİTİM VE KÜLTÜR TOPLULUĞU 

44 ERKEN ÇOCUKLUK ARAŞTIRMALARI TOPLULUĞU 

45 FELSEFE TOPLULUĞU 

46 FEN TEKNOLOJİ MATEMATİK MÜHENDİSLİK EĞİTİMİ TOPLULUĞU 

47 FOTOĞRAFÇILIK TOPLULUĞU 

48 FOTOĞRAFÇILIK VE KISA FİLM TOPLULUĞU 

49 GENÇ ADIMLAR TOPLULUĞU 

50 GENÇ EĞİTİMCİLER TOPLULUĞU 
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51 GENÇ GİRİŞİMCİLER VE PROJE TOPLULUĞU 

52 GENÇ GÖNÜLLÜLER TOPLULUĞU 

53 GENÇ KIZILAY TOPLULUĞU  

54 GENÇ SİYASETÇİLER TOPLULUĞU 

55 GENÇ TEMA TOPLULUĞU 

56 GENÇ YAKLAŞIM TOPLULUĞU 

57 GENÇ YEŞİLAY TOPLULUĞU 

58 GENETİK VE BİYOMÜHENDİSLİK TOPLULUĞU 

59 GEZİ VE ETKİNLİK TOPLULUĞU 

60 GEZİ VE ORGANİZASYON TOPLULUĞU 

61 GIDA TOPLULUĞU 

62 GÖNÜLLERİN KARDEŞLİĞİ TOPLULUĞU 

63 HALK OYUNLARI TOPLULUĞU 

64 HAVA ARAÇLARI VE ROBOT TOPLULUĞU 

65 HAVACILIK VE DOĞA SPORLARI TOPLULUĞU 

66 HAVATIR TOPLULUĞU 

67 HUKUK VE ADALET TOPLULUĞU 

68 İDEAL GENÇ TOPLULUĞU 

69 İHH ARAMA KURTARMA TOPLULUĞU 

70 İKTİSAT VE İŞLETME BİLİMİ TOPLULUĞU 

71 İLAHİYATÇI GENÇLİK PLATFORMU TOPLULUĞU 

72 İLİM, KÜLTÜR VE MEDENİYET TOPLULUĞU 

73 İNGİLİZCE İLETİŞİM TOPLULUĞU 

74 İNSAN HAKLARI KULÜBÜ TOPLULUĞU 

75 İNSANİ KAMİL TOPLULUĞU 

76 İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ KULÜBÜ TOPLULUĞU  
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77 İNŞAAT TOPLULUĞU 

78 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ TOPLULUĞU 

79 KALİTE TOPLULUĞU 

80 KAMPÜS EĞLENCE TOPLULUĞU 

81 KARDEŞİĞE ÇAĞRI TOPLULUĞU 

82 KARİYER TOPLULUĞU 

83 KİLİS GENÇ FENERBAHÇELİLER ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

84 KİMYA TOPLULUĞU 

85 KİTAP BEŞİĞİ ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

86 KİYÜ ANTRENÖRLERİ TOPLULUĞU 

87 KİYÜ HAYVAN SEVERLER TOPLULUĞU 

88 KÜLTÜR GEZGİNLERİ TOPLULUĞU 

89 LİSANSÜSTÜ EĞİTİM TOPLULUĞU 

90 LÖSEV FAYDA TOPLULUĞU 

91 MAKİNE VE METAL TOPLULUĞU 

92 MATEMATİK TOPLULUĞU 

93 MATEMATİK VE EĞİTİM TOPLULUĞU 

94 MAVİ DÜŞLER EDEBİYAT VE ŞİİR TOPLULUĞU 

95 MUALLİMİN KÜLTÜR SANAT TOPLULUĞU 

96 MÜZİK TOPLULUĞU 

97 OMBUDSMAN TOPLULUĞU 

98 OPTİSYENLİK VE GÖZ SAĞLIĞI TOPLULUĞU 

99 OTEL, LOKANTA VE İKRAM HİZMETLERİ AŞÇILIK TOPLULUĞU 

100 ÖĞRENCİ YARDIMLAŞMA VE DAYANIŞMA TOPLULUĞU 

101 ÖLÜ OZANLAR DERNEĞİ TOPLULUĞU 

102 ÖZEL EĞİTİM TOPLULUĞU 
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103 ÖZGÜR DÜŞÜNCE TOPLULUĞU 

104 PDR TOPLULUĞU 

105 PEÇİÇ TOPLULUĞU 

106 RENGARENK TOPLULUĞU 

107 SAĞLIK TOPLULUĞU 

108 SAĞLIK YÖNETİMİ TOPLULUĞU 

109 SAĞLIKLI YAŞAM TOPLULUĞU 

110 SAĞLIKLI YAŞLANMA TOPLULUĞU 

111 SATRANÇ TOPLULUĞU 

112 SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU TOPLULUĞU 

113 SOSYAL YAŞAMI DESTEKLEME TOPLULUĞU 

114 SOSYOLOJİ TOPLULUĞU 

115 SPORTİF HAVACILIK TOPLULUĞU 

116 SUFFE EĞİTİM, YARDIMLAŞMA VE DOSTLUK  TOPLULUĞU 

117 ŞAH KANADI SANTRANÇ TOPLULUĞU 

118 TARIM TOPLULUĞU 

119 TARİH TOPLULUĞU 

120 TEKSTİL TOPLULUĞU 

121 TOPLUM UĞRUNA RUHUNU ADAMIŞ NEFERLER (TURAN) TOPLULUĞU 

122 TOPLUM VE İLETİŞİM TOPLULUĞU 

123 TUT ELİMDEN TOPLULUĞU 

124 TÜRK DÜNYASI ARAŞTIRMA TOPLULUĞU 

125 TÜRK KIZILAYI TOPLULUĞU 

126 TÜRK KÜLTÜR TOPLULUĞU 

127 TÜRKİYE SURİYE KARDEŞLİK TOPLULUĞU 

128 ULTRASLAN UNİ TARAFTAR TOPLULUĞU 
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129 ULUSLARARASI ÖĞRENCİ TOPLULUĞU 

130 ULUSLARARASI TİCARET VE LOJİSTİK TOPLULUĞU 

131 ÜNİAK TOPLULUĞU 

132 ÜNİVERSİTELİ BEŞİKTAŞLILAR TOPLULUĞU 

133 YAPI TOPLULUĞU 

134 YAŞAM BOYU SPOR TOPLULUĞU 

135 YEDİ SPOR TOPLULUĞU 

136 YENİ BİR DÜNYA TOPLULUĞU 

137 YENİ NESİL EĞİTİMCİLER TOPLULUĞU 

138 YENİLER KULÜBÜ TOPLULUĞU  

139 ZEKA OYUNLARI VE KODLAMA TOPLULUĞU  

140 ZİNDE GENÇLİK TOPLULUĞU 

 

 

2-Teşkilat Yapısı 
Üniversitemiz idari ve akademik organizasyon şeması  
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       Şekil 1- KİYÜ Akademik ve İdari Teşkilat Şeması 
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3- Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 

     3.1.Bilgisayarlar 

Bilginin en önemli değer olduğu günümüzde tüm bilimsel çalışmaların odağında bulunarak 

ülkelerin bilim politikalarını üreten ve belirleyen üniversiteler, bilişim teknolojilerinin en çok 

kullanıldığı ve üretildiği merkezler konumundadır. Bilişim teknolojileri üniversitelerde, öğrencilerin, 

akademisyenlerin, araştırmacıların, yöneticilerin ve idari personelin kullanımına sunulmuş, onların 

işlevselliklerini ve verimliliklerini arttıracak araçlardır. 

Üniversitemiz akademisyenlerine, araştırmacılarına ve öğrencilerine, yönetim birimlerine ve 

idari personele ihtiyaç duyduğu bilişim teknolojileri hizmet ve servislerini sunma, bilgi işlem alt 

yapısını oluşturma, güncelleme ve geliştirme hizmetleri Bilgi İşlem Daire Başkanlığı gözetiminde 

yürütülmektedir. Bu kapsamda, Üniversitemiz bilgi işlem hizmet beklentilerini hızlı, güvenilir, 

sürekli ve düzenli hizmet anlayışı ile kalite ve verimlilik prensiplerine göre karşılamayı 

hedeflemiştir. 

 

Tablo.9- Yıllara Göre Teknoloji ve Bilişim Altyapısındaki Gelişim 

Malzeme İsmi 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Masaüstü 
Bilgisayar sayısı 

615 629 635 756 876 870 930 800 
819 

Dizüstü 
Bilgisayarlar 

180 201 210 253 253 253 300 315 
255 

Terminal 
Bilgisayarlar 

422 418 418 277 199 199 100 96 96 

İnternet Bağlantı 
Hızı (Msps) 

100 150 150 250 250 250 400Mbps 400 400 

Sunucu Bilgisayar 18 18 20 10 5 5 5(fiziksel), 
46 (sanal) 

2 2 

Kenar 
Switch(24’lü) 

66 72 73 38 25 25 54 31 31 

Kenar 
Switch(48’li) 

63 66 75 76 75 75 75 68 68 

Merkez Switch 4 6 7 7 7 7 7 2 2 

Data Storage 1 1 1 1 1 1 3 2 2 

Yedekleme 
Ünitesi 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Kesintisiz Güç 
Kaynağı(10KVA) 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 

İnternet Kullanıcı 
Sayısı 

4.000 4500 4500 10,000 10.000 11.000 10.500 11.173 11.500 

Yaygın wireless 
sistemi sayısı 

116 91 121 113 123 133 133 200 200 
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   3.2.Yazılımlar 

Tablo.10- Üniversitemizdeki Mevcut Yazılımlar 

Program Adı Kullanılan Birim Kullanım Amacı Alım Tarihi 

NAC Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Network Aktif Cihaz Yönetimi 2021 

Extreme Management 

Center 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Switch Yönetim Yazılımı 2021 

Turnike Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Solipay 2021 

Mail Gateway (Proxmax) Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Ünv. Öğrenci E-Posta Güvenliği 2020 

UZEP Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Uzaktan Eğitim Yazılımı 2020 

Forti Analyzer Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Log Yazılım Yönetimi 2019 

Mail Gateway (Comodo) Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Üniversite Personel E-Posta Güvenliği 2018 

Zimbra E-Posta Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Üniversite E-Posta Hizmetleri 2016 

ACT FAX Server 

Sınırsız Kullanıcı 

Tüm Akademik ve İdari Birimler Fax Kullanımının Online Olarak 

Yapılması 

2015 

Çevrimiçi Eşzamanlı 

Eğitim Yazılımı ve 
Entegrasyonu 

Öğrenci İşleri Daire Başk. Eşzamanlı Uzaktan Eğitim Sağlamak 2015 

Yabancı Dil Hazırlık 

Okulu Otomasyon 

Yazılımı 

Öğrenci İşleri Daire Başk. Hazırlık Öğrencisi İşlemleri 2015 

Formasyon Otomasyon 

Yazılımı 

Öğrenci İşleri Daire Başk. Formasyon Öğrencisi İşlemleri 2015 

VEAM BACKUP Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Yedekleme 2014 

Avira Antivirüs Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Güvenlik 2009 
2011 
2013 

EBYS  Yazı İşleri Müdürlüğü Evrak Takip ve Arşivleme 2013 

Erasmus Dış İlişkiler Erasmus İşlemleri 2013 

SİNERJİ HUKUK Hukuk Müşavirliği Hukuk Yazılımı 2013 

Sanallaştırma 

(Vmware) 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Sistem Odası 2011 
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FileMaker Pro 11 VLA 
Edu Server+5 Kullanıcı 

Kütüphane ve Dok. Daire Başkanlığı Yordam Programı için 2011 

Optikos Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi, 

Yabancı Diller, Türk Dili ve Enformatik 

Bölümü 

Sınav Kâğıtlarını Optik Okuma 2011 

Oracle Veritabanı Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Üniversite Otomasyonu 2011 

Erasmus Dış İlişkiler Erasmus İşlemleri 2012 

DERSONET Enformatik Bölümü Sınav Ölçme ve Dğrlndrme 2012 

Online Teknik Talep 

Formu 

Bilgi İşlem-Yapı İşleri Daire Başkanlığı Teknik Talep Başvuruları 2012 

FileMaker Pro 11 VLA 

Edu Server+5 Kullanıcı 

Kütüphane ve Dok. Daire Başkanlığı Yordam Programı için 2011 

Antikor Tünelleme 

Yazılımı 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Tünelleme 2011 

OracleVeritabanı Öğrenci İşleri Daire Başk. Üniv. Otomasyonu için 2011 

Sanallaştırma Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Sistem Odası 2011 

Personel Otomasyonu Personel Daire Başkanlığı Personel İşlemleri 2010 

Üniversite Otomasyonu      Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Öğrenci ve Personel İşlemleri 2009 

Yordam Kütüphane ve Dok. Daire Başkanlığı Katalog Taraması 2009 

Bütçe ve Muhasebe Otm. 

Egemen Bilgisayar 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü Bütçe ve Muhasebe 2009 

STA4-CAD V13.0 Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı Bilgisayar Destekli Statik Analiz 2009 

 

3.3. Kütüphane Kaynakları 
 

2008 yılında kurulan kütüphanemiz, 2020 yılından itibaren mevcut binasında hizmet 

vermektedir. Kütüphane binamız 8000 m2 kapalı alana sahiptir. Binamızda 5 adet idari birim odası, 

2 adet teknik birim odası, toplamda 2.475 m2 kullanım alanına sahip 580 kişi kapasiteli 2 adet kitap 

salonu, 108 kişi kapasiteli 7/24 okuma salonu, 40 kişi kapasiteli sesli grup çalışma odası, 12 kişi 

kapasiteli internet erişim odası, son sayı süreli yayınlar salonu, eski sayı süreli yayınlar odası, Kilis 

kitaplığı, nadir eserler odası, toplantı odası, evrak arşivi, kitap deposu ve malzeme deposu 

bulunmaktadır.  
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Öğrenci ve personelimizin 08.00 - 17.00 saatleri arasında kütüphaneden yararlanmaları 

mümkündür. 7/24 çalışma salonumuz haftanın yedi günü 24 saat hizmet vermektedir. 

 

Kütüphaneye ait bazı bilgiler Tablo.9’da sunulmuştur. 

 

 

Tablo 11-Üniversitemiz Kütüphane Kaynakları 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Kitap Sayısı 
37416 37530 39530 43000 42767 47981 50.876 50.996 

 

50115 

Nadir Eser 
Sayısı 255 262 375 249 262 349 262 349 

 

349 

Süreli Yayın 

1799 419 419 3510 3773 4186 4.430 4.633 

 

4871 sayı 

Elektronik 
Kitap 375 375 375 384 173384 181384 538.894 512.384 

 

47949 

Görsel-İşitsel 
Materyal 
Sayısı 

555 764 764 800 850 850 850 850 

 

850 

Veri Tabanı 
Sayısı 7 7 7 10 18 17 15 16 

 

20 

Kayıt 
Yaptıran 
Okuyucu 
Sayısı 

2499 3611 3611 2152 2289 - 2.850 2.571 

 

 

4258 

Ödünç 
Verilen Kitap 
Sayısı (Kişi) 

8276 15426 15426 11813 13382 5650 2.498 3.610 

 

6687 

Kullanılan 
Kütüphane 
Otomasyon 
Programı 

YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM YORDAM 

 

YORDAM 
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Okuyuculara 
Tahsis 
Edilmiş 
Bilgisayar 
Sayısı (Adet) 

13 19 19 12 13 15 12 13 

 

 

12 

Görme 
Engelliler 
İçin Kitap 
Okuma 
Sistemi 

6 6 6 1 3 3 3 3 

 

3 

Okuma 
Salonu (Kişi) 116 116 116 120 116 128 580 750 

750 

Toplam Raf 
Uzunluğu 
(Metre) 

1296 1296 1296 1300 1188 1188 

 

2.520 2.520 

2520 

Kitap Salonu 
(m2) 300 300 300 400 500 500 2.475 2.478 

2475 

Okuma 
Salonu (m2) 250 250 250 250 250 250 718 718 

718 

 

4- İnsan Kaynakları 

    4.1- Akademik Personel 

 
Tablo.12 Akademik Personelin Yıllara Göre Dağılımı 
 

 

 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Profesör 10 11 9 13 14 17 22 26 28 

Doçent 14 12 15 17 20 21 23 34 48 

Yrd. Doçent 62 82 76 72 - - -   

Dr.Öğr. Üyesi - - - - 99 112 121 140 126 

Öğretim Görevlisi 71 72 79 71 88 94 100 123 117 

Okutman 17 14 14 15 - - - -  

Araştırma Görevlisi 126 123 134 138 131 129 139 143 125 

Uzman 1 3 3 2 - - - -  

Toplam 301 317 330 328 352 373 405 466 444 
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4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel Sayıları 

 
Tablo 13-2022 Yılında Yabancı Uyruklu Akademik Personel Sayıları 

 

Ünvanı Çalıştığı Birim Ülkesi 

Dr. Öğr. Üyesi İlahiyat Fakültesi Suriye 

Dr. Öğr. Üyesi 
İlahiyat Fakültesi 

Suriye 

Dr. Öğr. Üyesi 
İlahiyat Fakültesi 

Rusya 

Dr. Öğr. Üyesi 
İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

Suriye 

  Öğr. Gör. Yabancı Diller Yüksekokulu Suriye 

 Öğr. Gör. Rektörlük Fransa 

 

 

 

4.3- Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

Tablo 14-2022 Yılında Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 8 71 98 119 100 48 

Yüzde %1 %15 %24 %26 %22 %12 

 

 

 

 

4.4- İdari Personel 
 

Tablo 15-2022 Yılında İdari Personel Dağılımı 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Kadrolu Memur Sayıları 215 210 202 200 198 206 205 205 
180 

4/B Memur - - - - - - - 7 20 

Güvenlik Görevlisi Sayıları 53 54 55 55 54 53 64 64 63 

İşçi 76 76 75 75 71 71 81 85 144 

Toplam 344 340 332 330 323 330 350 361 407 
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4.5- İdari Personelin Eğitim Durumu 

 
Tablo 16-2022 Yılında İdari Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı 

 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.Lisans ve 
Doktora 

Kişi Sayısı 7 12 27 119 15 

Yüzde %3 
 

%7 %15 %67 %8 

 

4.7- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

Tablo 17- 2022 Yılında İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51-üzeri 

Kişi Sayısı 5 17 36 58 35 29 

Yüzde %3 %11 %29 %28 %16 %13 

 

5- Sunulan Hizmetler   

     5.1- Eğitim Hizmetleri 

             5.1.1- Öğrenci Sayıları 
 

Tablo 18- 2022 Yılında Üniversitemiz Öğrenci Sayıları 

 
Birim 1.Öğretim 2.Öğretim TOPLAM 

Fakülteler/Yüksekokullar/MYO Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek 

Fen Fakültesi 307 199 108 0 0 0 307 199 108 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 

1443 932 511 9 6 3 1452 938 514 

Kilisli Muallim Rıfat Eğitim 

Fakültesi 

1572 1050 522 0 0 0 1572 1050 522 

İlahiyat Fakültesi 656 490 166 427 267 160 1083 757 326 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 

710 310 400 32 11 21 742 321 421 

Mühendislik-Mimarlık 

Fakültesi 

190 44 146 10 0 10 200 44 156 

Yusuf Şerefoğlu Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

662 418 244 0 0 0 662 418 244 

Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu 

396 181 215 189 79 110 585 260 325 

Ziraat Fakültesi 71 21 50 0 0 0 71 21 50 

Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

1410 1022 388 2 0 2 1412 1022 390 

Sosyal Bilimler Meslek 659 326 333 6 3 3 665 329 336 
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Yüksekokulu 

Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 

1382 482 900 6 2 4 1388 484 904 

Turizm ve Otelcilik Meslek 

Yüksekokulu 

255 100 155 0 0 0 255 100 155 

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü 429 197 232 116 49 67 543 244 299 

Toplam 10.142 5.772 4.370 797 417 380 10.937 6.187 4.750 

 

 

 

 
 

5.1.2- Öğrenci Kontenjanları  
 

    Tablo 19-Üniversitemiz Öğrenci Kontenjanları 

 

Birimin Adı ÖSS 

Kontenjanı 

(*) 

ÖSS 

Sonucu 

Kayıt 

Yaptıran 

Boş Kalan 

Kontenjan 

Ek 

Kontenjan 

Kayıt 

Yaptıran 

Toplam 

Kayıt 

Doluluk 

Oranı(%) 

Fen Edebiyat 

Fakültesi 
403 364 39 37 401 99,50 

Kilisli Muallim Rıfat 

Eğitim Fakültesi 
371 363 8 6 369 99,46 

İlahiyat Fakültesi 
267 253 14 14 267 100 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 
135 128 7 7 135 100 

Yusuf Şerefoğlu 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

144 143 1 1 144 100 

Beden Eğitimi ve 

Spor Yüksekokulu 
130 130 0 0 130 100 
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Ziraat Fakültesi 
21 20 1 1 21 100 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 
550 489 61 38 527 95,81 

Sosyal Bilimler 

Meslek Yüksekokulu 
210 186 24 17 203 96,66 

Teknik Bilimler 

Meslek Yüksekokulu 
469 393 76 60 453 96,58 

Turizm ve Otelcilik 

Meslek Yüksekokulu 
83 69 14 11 80 96,38 

Lisansüstü Eğitim 

Enstitüsü 
353 211 142 0 0 59,77 

Toplam 3006 2619 387 192 2730 95,34 

Not: Kontenjanlar açıklandığı zaman Fen Edebiyat Fakültesi henüz ikiye 

ayrılmamıştır. 
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5.1.3- Yüksek Lisans Programları 

 
Tablo 20-2022 Yılında Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Öğrencilerimizin Dağılımı 

 

Fakültesi Anabilim Dalı Programı Yüksek Lisans 
Yapan Sayısı 

Programı Doktora 
Yapan 
Sayısı 

Toplam 

Tezli Tezsiz 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Fizik ABD. Yüksek 
Lisans 

14  Doktora  14 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Kimya ABD. Yüksek 
Lisans 

14  Doktora  14 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

İnşaat Müh. ABD. Yüksek 
Lisans 

3  Doktora  3 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Matematik ABD. Yüksek 
Lisans 

31  Doktora  31 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Elektrik Elektronik Müh. 
ABD. 

Yüksek 
Lisans 

47  Doktora  47 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Bahçe Bitkileri ABD. Yüksek 
Lisans 

37  Doktora 7 44 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Moleküler Biyoloji ve 
Genetik ABD 

Yüksek 
Lisans 

21  Doktora  21 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Matematik ve Fen 
Bilimleri Eğitim 
ABD./Fen Bilgisi Eğitimi 
Bilim Dalı 

Yüksek 
Lisans 

24  Doktora  24 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Eğitim Bilimleri ABD. Yüksek 
Lisans 

14  Doktora  14 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Eğitim Programları ve 
Ögretim ABD 

Yüksek 
Lisans 

10  Doktora  10 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Sınıf Eğitimi ABD Yüksek 
Lisans 

10  Doktora  10 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Tarih ABD. Yüksek 
Lisans 

47  Doktora 23 70 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

İşletme ABD. Yüksek 
Lisans 

35 13 Doktora 1 49 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Din Kült.ve Ahlak Bil. 
Eğitimi ABD. 

Yüksek 
Lisans 

1  Doktora  1 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Orta Doğu ve Göç 
Araştırmaları ABD. 

Yüksek 
Lisans 

69  Doktora  69 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Arap Dili ve Edebiyatı 
ABD 

Yüksek 
Lisans 

10  Doktora  10 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

İktisat ABD. Yüksek 
Lisans 

20  Doktora  20 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Antrenörlük Eğitimi ABD. Yüksek 
Lisans 

32  Doktora  32 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Türk Dili ve Edebiyatı 
ABD. 

Yüksek 
Lisans 

42  Doktora  42 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Temel İslam Bilimleri 
ABD. 

Yüksek 
Lisans 

34  Doktora 6 40 
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Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Eğitim Bilimleri ABD./ 
Eğitim Yönetimi Tezsiz 
Yüksek Lisans Programı 

Yüksek 
Lisans 

 70 Doktora  70 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

İş Sağlıgı ve Güvenliği 
ABD. Tezsiz Yüksek 
Lisans Programı (İ.Ö) 

Yüksek 
Lisans 

 50 Doktora  50 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

İktisat ABD./ Finansal 
Ekonomi Tezsiz Yüksek 
Lisans Programı (İ.Ö) 

Yüksek 
Lisans 

 21 Doktora  21 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Sağlık Yönetimi ABD.  Yüksek 
Lisans 

5 29 Doktora  34 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Felsefe ve Din Bilimler 
ABD 

Yüksek 
Lisans 

23  Doktora  23 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Matematik ve Fen 
Bilimleri Eğitimi 
ABD./Matematik  Eğitimi 
Bilim Dalı 

Yüksek 
Lisans 

6  Doktora  6 

Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsü 

Türkçe Eğitimi Tezsiz 
Yüksek Lisans Programı 

Yüksek 
Lisans 

 9 Doktora  9 

Toplam 381 133  29 543 

 

 

 

 

5.2- Sağlık Hizmetleri 

 
Üniversitemiz Merkez Kampüste yer alan aile hekimliğimiz, bir doktor ve bir hemşire ile 

hizmet vermektedir. Hemşirelik kanununda belirtilen yetki ve sorumluklar çerçevesinde üniversite 

personeli ve öğrencilerimiz için gerekli acil tıbbi tedavi ve ilk yardım uygulamaları, pansuman, 

enjeksiyon uygulamaları, kan grubu, tansiyon, kolesterol ve kan şekeri ölçümleri yapılmaktadır.  
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6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

5018 sayılı Kamu Mali ve Yönetim ve Kontrol Kanunu’nun 55,56,57 ve 58 inci maddeleri 

ile İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik Hükümleri 

gereği 2022 yılı içerisinde Üniversitemiz İç Kontrol Eylem Planı güncellenerek üst yöneticinin 

onayına sunulmuş, 2022 yılı içerisinde Hazine ve Maliye Bakanlığı’na gönderilmiştir.  

Eylem Planının uygulama aşamasında öncelikle harcama birimlerimizle çalışmalar 

başlatılmış ve 5 bileşen, 18 genel şarttan oluşan standartların tek tek uygulamasına yönelik 

mutabakatlar yapılmış ve uygulamaya konulmuştur. 2022 yılı içerisinde birim ziyaretleri yapılıp, 

2022 Kurum İç Kontrol Değerlendirme Raporu Hazırlanmıştır.  Atama süreçleri, satın alma 

süreçleri ve harcama öncesi kontroller bu aşamada tüm birimlerimizle birlikte uygulanmaya 

başlanmıştır 

Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik’in 28. 

Maddesinde “Strateji geliştirme birimleri, iç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının 

uygulanması ve geliştirilmesi konularında çalışmalar yapar ve çalışma sonuçlarını üst yöneticiye 

sunar. Kanuna ve Bakanlıkça verilen standartlara aykırı olmamak şartıyla, idarece gerekli görülen 

her türlü yöntem, süreç ve özellikli işlemlere ilişkin standartlar strateji geliştirme birimleri 

tarafından hazırlanır ve üst yöneticinin onayına sunulur.” ifadesi yer alır. Bu doğrultuda 

Başkanlığımızca iç kontrol eylem planının uygulanmasına dair çalışmaların koordinasyonu 

sağlanmaktadır. 

II - AMAÇ ve HEDEFLER 

 A- İdarenin Stratejik Planda Yer Alan Amaçlar ve Hedefleri 

 28.07.2011 tarih ve 28008 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Kamu 

İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Dair Tebliğ gereği; 2018-2022 yılları arasını 

kapsayacak Stratejik Planımız hazırlanmış ve 06.10.2017 tarihinde Kalkınma Bakanlığına 

gönderilmiştir. Bakanlıkça uygun görülen 2018-2022 yılları Stratejik Planımız 2018 yılında 

yürürlüğe girmiştir. 

Üniversitemizin 2018-2022 Stratejik Planında yer alan amaç ve hedefler aşağıdaki şekilde 

belirlenmiştir. 

 

Stratejik Amaç 1: Yükseköğretimin amacına ve günümüz koşullarına uygun çağdaş, kaliteli 

eğitim-öğretim için çalışmalar yaparak eğitim ve öğretimin niteliğinin yükseltilmesi ve nitelikli 

bireyler yetiştirilmesi 

Hedeflerimiz: 

1. Eğitim programlarını çağın gereklerine uygun modernize etmek ve öğrenci niteliğini 

yükseltmek. 

2. Değişim programlarında anlaşma ve iş birliği yapılan üniversite sayısını arttırarak bilimsel 

ve kültürel ilişkileri geliştirmek. 

3. Öğrencilerimizin kampüs yaşamına ve şehirdeki sosyal yaşama, eğitim-öğretim sonrası iş 

yaşamına hızlı ve kolay uyum sağlamaları için düzenlenen bilimsel, kültürel ve sosyal 

faaliyetleri arttırmak ve projeler geliştirmek. 



 

38 

 

4. Engelli öğrencilerimiz ve personelimizi her türlü maddi imkanlardan öncelikli olarak 

yararlandırmak 

5. Öğretim elemanı kadrosunu nicelik bakımından güçlendirebilmek için Stratejiler ve sosyal 

imkanları geliştirmek. 

6. Plan dönemi içinde, eksiklikler nedeniyle öğrenci alamayan fakülte ve yüksekokullarda 

eksiklikleri tamamlayarak öğrenci almak ve bölgenin ihtiyaçlarına uygun yeni fakülte, 

meslek yüksekokulu, yüksekokul ve bölümler açmak 

Stratejik Amaç 2: Ulusal ve yerel paydaşlarla iş birliği içinde ülkenin kalkinmasina yönelik 

çalişmalar yapilmasi ve bölgesel/kentsel gelişmeyi sağlayaci araştirma geliştirme çalişmalari 

yaparak bilimsel yayinlar ile buna katkida bulunulmasi 

Hedeflerimiz: 

1. Ar-Ge altyapısını güçlendirerek ulusal ve uluslararası destekli proje sayısını arttırmak 

2. Kilis'in potansiyeline uygun zeytin ve üzüm üretimi ile ilgili yenilikleri çiftçilere tanıtarak, 

çiftçileri katma değeri yüksek üretim modeline yönlendirmek. 

3. Bölgenin ve Kilis'in tarihine, kültürüne yönelik bilimsel araştırmalar yapmak. 

4. Plan dönemi içinde üniversitemizin indekslere giren bilimsel yayın sayısını arttırarak URAP 

sıralamasındaki yerini yükseltmek 

5. Üniversite-Sanayi İş Birliği modeli kurmak. 

Stratejik Amaç 3: Kilis 7 Aralık Üniversitesinin misyonuna uygun olarak, vizyonunu 

gerçekleştirmek için kurumsal yapinin geliştirilmesi ve akademik/idari personelin gelişimine 

katkida bulunarak verimliliğinin arttirilmasi 

Hedeflerimiz: 

1. Akademik/idari personelin nitelik yönünden gelişimini ve kurumsal yönetişimi sağlamak. 

2. Akademik ve idari personelin çalışma ve sosyal hayatına yönelik projeler ve faaliyetler ile 

kurumsal aidiyeti arttırmak. 

3. Amaç ve hedefleri gerçekleştirerek vizyonumuza ulaşmak için gelirlerin arttırılmasını 

sağlamak. 

4. Stratejik yönetimi etkinleştirerek; kurumsallaşmayı, idari ve mali sürdürülebilirliği sağlamak. 

Stratejik Amaç 4: Engelli dostu, çevreci ve sürdürülebilir altyapi ve üstyapiya sahip olunmasi 

Hedeflerimiz: 

1. Fiziki altyapı ve üstyapıyı güçlendirerek üniversitemizin hizmet kalitesini yükseltmek. 

2. Bilgi teknolojileri altyapısını çağın gereklerine uygun olarak modernize etmek. 

 

 

 

Stratejik Amaç 5: Bölge/şehir-üniversite işbirliğinin güçlendirilerek toplumsal hizmet üretilmesi 

Hedeflerimiz: 

1- Kentin ve Kilis halkının sosyo-kültürel ve ekonomik gelişimine katkı sağlamak 

2- Üniversitemizin ve Kilis'in tanıtımına yönelik yerel paydaşlarla birlikte projeler üretmek 
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III - FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A- Mali Bilgiler 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Tablo 21- Bütçe Giderleri 

 
FAALİYETLER DÜZEYİNDE KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ 2022 YILI ÖDENEK ve HARCAMA VERİLERİ 

 

 

PROGRAM SINIFLANDIRMASI 

2022 

Ödenek 
(TL) 

Yılsonu 
Toplam 
Ödenek 

(TL) 

Gerçekleşme 
(TL) 

Gerçekleşme/Ödenek 
(%) 

Gerçekleşme/ 
Toplam 
Ödenek 

(%) 

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE 
YENİLİK 

132.000 231.485 231.485 175 100 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 
BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 
GELİŞTİRME 

132.000 231.485 231.485 175 100 

Yükseköğretim 
Kurumlarının Bilimsel Araştırma 
Projeleri 

132.000 231.485 231.485 175 100 

YÜKSEKÖĞRETİM 112.877.000 185.513.537 180.983.064 160 98 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS 
EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

110.424.000 175.594.962 171.328.639 155 98 

Doktora Öğrencilerine 
Yönelik Burs Hizmetleri  

0 155.400 120.975 0 78 

Doktora ve Tıpta 
Uzmanlık Eğitimi 

1.305.000 783.427 742.282 57 95 

Lisans Öğrencilerine 
Yönelik Burs Hizmetleri  

0 128.400 107.400 0 84 
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Yükseköğretim Kurumları 
Bilgi ve Kültürel Kaynaklar ile 
Sportif Altyapının Geliştirilmesi 
Hizmetleri 

1.034.000 1.214.830 1.162.943 112 96 

Yükseköğretim Kurumları 
Birinci Öğretim 

106.568.000 170.818.293 168.190.844 158 98 

Yükseköğretim Kurumları 
İkinci Öğretim 

1.517.000 2.176.575 710.356 47 33 

Yükseköğretim Kurumları 
Tezsiz Yüksek Lisans 

0 277.043 277.035 0 100 

Yükseköğretim Kurumları 
Yaz Okulları 

0 40.995 16.804 0 41 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 
ÖĞRENCİ YAŞAMI 

2.453.000 9.918.575 9.654.425 394 97 

Yükseköğretimde 
Beslenme Hizmetleri 

1.019.000 8.114.000 8.112.740 796 100 

Yükseköğretimde Kültür 
ve Spor Hizmetleri 

141.000 141.000 81.764 58 58 

Yükseköğretimde 
Öğrenci Yaşamına İlişkin Diğer 
Hizmetler  

1.293.000 1.663.575 1.459.921 113 88 

YÖNETİM VE DESTEK 
PROGRAMI 

23.739.000 30.734.562 30.133.793 127 98 

TEFTİŞ, DENETİM VE 
DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

302.000 381.960 363.101 120 95 

Hukuki Danışmanlık ve 
Muhakemat Hizmetleri 

302.000 381.960 363.101 120 95 

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE 
MALİ HİZMETLER 

23.437.000 30.352.602 29.770.692 127 98 

Bilgi Teknolojilerine 
Yönelik Faaliyetler 

1.494.000 1.781.888 1.778.538 119 100 

Genel Destek Hizmetleri 7.740.000 13.769.371 13.543.237 175 98 

İnşaat ve Yapı İşlerinin 
Yürütülmesi 

5.738.000 3.943.245 3.876.331 68 98 

İnsan Kaynakları 
Yönetimine İlişkin Faaliyetler 

4.722.000 3.305.334 3.092.323 65 94 

Özel Kalem Hizmetleri 66.000 66.000 58.479 89 89 

Strateji Geliştirme ve 
Mali Hizmetler 

1.037.000 1.437.527 1.421.029 137 99 

Taşınmaz Mal Gelirleriyle 
Yürütülecek Hizmetler 

353.000 353.000 309.171 88 88 

Yükseköğretimde 
Öğrencilere Yönelik İdari Hizmetler 

2.287.000 5.696.237 5.691.584 249 100 

GENEL TOPLAM 136.748.000 216.479.585 211.348.342 155 98 
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  Tablo 22- Bütçe Gelirleri 

 

EKONOMİK SINIFLANDIRMA DÜZEYİNDE KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ 2022 YILI GELİR GERÇEKLEŞME VERİLERİ 

Gelirler 

Açıklama 

2022 

I II III IV 
Gelir 

Tahmini  
(TL) 

Yılsonu 
Gerçekleşme 

(TL) 

Gerçekleşme/Gelir 
Tahmini 

(%) 

03       Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 2.567.000 5.537.449 215,7 

03 1 1 01 Şartname, Basılı Evrak, Form Satış Gelirleri 2.000 0 0,0 

03 1 2 29 Birinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler 135.000 1.854.082 1.373,4 

03 1 2 31 İkinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler 1.686.000 733.755 43,5 

03 1 2 32 Yaz Okulu Gelirleri 0 40.872 0 

03 1 2 33 Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri 0 421.152 0 

03 1 2 34 Tezli Yüksek Lisans Gelirleri 35.000 113.493 324,3 

03 1 2 36 Sosyal Tesis İşletme Gelirleri 248.000 0 0,0 

03 1 2 38 Yurt Yatak Ücreti Gelirleri 0 300 0 

03 1 2 99 Diğer hizmet gelirleri 0 1.051.312 0 

03 6 1 01 Lojman Kira Gelirleri 302.000 683.451 226,3 

03 6 1 03 Sosyal Tesis Kira Gelirleri 108.000 321.620 297,8 

03 6 1 04 Spor Tesisi Kira Gelirleri 0 3.470 0 

03 6 1 99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 51.000 258.892 507,6 

03 6 2 01 Taşınır Kira Gelirleri 0 55.050 0 

04       Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 132.393.000 199.583.108 150,8 

04 2 1 01 Hazine Yardımı 118.393.000 192.887.625 162,9 

04 2 2 01 Hazine Yardımı 14.000.000 6.171.000 44,1 

04 4 1 01 Kurumlardan Alınan Bağış ve Yardımlar 0 18.783 0 

04 4 2 04 Kişilerden Alınan Şartlı Bağış ve Yardımlar 0 260.000 0 

04 5 1 13 YÖK Burs Destekleri 0 245.700 0 

05       Diğer Gelirler 1.788.000 4.081.993 228,3 

05 1 9 01 Kişilerden Alacaklar Faizleri 2.000 0 0,0 

05 1 9 99 Diğer Faizler 0 2.282 0 

05 2 6 16 Araştırma Projeleri Gelirleri Payı 26.000 142.607 548,5 

05 3 2 99 Diğer İdari Para Cezaları 0 27.177 0 

05 9 1 01 İrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 2.849 0 

05 9 1 06 Kişilerden Alacaklar 2.000 183.232 9.161,6 

05 9 1 19 Öğrenci Katkı Payı Telafi Gelirleri 1.758.000 2.840.790 161,6 

05 9 1 99 Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli Gelirler 0 883.056 0 

Toplam 136.748.000 209.202.549 153,0 
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2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 
 

Üniversitemizin 2022 Yılına ilişkin bilanço, bütçe giderleri icmali ve bütçe gelirleri kesin 

hesap icmali tablo 23’te gösterilmektedir. 
 

Tablo 23 
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BÜTÇE GELİRLERİ KESİN HESAP CETVELİ  YILI: 2022 

KURUMU: 476 KİLİS 7 ARALIK ÜNİVERSİTESİ  (TL) 

KODU ADI BÜTÇE GELİRİ TAHMİNİ BÜTÇE GELİRİ 

03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 2.567.000,00 5.592.827,85 

04 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 132.393.000,00 199.583.108,00 

05 Diğer Gelirler 1.788.000,00 4.082.882,67 

  BRÜT TOPLAM 136.748.000,00 209.258.818,52 

  BÜTÇE GELİRLERİNDEN RED VE İADELER(-) 0,00 55.904,50 

03 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 0,00 55.084,50 

05 Diğer Gelirler 0,00 820,00 

NET TOPLAM 136.748.000,00 209.202.914,02 
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EKONOMİK SINIFLANDIRMAYA GÖRE BÜTÇE GİDERLERİ CETVELİ (BİRİNCİ DÜZEY) YILI: 2022 

KURUMU: 476 KİLİS 7 ARALIK 
ÜNİVERSİTESİ 

    (TL) 

KODU ADI BÜTÇE BAŞLANGIÇ 
ÖDENEĞİ 

TOPLAM ÖDENEK 
(*) 

BÜTÇE GİDERİ ÖDENEK 
ÜSTÜ 
GİDER 

KULLANILMAY
AN ÖDENEK 

01 PERSONEL GİDERLERİ 97.422.000,00 147.416.600,45 146.297.276,46 0,00 1.119.323,99 

02 SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET 
PRİMİ GİDERLERİ 

13.343.000,00 20.161.915,00 20.070.581,41 0,00 91.333,59 

03 MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 

9.518.000,00 29.877.269,11 28.823.594,00 0,00 1.053.675,11 

05 CARİ 
TRANSFER
LER 

2.465.000,00 2.748.800,00 2.376.931,52 0,00 371.868,48 

06 SERMAYE GİDERLERİ 14.000.000,00 16.275.000,00 13.779.958,63 0,00 2.495.041,37 

TOPLAM 136.748.000,00 216.479.584,56 211.348.342,02 0,00 5.131.242,54 



Kilis 7 Aralık Üniversitesi                        2022 Yılı İdare Faaliyet Raporu 
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3- Mali Denetim Sonuçları  
 

2022 yılında 6085 sayılı kanun uyarınca üniversitemizde Sayıştay Denetimi (Dış Denetim) 

gerçekleştirilmiştir. Ancak henüz Sayıştay Değerlendirme Raporu yayınlanmamıştır. 

4- Diğer Hususlar  

Üniversitemizde 2022 yılı içerisinde yapılan faaliyet ve proje bilgilerine ilişkin tablolar 

aşağıda yer almaktadır. 

 

a- Faaliyet Bilgileri 

 
Tablo 24- 2022 Yılında Düzenlenen Etkinlikler 

           
Sıra  Tarih  Yer Etkinliğin Adı  Etkinliğin Türü Etkinliği Düzenleyen 

Birim  

1 03.Oca Fen Edebiyat Fak Konf Salonu Türkiye'de Arap Dili Eğitiminin Önemi 
Doç. Dr. Turgay GÖKGÖZ 

Söyleşi Uluslararası Öğrenci 
Topluluğu 

2 03.Oca Rektörlük Senato Salonu Üniversitemizin Stratejik Plan Toplantısı 
Gerçekleştirildi 

Toplantı KİYÜ 

3 03.Oca Rektörlük Makamı Müsabakalarda Büyük Başarı Yakalayan 
Öğrencilerimiz, Rektörümüz 

Karacoşkun’la Bir Araya Geldi 

Ziyaret BESYO  

4 04.Oca YŞ Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Toplantı Salonu 

Sağlık Hizmetleri MYO Toplantı 
Odası 

Sosyal Bilimler MYO Toplantı 
Odası 

Karataş Kampüsümüzde Senato ve 
Akademik Kurul Toplantıları 

Gerçekleştirildi 

Toplantı KİYÜ 

5 05.Oca Rektörlük Senato Salonu Rektörümüz, Üniversitemiz Araştırma 
Merkezi Müdürleri ile Toplantı 

Gerçekleştirdi 

Toplantı KİYÜ 

6 05.Oca KİYÜ Üniversitemiz Kilis Zeytin Gen 
Kaynaklarına Sahip Çıkıyor 

Proje KİYÜ 

7 05.Oca Kilis-Musabeyli Hüseyinoğlu 
İlkokulu 

Öğrencilerimiz, Kilis-Musabeyli 
Hüseyinoğlu İlkokulu’nda Kütüphane 

Kurdu 

Sosyal Duyarlılık İslami İlimler 
Fakültesi öğrencileri 

8 06.Oca.22 Fen Edebiyat Fak Konf Salonu Kadına Şiddete Birlikte Dur Diyelim Panel KADAMER  
Panel Yön. Dr. Öğr. 

Üyesi İpek 
AĞCADAĞ ÇELİK 

9 06.Oca.22 Fen Edebiyat Fakültesi Toplantı 
Salonu 

Düşman İşgalinden Kurtuluşunun 100. 
Yılında Geçmişten Günümüze Kilis 

Sempozyumu Katılım Belgeleri Takdim 
Edildi 

Toplantı KİYÜ 

10 06.Oca.22 Kütüphane ve Kongre Merkezi Rektörümüz, Okuma Salonları ile 
Asfaltlama Çalışmalarını İnceledi  

İnceleme KİYÜ 

11 10.Oca.22 KİTAM Kilis Tarihi ve Kültürü Uygulama ve 
Araştırma Merkezi’nde "Merhamet Şehri 

Kilis" Başlıklı Söyleşi Düzenlendi 
Mehmet Yandak 

Söyleşi KİTAM 

12 10.Oca.22 Kıraathane 20. Yüzyıldaki Felsefenin Bilimi 
Anlamlandırma Çabasındaki Dönüşüm 

Dr. Öğr. Üyesi Özgül EKİNCİ 

Söyleşi 
"Felsefe Söyleşileri" 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Felsefe Bölümü 
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13 13.Oca  TRT Çukurova Radyosu Üniversitemiz Tarımsal Uygulama ve 
Araştırma Merkezi Müdürü, TRT 

Çukurova Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı  TRT Çukurova 
Radyosu 

14 15.Oca.22 TRT Çukurova Radyosu Rektör Danışmanımız, TRT Çukurova 
Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı  TRT Çukurova 
Radyosu 

15 13.Oca Zoom Meeting Külliye Tipi Vakıflarda İş ve Ücret 
Dr. Öğr. Üyesi Osman TAŞKIN 

E-Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

KİYÜ 

16 18.Oca Çevrimiçi Türk Dünyasının Turizm Cenneti 
Kırgızistan 

Azamat CAMANKULOV/Kırgız 
Cumhuriyeti Gençlik ve Spor Politikaları 

Bakanı 

E-Söyleşi 
"Türk Dünyası Dijital 

Vatandaşlığı  
Söyleşileri" 

Kırgızistan-Türkiye 
Manas Üni, KİYÜ 

17 18.Oca TRT Çukurova Radyosu Doç. Dr. Meryem Kuzucu, TRT Çukurova 
Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT Çukurova 
Radyosu 

18 27.Oca Kıraathane Akademide Kadın ve Anne Olmak 
Dr. Duygu ALTINOLUK /KİYÜ Sosyoloji 

Bölümü 

Söyleşi 
"Kadın Buluşmaları 1" 

KADAMER 

19 24.Oca Rektörlük Senato Salonu Rektörümüz, Mevzuat Komisyonu 
Üyeleri ile Toplantı Gerçekleştirdi 

Toplantı KİYÜ 

20 27.Oca Zoom Meeting Kilisli Yahudilerden Kalan Bir Miras Kilis 
Sinagogu 

Dr. Öğr. Üyesi Akın Tercanlı 

E-Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

KİYÜ 

21 26.Oca Kampüsler Üniversitemiz Sokak Hayvanlarını 
Unutmadı 

Sosyal Duyarlılık KİYÜ 

22 30.Oca TRT GAP Radyosu Dr. Öğr. Üyesi Akın Tercanlı, TRT GAP 
Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT GAP Radyosu 

23 03.Şub Rektörlük Senato Salonu Üniversitemiz, Türkiye İş Bankası ile 
Maaş Promosyonu Anlaşması İmzaladı 

Toplantı/Protokol İmza  KİYÜ 

24 07.Şub Rektörlük Senato Salonu Üniversitemizde Stratejik Plan 
Hazırlıkları Devam Ediyor 

Toplantı KİYÜ 

25 10.Şub Zoom Meeting Osmanlı İdaresinde Orta Doğu 
Dr. Öğr. Üyesi Erdinç Gülcü 

E-Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

KİYÜ 

26 15-17 Şubat  OMÜ Doğada Kamp Kurma Eğitimi 
Aktif Topluluk Başkanları  

Eğitim  Öğrenci Toplulukları  

27 18.Şub TRT Çukurova Radyosu Türk Dünyası Dijtal Vatandaşlığı Projesi 
Prof. Dr. M. Ali Yıldırım, Dr. Öğr. Üyesi 

Aykuthan ULUSOY 

Radyo Programı TRT Çukurova 
Radyosu 

28 22.Şub Zoom Meeting Muallim Rıfat Bilge Anma Programı 
Dr. Öğr. Üyesi Selvi DEMİR 

Konferans  KİTAM,  
MR Eğitim Fakültesi, 

Beşinci Mevsim 
Kültür ve Sanat 

Topluluğu 

29 24.Şub Zoom Meeting Mülteciliğe Tutulmak 
Dr. Öğr. Üyesi Fatih GÜLOĞLU 

E-Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

KİYÜ 

30 25.Şub Zoom Kadın Sağlığı 
Öğr. Gör. Dr. Nesrin İPEKÇİ 

E-Konferans 
"Kadın ve Aile 
Konferansları" 

KADAMER 

31 28.Şub Kütüphane ve Kongre Merkezi 28 Şubat Darbesi ve Sonuçları 
Dr. Öğr. Üyesi Saadettin AYDIN/XIII. 

Dönem Erzurum Milletvekili 

Konferans  Kilis Valiliği, KİYÜ, 
Kilis Belediyesi, 

Sosyoloji Öğrenci 
Topluluğu 

32 21.Şub İstanbul Üniversitesi Rektörlük 
Makamı 

Üniversitemiz ile İstanbul Üniversitesi 
Arasında Protokol İmzalandı 

Protokol İmza KİYÜ, İstanbul 
Üniversitesi 

33 24.Şub Mercidabık Kampüsü Üniversitemizde, Akademik Kurul 
Toplantısı Gerçekleştirildi  

Akademik Toplantı KİYÜ 

34 26.Şub TRT GAP Radyosu Dr. Öğr. Üyesi Akın Tercanlı, TRT GAP 
Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT GAP Radyosu 

35 08.Mar Merkez, Karataş ve Mercidabık 
Kampüsleri 

Üniversitemiz Patili Dostlarımız İçin 
Harekete Geçti 

Tanıtım  KİYU 
Hayvanseverler 

Topluluğu 
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36 08.Mar Sosyal Kültürel Merkez 
(Restoran) 

8 Mart Kadınlar Günü Kutlaması Kutlama KADAMER, KİYÜ 

37 08-11 Mart Sosyal Kültürel Merkez Giriş Kat Dünya Kadınlar Günü Karma Sergi Resim Sergisi  Teknik Bilimler 
MYO, KADAMER, 

KİYÜ 

38 09.Mar Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Erasmus Bilgilendirme Toplantısı Toplantı Uluslaraarası 
Öğrenci Topluluğu 

39 09.Mar Eğitim Fak  PDR Öğrencileri Tanışma Etkinliği Tanışma Toplantısı PDR Topluluğu 

40 10.Mar Zoom Meeting Kilisli Muallim Rıfat Bilge 
Dr. Öğr. Üyesi Seher Maşkaraoğlu 

E-Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

KİYÜ 

41 11.Mar Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Mehmet Akif ve İstiklal Marşının Kabulü 
Prof. Dr. Hüseyin DOĞRAMACIOĞLU 

Söyleşi ve Öğrenci 
Oratoryumu 

Dil ve Edebiyat 
Öğrenci Topluluğu 

42 10.Mar Kütüphane ve Kongre Merkezi Öğrencilerimiz İstiklâl Marşımızı İşaret 
Dili ile Söyledi 

Etkinlik  PDR Topluluğu ve 
Kilis Gençlik 

Merkezi Genç Ofisi 
İşaret Dili Ekibi 

43 12.Mar Gaziantep Üniversitesi Üniversitemiz İpekyolu Kariyer Fuarı’na 
Katıldı 

Fuar Cumhurbaşkanlığı 
İnsan Kaynakları 

Ofisi 
Gaziantep 

Üniversitesi 

44 14.Mar Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Pi  
Prof. Dr. Memet KULE  

Seminer  Matematik 
Topluluğu 

45 14.Mar Kıraathane Üniversitemizde “Sanat Felsefesi" 
Başlıklı Söyleşi Gerçekleştirildi 

Doç. Dr. Necati DEMİR 

Söyleşi 
"Felsefe Söyleşileri" 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Felsefe Bölümü 

46 15.Mar İİBF Amfi Kariyer Günü Etkinlikleri: "Sivil Toplum 
Kuruluşlarında İş Bulma İmkânları" 

Muhsin BİNGÖL 

Söyleşi 
"Kariyer Günü 

Etkinlikleri" 

İİBF 

47 16.Mar Rektörlük Konf Salonu Bir Öğretmen Nasıl Fark Yaratır? 
Sultan SERDAR DOKSÖZ 

Konferans  PDR Topluluğu 

48 16.Mar Limak Çimento Fabrikası 
arkasındaki ağaçlandırma alanı 

Ağaçlandırma Faaliyeti Topluma Hizmet 
Uygulamaları 
Ağaç Dikme 

Fen Bilgisi ve 
Matematik Eğitimi 

ABD 2. sınıf 
öğrencileri, Kilis 
Orman İşletme 

Müdürlüğü 

49 16.Mar Zoom Bölgesel Göç Çalışmaları Gaziantep 
Örneği 

Doç. Dr. Yücel KARADAŞ/G.Antep Üni 

E-Konferans KODAM, KİYÜ 

50 16.Mar Sağlık Hizmetleri MYO Üniversitemizde Afet Tatbikatı 
Gerçekleştirildi 

Eğitim Sağlıklı Yaşam 
Topluluğu 

51 17.Mar Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Çanakkale Ruhunu Anmak ve Anlamak  
Prof. Dr. Bilgehan PAMUK 

Konferans  Tarih Topluluğu 

52 18.Mar Dijital Platform Söyleşi: "Dijital Vatandaşlık" 
Prof. Dr. Hakan AKDAĞ, Prof. Dr. Ömer 

Faruk SÖNMEZ 

E-Söyleşi Amasya Üni, KİYÜ 

53 18.Mar MREF Konferans Salonu Kariyer Geliştirme Eğitimleri: "ABD'de 
Eğitim Fırsatları" 

Reaz K. Mehdi/ABD Adana Konsolosluğu 

Eğitim 
"Kariyer Geliştirme 

Eğitimleri" 

KAPUAM, ADEM 
Topluluğu 

54 17-18 Mart  Zoom Uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi Kongre KİYÜ, Valilik, 
Belediye, Diyanet 

İşleri Bşk. 

55 20.Mar Youtube  Rektörümüz, “Zirve Şairlerimizden 
Şiirler” Programına Konuk Oldu 

Söyleşi İş Sağlığı ve 
Güvenliği Genel 
Müdürü Cafer 

Uzunkaya 

56 21.Mar Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Üniversitemizde “Topraktan Sofraya Kilis 
Gastronomi Turizmi” Paneli 

Gerçekleştirildi 

Panel Kilis Valiliği, Kilis 
Belediyesi, İpekyolu 

Kalkınma Ajansı, 
KİYÜ 
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57 22.Mar Sağlık Hizmetleri MYO Konf 
Salonu 

İşkur ve İş kulübü Tanıtım Semineri 
Eda DAĞTEKİN/İş ve Meslek Danışmanı 

Seminer  KAPUAM, İŞKUR 

58 24.Mar Zoom II. Uluslaraarası Muallim Rıfat Bilge 
Sempozyumu 

Sempozyum MR Eğitim Fakültesi 

59 24.Mar Kilis Aktif Yaşam Merkezi KARMER ve KADAMER Üyelerimiz 
Yaşlılara Saygı Haftası’nı Kutladı 

Ziyaret KARMER ve 
KADAMER 

60 24.Mar Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Kuranın Dünyası Hayata Kurandan Bakış 
Prof. Dr. Abdülhamit Birışık 

Konferans  Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

61 24.Mar FEF Konferans Salonu Öğrenci Toplulukları Danışmaları 
Toplantısı 

Toplantı SKS 

62 25.Mar Kıraathane Akademide Kadın ve Anne Olmak 
Dr. Duygu ALTINOLUK /KİYÜ Sosyoloji 

Bölümü 

Söyleşi 
"Akademik Kadın 

Buluşmaları 1" 

KADAMER 

63 25.Mar Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Türkiyede Aile Değerlerinin Bugünü ve 
Geleceği 

Panel İçişleri Bakanlığı 
Sivil Toplumla 
İlişkiler Genel 

Müdürlüğü, KİYÜ, 
Türk Felsefe Derneği 

64 28.Mar Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Uluslararası Hukuk ve Göçmenlik 
Doç. Dr. İbrahim EFE 

Konferans  KODAM 

65 28 Mart-3 
Nisan  

Kütüphane 58. Kütüphane Haftası  Etkinlik  Kütüphane ve Dok. 
Daire Başkanlığı 

66 28.Mar Kıraathane Din Felsefesi 
Doç. Dr. Necati DEMİR 

Söyleşi 
"Felsefe Söyleşileri" 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Felsefe Bölümü 

67 28.Mar KİTAM Kilis'in Tarihi Mekanları Gezisi Kültürel Gezi Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

68 30.Mar Zoom Rusya'nın Ukrayna'yı İşgali Sonrası 
Değişen Bölgesel ve Kültürel Denklem 

Dr. Muhammet KOÇAK 

E-Söyleşi KODAM 

69 31.Mar MREF Konferans Salonu Okullarda Güncel Rehberlik 
Uygulamaları 

Uzm. Psikolog Danışman M. Bahadır 
KOŞAR 

Söyleşi PDR Topluluğu 

70 31.Mar Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Avukatlık Hakkında Görüşmeler  
Hukuk Müşaviri Mustafa Şahi, Av. Mert 

Çetin 

Söyleşi Hukuk ve Adalet 
Topluluğu 

71 31.Mar Merkez kampüs Okursak Dünya Güzelleşir” Kitap Okuma Türk Kütüphaneciler 
Derneği,  

Kütüphane ve Dok. 
Daire Başkanlığı 

72 31.Mar Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Kitap Yakmanın Tarihi 
Dr. Öğr. Üyesi Abdullah ALTUNCU 

Konferans  Kütüphane ve Dok. 
Daire Başkanlığı 

73 31.Mar Zoom Turnitin Originalty Check ürününün etkin 
ve verimli bir şekilde kullanımı 

Yasemin Arşın/Turnitin Eğitim Hizmetleri 
Danışmanı 

Seminer  Kütüphane ve Dok. 
Daire Başkanlığı 

74 01.Nis Zoom Sözel Davranış "Verbal Behavior" 
Dr. Öğr. Üyesi Buket KISAÇ DEMİROĞLU 

E-Söyleşi PDR Topluluğu 

75 01.Nis Zoom Türk Dünyası Dijital Vatandaşlığı Eğitimi: 
"Türk Dünyasının Çağdaş Coğrafyası" 

Prof. Dr. Serhat ZAMAN 

Söyleşi KİYÜ 

76 5-6 Nisan  Sağlık Hizmetleri MYO İş Arama Becerileri Eğitimi Eğitim 
"Kariyer Geliştirme 

Eğitimleri" 

KAPUAM 

77 5-6 Nisan  Sosyal ve Kültürel Merkez Binası 
Giriş Katı 

Kilis 7 Aralık Üniversitesi\'nde Okuyan 
Uluslararası Öğrencilerin Akademik 

Entegrasyonu" Başlıklı Projenin Anket 
Çalışması 

Stant Açma/Anket 
Çalışması 

Uluslararası Öğrenci 
Topluluğu 
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78 05.Nis Kıraathane RAVİ Kitap Tahlili 
Öğr. Gör. Ahmet Yasin DİNÇER 

Kitap Tahlili Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

79 05.Nis OMÜ Rektörlüğü Üniversitemiz ile Ondokuz Mayıs 
Üniversitesi Arasında İş Birliği Protokolü 

İmzalandı 

Protokol İmza Ondokuz Mayıs 
Üniversitesi, KİYÜ 

80 08.Nis Zoom Türk Dünyası Dijital Vatandaşlığı Eğitimi: 
"Türk Dünyası Tarihi - 1" 

Prof. Dr. Osman YORULMAZ, Prof. Dr. 
Önder DUMAN 

Eğitim KİYÜ 

81 11.Nis Kıraathane Felsefe Söyleşileri 9: "Ahlâk Felsefesi" 
Doç. Dr. Necati DEMİR 

Söyleşi Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Felsefe Bölümü 

82 11.Nis Yemekhane Valimiz Recep Soytürk ve Rektörümüz 
Prof. Dr. Mustafa Doğan Karacoşkun, 

İftarda Öğrencilerimizle Bir Araya Geldi 

İftar  KİYÜ 

83 04-13 Nisan  Sosyal ve Kültürel Merkez Binası 
Giriş Katı 

Kitabı Olmayan Köy Okulu Kalmasın Kitap Bağışı Teknik Bilimler 
Meslek Yüksek 

Okulu 

84 12.Nis YŞ Sağlık Bilimleri Fakültesi Konf 
Salonu 

Sağlık Yönetiminde Akademik Kariyer 
Doç. Dr. Fatih BUDAK 

Eğitim Sağlık Yönetimi 
Topluluğu, KAPUAM 

85 15.Nis Youtube  Türk Dünyası Dijital Vatandaşlığı 
Söyleşileri: "Türk Dünyası Tarihi - 2" 

Prof. Dr. Erkan GÖKSU 

Söyleşi KİYÜ, Amasya Üni 

86 18.Nis Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Rektörümüz Karacoşkun, Sivas 
Cumhuriyet Üniversitesi’nde Düzenlenen 

“Erasmus Tecrübe Paylaşımı” 
Toplantısına Katıldı 

Toplantı Sivas Cumhuriyet 
Üniversitesi 

87 19.Nis Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Bağımlılıkla Mücadele Çalıştayı Çalıştay Sağlık Müdürlüğü 

88 19.Nis Sivas Bilim ve Teknoloji 
Üniversitesi  

Rektörümüz, Sivas Bilim ve Teknoloji 
Üniversitesi Rektörü’ne Nezaket 

Ziyaretinde Bulundu 

Ziyaret KİYÜ 

89 19.Nis Kütüphane ve Kongre Merkezi Vize Haftası nedeniyle Merkez 
Kütüphane'de Çorba İkramı 

İkram Enderun Eğitim 
Kültür Topluluğu  

90 21.Nis Zoom Beşer ve Resul Olarak Hz. Muhammed 
Doç. Dr. Ömer CİDE 

E-Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

KİYÜ 

91 22.Nis Rektörlük Makamı Rektörümüz Karacoşkun, 23 Nisan Ulusal 
Egemenlik ve Çocuk Bayramı Dolayısıyla 

Koltuğunu Öğrencilere Devretti 

Kutlama KİYÜ 

92 23.Nis KİTAM Sosyal Kader Üzerine Konuşmalar 
Dr. Öğr. Üyesi Ayşenur FİDAN 

Söyleşi Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

93 24.Nis Yemekhane Rektör Yardımcılarımız Prof. Dr. Halil 
Aldemir ve Prof. Dr. M. Ruhat Yaşar, 

İftarda Uluslararası ve Erasmus+’ a Hak 
Kazanan Öğrencilerimizle Bir Araya Geldi 

İftar  KİYÜ 

94 25.Nis Yemekhane Rektör Yardımcımız Prof. Dr. M. Ruhat 
Yaşar, İftarda Üniversitemizin Öğrenci 

Toplulukları Başkanlarıyla Bir Araya 
Geldi 

İftar  KİYÜ 

95 26.Nis Meeting E - Konferans: "Halide Edip Adıvar" 
Doç. Dr. Veysel ŞAHİN/ Fırat Üni 

E-Konferans KADAMER 

96 26.Nis Yemekhane Rektörümüz Karacoşkun, İftarda 
Üniversitemiz Personeliyle Bir Araya 

Geldi 

İftar  KİYÜ 

97 29.Nis Dijital Platform Türk Dünyası Dijital Vatandaşlığı Eğitimi: 
"Türk Dünyası Dil ve Edebiyatı - 2" 
Doç. Dr. Kürşat EFE, Doç. Dr. Metin 

HAKVERDİOĞLU 

Eğitim KİYÜ 
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98 07.May TRT GAP Radyosu Dr. Öğr. Üyesi Akın Tercanlı, TRT GAP 
Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT GAP Radyosu 

99 09.May Universite Libre De Bruxelles Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanı Kanter, 
Universite Libre De Bruxelles’de Ders 

Verdi 

Eğitim KİYÜ Erasmus 
Programı 

100 09-13 Mayıs  Merkez ve Karataş Kampüsleri Kardeş Köy Okulu Projesi Yardım Kampanyası Sağlık Yönetimi 
Topluluğu 

101 10-13 Mayıs MREF Konferans Salonu Haydi Gençler Geleceğinizi Birlikte 
Planlayalım 

Eğitim KARMER  

102 10.May Sosyal Bilimler MYO Kariyer Geliştirme Eğitimleri:"İşkur 
Tanıtım Semineri" 

Eda DAĞTEKİN İş ve Meslek Danışmanı 

Eğitim KARMER, İŞKUR, 
Hukuk ve Adalet 

Topluluğu 

103 11.May KİTAM  The Split isimli Filmin Müzakeresi Film Müzakere Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

104 11.May Kilis  Bir Tasavvur Biçimi Olarak Deizm 
Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Hümeyra KOÇ 

Söyleşi Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

105 12.May Zoom Sudan 
Doç. Dr. Gökhan BOZBAŞ/Sudan Hartum 

Eğitim Ateşesi 

E-Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

106 12.May Zoom Lisân-ı Elhân", Makamlar, Şarkılar, 
Türküler, Hikâyeler 

Doç. Dr. Ayça KARTAL, Öğr. Gör. Zeyneb 
TÜRKOĞLU 

Müzikli Söyleşi Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

107 12.May YŞ. Sağlık Bilimleri Fakültesi 12 Mayıs Hemşireler Günü Etkinliği Panel Sağlık Topluluğu 

108 12-13 Mayıs Sosyal Bilimler MYO Kariyer Geliştirme Eğitimleri:"İş Kulübü 
Eğitimleri" 

Eğitim KARMER, İŞKUR, 
Hukuk ve Adalet 

Topluluğu 

109 13.May Zoom Türk Dünyası Dijital Vatandaşlığı Eğitimi: 
"Dijital Dönüşüm ve Türk Dünyası" 

Doç. Dr. Mehmet KARA, Doç. Dr. Volkan 
KURUL, Dr. U. Ferhat ERMİŞ 

Eğitim KİYÜ 

110 13.May Kilis Engelliler Yardımlaşma ve 
Dayanışma Derneği 

Rektörümüz Prof. Dr. Mustafa Doğan 
Karacoşkun,  Kilis Engelliler Yardımlaşma 

ve Dayanışma Derneği’ni Ziyaret Etti 

Ziyaret Rektör Prof. Dr. 
Mustafa Doğan 

Karacoşkun; Rektör 
Danışmanı Doç. Dr. 
Ömer Cide, Engelsiz 

Üniversite Birim 
Koor. Dr. Öğr. Üyesi 

Beyza Alpaydın 

111 15.May Fen Edebiyat Fakültesi Konferans 
Salonu 

Üniversitemiz Uluslararası İlişkiler Ofisi 
İngilizce Kursu Tanıtımı Gerçekleştirdi  

Tanıtım  Uluslararası İlişkiler 
Ofisi  

112 16.May Zoom Türk Sporunun Gelişiminde 
Federasyonların Rolü 

Sadık KARAKAN (Türkiye Hokey 
Federasyonu Başkanı) 

E-Söyleşi Halk Oyunları 
Topluluğu 

113 16.May Kıraathane Tarih Felsefesi 
Doç. Dr. Necati DEMİR 

Söyleşi 
"Felsefe Söyleşileri" 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Felsefe Bölümü 

114 16-18 Mayıs Sağlık Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu 

Çocuk ve Sağlık Festivali Şenlik  Sağlıklı Yaşam 
Topluluğu 

115 16.May T.C. Cumhurbaşkanlığı Millet 
Kütüphanesi 

Üniversitemiz “Erişilebilirlik Belgesi” 
Almaya Hak Kazandı  

Çalıştay ASHB Engelli ve 
Yaşlı Hizmetleri 

Genel Müdürlüğü, 
Kültür ve Turizm 

Bakanlığı 
Kütüphaneler ve 
Yayımlar Genel 

Müdürlüğü 

116 16.May Bulamaçlı Köyü İlkokulu Üniversitemiz Sağlık Yönetimi Topluluğu, 
Minik Gönüllere Dokundu 

Ziyaret Sağlık Yönetimi 
Topluluğu 
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117 16.May Kongre Merkezi Engelsiz Bir Dünya İçin El Ele Etkinlik  Muallimin Kültür ve 
Sanat Topluluğu 

118 17.May KODAM Üniversitemizde “Orta Doğu ve Göç 
Araştırmalarına Dair Paylaşımlar” Başlıklı 

Söyleşi Gerçekleştirildi 
Öğr. Gör. Kadir POLAT 

Söyleşi KODAM 

119 17.May Afyonkarahisar Kilis 7 Aralık Üniversitesi Judo Takımı 
Türkiye Şampiyonası’nda Madalyaları 

Topladı 

Spor Müsabakaları Türkiye Üniversite 
Spor Federasyonu 

120 18.May Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Teknoloji Bağımlılığı Söyleşi Genç Yeşilay 
Topluluğu, İl Sağlık 

Müdürlüğü 

121 18.May M.R. Eğitim Fakültesi Konferans 
Salonu 

Klasikten Moderne Fizik 
Doç. Dr. Zeynel Abidin YILMAZ 

Konferans  Muallim Rıfat Eğitim 
Fakültesi 

122 19.May Rektörlük Konf Salonu Hayati İnanç Konferansı Konferans  TURAN Topluluğu, 
Türk Dünyası 

Araştırma Topluluğu 

123 20.May Youtube  Modern Çağda Baba Otoritesi 
Dr. Öğr. Üyesi M. Fatih GÜLOĞLU 

E-Konferans 
"Kadın ve Aile 
Konferansları" 

KADAMER, Sosyoloji 
Öğrenci Topluluğu 

124 20.May Polonya Wloclawek Üniversitesi Üniversitemiz ile Wloclawek Üniversitesi 
Arasında İş Birliği Görüşmeleri Başlatıldı 

İşbirliği Görüşmesi Polonya Wloclawek 
Üniversitesi 

125 23.May Fen-Edebiyat Fakültesi Konferans 
Salonu 

Gelin Tanış Olalım Kültürel Çeşitlilik ve 
Uluslararası Öğrencilerle Şiir Dinletisi 

Şiir Dinletisi Uluslararası Öğrenci 
Topluluğu 

126 23.May M.R. Eğitim Fakültesi Konferans 
Salonu 

Kuantum Felsefi ve Kuantum 
Felsefesinin Araştırmaya Etkisi 

Prof. Dr. Yılmaz SAĞLAM 

Konferans  Muallim Rıfat Eğitim 
Fakültesi 

127 23.May YŞ. Sağlık Bilimleri Fakültesi Üniversitemizde “Akademik Kariyer 
Etkinliği” Düzenlendi 

Konferans  YŞ. Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

128 23-24 Mayıs Emine-Mahmut Kudeyt 
İlköğretim Okulu 

Emine-Mahmut Kudeyt İlköğretim Okulu 
İçin Yardım Kermes 

Kermes Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

129 24.May Zoom Beden Eğitimi Öğretmeni Gözüyle 
Mesleki Kariyere Bakış 

Murat ARSLAN (MEB-Beden Eğitimi ve 
Spor Öğretmeni) 

E-Söyleşi Yaşam Boyu Spor 
Topluluğu 

130 24 Mayıs-3 
Haziran 

Teknik Bilimler MYO İş Arama Becerileri Eğitimi Eğitim KAPUAM, El 
Sanatları Topluluğu, 

İŞKUR 

131 25-26 Mayıs  Zoom Uluslararası Türk Kültürü ve 
Edebiyatında Kadın Sempozyumu 

Sempozyum  Fen Edebiyat 
Fakültesi, KADAMER 

132 25.May Kilis Merkez Dölek Karakoyunlu 
İlkokulu 

Öğrencilerimiz “Bir Kitap Bir Çocuk” 
Başlıklı Proje Gerçekleştirdi 

Sosyal Duyarlılık dersi Türk Dili ve 
Edebiyatı Bölümü  

133 26.May Kilis Bilginin Meşruluğu 
Dr. Öğr. Üyesi Özgül EKİNCİ 

Söyleşi Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

134 26.May Fen Edebiyat Fak Konf Salonu Üniversitemizde “Neden Matematik?” 
Başlıklı Seminer Verildi 

Prof. Dr. Memet Şahin/ Gaziante Üni. 

Seminer  Matematik 
Topluluğu 

135 26.May zoom Göç ve Nüfus 
Doç. Dr. İlhan Oğuz AKDEMİR/Fırat Üni. 

E-Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

KİYÜ; Sosyoloji 
Öğrenci Topluluğu 

136 27.May Youtube  Türk Dünyası Dijital Vatandaşlığı 
Söyleşileri: "Türk Dünyasında Spor" 

Prof. Dr. Recep KÜRKÇÜ 

E-Söyleşi KİYÜ, Amasya 
Üniversitesi 

137 29.May Rektörlük Konf Salonu Türk Sanat Müziği Bahar Konseri Konser El Sanatları Öğrenci 
Topluluğu, Kilis Kent 
Konseyi, Kilis Musiki 

Derneği 

138 30.May Nouakchott Üniversitemiz, Moritanya’da Uluslararası 
Öğrenci Sınavı Gerçekleştirdi. 

Sınav KİYÜ, OMÜ 
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139 31.May Rektörlük Konf Salonu Çağ Bizden Ne Bekliyor? 
Emine ŞENLİKOĞLU/Arş Yazar 

Konferans  Yeniler Topluluğu 

140 01.Haz MREF  Muallim Rıfat Eğitim Fakültesi Öğrenci 
Şenliği 

Şenlik  ADEM, Andelip, Eksi 
7, PDR Öğrenci 

Toplulukları 

141 01.Haz Rektörlük Makamı Üniversitemiz Judo Takımı, Rektörümüz 
Karacoşkun’la Bir Araya Geldi 

Ziyaret KİYÜ Judo Takımı 

142 03.Haz Youtube  Türk Dünyasında Bilim ve Felsefe 
Prof. Dr. Adnan ÖMERUSTAOĞLU 

Eğitim KİYÜ 

143 04.Haz A Haber Gündem Özel Rektör Yardımcımız A Haber’e Konuk 
Oldu 

Radyo Programı A Haber 

144 05.Haz 15 Temmuz Meydanı Açık Hava Film Gösterimi Film gösterimi KİYÜ 

145 06.Haz Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Kilis Bölgesel Kalkınma Çalıştayı Çalıştay İpekyolu Kalkınma 
Ajansı 

146 06.Haz A Haber Canlı Yayın Doç. Dr. İbrahim EFE, A Haber Canlı 
Yayınına Katıldı 

Radyo Programı A Haber 

147 06.Haz TRT Çukurova Radyosu Dr. Öğr. Üyesi Abdullah Altuncu, TRT 
Çukurova Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT Çukurova 
Radyosu 

148 06.Haz Rektörlük Konf Salonu MR. Eğitim Fakültesi Mezuniyet Töreni Tören MR. Eğitim Fakültesi  

149 06.Haz Rektörlük Konf Salonu İİBF Mezuniyet Töreni Tören İİBF 

150 06.Haz Rektörlük Konf Salonu Mühendislik Mimarlık Fakültesi 
Mezuniyet Töreni 

Tören Mühendislik 
Mimarlık Fakültesi 

151 06.Haz Rektörlük Konf Salonu İslami İlimler Fakültesi Mezuniyet Töreni Tören İslami İlimler 
Fakültesi 

152 06.Haz Sosyal Kültürel Merkez  Öğrenci Kursları Yıl Sonu Sergisi Sergi SKS 

153 06.Haz 15 Temmuz Meydanı Halk Oyunları Gösterisi Dans/Gösteri BESYO Halk 
Oyunları Ekibi 

154 06.Haz 15 Temmuz Meydanı Kadir GÖZÜKIZIL Konseri Konser  KİYÜ 

155 06.Haz 15 Temmuz Meydanı Açık Hava Film Gösterimi Film gösterimi KİYÜ 

156 07.Haz İİBF Giriş Katı Matematik Sergisi Sergi Matematik 
Topluluğu 

157 07 Hazitan  Zoom Çizgi Ötesi öğretmenlik 
Emre Özel 

E-Söyleşi Matematik ve 
Eğitim Topluluğu 

158 07.Haz Rektörlük Konf Salonu YŞ Sağlık Bilimleri Fakültesi Mezuniyet 
Töreni 

Tören YŞ Sağlık Bilimleri 
Fakültesi  

159 07.Haz Rektörlük Konf Salonu Turizm ve Otelcilik MYO Mezuniyet 
Töreni 

Tören Turizm ve Otelcilik 
MYO 

160 07.Haz Rektörlük Konf Salonu Sağlık Hizmetleri MYO Mezuniyet Töreni Tören Sağlık Hizmetleri 
MYO 

161 07.Haz Rektörlük Konf Salonu Fen Edebiyat Fakültesi Mezuniyet Töreni Tören Fen Edebiyat 
Fakültesi  

162 07.Haz 15 Temmuz Meydanı Judo Gösterisi Gösteri BESYO Judo Takımı 

163 07.Haz 15 Temmuz Meydanı Konser - Solo Koro Performans Konser  KİYÜ 

164 07.Haz Halı Saha 15. Yıl Futbol Turnuvası Müsabaka SKS 

165 07.Haz 15 Temmuz Meydanı Açık Hava Film Gösterimi Film gösterimi KİYÜ 

166 08.Haz Rektörlük Konf Salonu Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 
Mezuniyet Töreni 

Tören Beden Eğitimi ve 
Spor Yüksekokulu 

167 08.Haz Rektörlük Konf Salonu Sosyal Bilimler MYO Mezuniyet Töreni Tören Sosyal Bilimler MYO  

168 08.Haz Rektörlük Konf Salonu Teknik Bilimler MYO Mezuniyet Töreni Tören Teknik Bilimler MYO  

169 08.Haz Fen Edebiyat Fak Konf Salonu Kilis'te Şiir ve Edebiyat Söyleşi KİYÜ 

170 08.Haz Kütüphane ve Kongre Merkezi Öğretmenler Korosu Konser KİYÜ 
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171 08.Haz Youtube  Türk Dünyası Dijital Vatandaşlığı 
Söyleşileri: "21. Yüzyıl Bağlamında Türk 

Dünyası" 
Prof. Dr. M. Akif OKUR 

Eğitim KİYÜ 

172 08.Haz Kütüphane ve Kongre Merkezi Sınırda Sesler IV Şiir Dinletisi KİYÜ 

173 08.Haz Kilis Karamelik Köy Okulu Köy Okullarına Kitap Bağışı ve Fidan 
Dikimi Etkinliği 

Kitap Bağışı Matematik ve 
Eğitim Topluluğu 

174 09.Haz Kütüphane ve Kongre Merkezi Akademik Cübbe Giyme ve Ödül Töreni Tören KİYÜ 

175 09.Haz Kütüphane ve Kongre Merkezi El Sanatları ve Karma Sergisi Sergi El Sanatları Bölümü 

176 09.Haz Kütüphane ve Kongre Merkezi Genel Mezuniyet Töreni Tören KİYÜ 

177 09.Haz 15 Temmuz Meydanı Karaoke Yarışması Yarışma KİYÜ 

178 09.Haz 15 Temmuz Meydanı Savaş KORKMAZ Konseri Konser KİYÜ 

179 09.Haz 15 Temmuz Meydanı Havai Fişek Gösterisi  Gösteri KİYÜ 

180 09.Haz Zoom Kendini Bulma ve Doğru Meslek Seçimi 
Uzm. Psikolog Nazlı YEŞİLAĞAÇ 

E-Söyleşi Hukuk ve Adalet 
Topluluğu 

181 10.Haz Musabeyli Sericek İlkokulu Geleceğe Dokunan Eller Ziyaret İlim Kültür ve 
Medeniyet 
topluluğu 

182 10 Hazziran Gaziantep organize sanayi 
bölgesi 

Elektronik Malzeme ve Elektrik Pano 
Üretim Tesislerine Teknik İnceleme 

Teknik Gezi Elektronik ve 
Haberleşme 
Topluluğu 

183 10.Haz TRT Çukurova Radyosu 
“Akdeniz’den Toroslara" 

Dr. Öğr. Üyesi Seher Maşkaraoğlu, TRT 
Çukurova Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT Çukurova 
Radyosu  

184 11.Haz Kilis Aktif Yaşam Merkezi Öğrencilerimizden Aktif Yaşam 
Merkezi’ne Anlamlı Ziyaret 

Eğitim/Sosyal Duyarlılık Türk Dili ve 
Edebiyatı Bölümü 

öğrencileri  

185 11.Haz Kütüphane ve Kongre Merkezi Üniversitemiz “Erişilebilirlik Belgesi” 
Almaya Hak Kazandı 

Belge Takdimi ASHB Engelli ve 
Yaşlı Hizmetleri 

Genel Müdürlüğü, 
Kültür ve Turizm 

Bakanlığı 
Kütüphaneler ve 
Yayımlar Genel 

Müdürlüğü 

186 13.Haz Türkiye Büyük Millet Meclisi Doç. Dr. İpek Agcadağ Çelik, TBMM 
Kadın İstihdamı ve Kooperatifçiliği 

Çalıştayı’na Katıldı 

Çalıştay TBMMKadın 
İstihdamının 

Arttırılması, Kadın 
Girişimciliğinin, 

Kooperatifçiliğinin 
Güçlendirilmesi ve 

Desteklenmesi 
Kapsamında Mevcut 
Sorunların Tespiti ve 
Çözüm Önerilerinin 

Belirlenmesi Alt 
Komisyonu 

187 14.Haz Fericek Köyü – Afrin Vadisi – 
Ravanda Kalesinin Kuzey Etekleri 

– Belenözü Tepesi  - Belenözü 
Köyü  

Üniversitemiz Öğretim Elemanları 
Doğada Oryantiring Etkinliği 

Gerçekleştirdi 

Oryantiring Muallim Rıfat Eğitim 
Fakültesi  

188 15.Haz Kütüphane ve Kongre Merkezi 
Senato Salonu 

Rektörümüz Prof. Dr. Mustafa Doğan 
Karacoşkun, Ölçme Seçme ve 

Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) Tarafından 
Düzenlenen ÖSYM İl Koordinasyon 

Toplantısına Katıldı 

Toplantı ÖSYM 

189 16.Haz Zoom Moritanya’da Maarif Vakfı Eğitim 
Faaliyetleri 

E-Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

KİYÜ 

190 17-22 
Haziran 

Mühendislik Mimarlık Fak Çini, Minyatür ve Tezhip Sergisi  
Doç. Dr. Funda KOÇER, Öğr. Gör. Veysel 

ÇİFTÇİ 

Sergi El Sanatları Öğrenci 
Topluluğu 
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191 17-22 
Haziran 

Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Somut Olmayan Kültürel Miras 
Kapsamında Türk Çini Sanatı 

Doç. Dr. Funda KOÇER 

Konferans  El Sanatları Öğrenci 
Topluluğu 

192 20.Haz Rektörlük Konf Salonu Tehdit/Taktil/Tedhiş Terör Örgütleri 
Doç. Dr. Halil ÖZŞAVLI 

Konferans  Tarih Topluluğu 

193 21.Haz TRT GAP Radyosu Dr. Öğr. Üyesi Hasan Yenidoğan, TRT 
GAP Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT GAP Radyosu 

194 21.Haz Rektörlük Senato Salonu Üniversitemizde Kalite Komisyonu ve 
Kalite Alt Çalışma Grupları Toplantıları 

Gerçekleştirildi 

Toplantı Kalite 
Koordinatörlüğü 

195 22-23 
Haziran  

Rektörlük Konf Salonu Uluslararası Göç Çalışmaları 
Sempozyumu 

Sempozyum İçİşleri Bakanlığı Göç 
İdaresi Bşk., Valilik, 

Belediye, KİYÜ 

196 29.Haz Rektörlük Binası Toplantı Salonu Üniversitemizde Bütçe Hazırlık Toplantısı 
Gerçekleştirildi 

Toplantı Strateji Geliştirme 
Daire Başkanlığı 

197 30.Haz TVNET Rektörümüz Prof. Dr. Mustafa Doğan 
Karacoşkun, “Kampüs Yolunda” 

Programına Konuk Oldu 

TV Programı TVNET 

198 05.Tem TRT GAP Radyosu Dr. Öğr. Üyesi Hasan Yenidoğan, TRT 
GAP Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı  TRT GAP Radyosu 

199 05.Tem TRT Radyo-1 Dr. Öğr. Üyesi Abdullah Altuncu, TRT 
Radyo-1’e Konuk Oldu 

Radyo Programı  TRT Radyo-1 

200 05.Tem Ankara KADAMER Müdürümüz, “Akademi 
Buluşmaları 1: Kadın” Programına Katıldı 

Toplantı  
Akademi Buluşmaları 1: 

Kadın 

Aile ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığı 

201 14.Tem TRT GAP Radyosu KADAMER Müdürümüz Dr. Öğretim 
Üyesi Seher Maşkaraoğlu, TRT Çukurova 

Radyosu'na Konuk Oldu 

Radyo Programı  TRT Çukurova 
Radyosu 

202 15.Tem Rektörlük Konferans Salonu Türkiye'de Darbeler Tarihi ve 15 
Temmuz 

Yalçın TOPÇU/ C.başkanı Başdanışmanı 

Konferans  KİYÜ; Valilik  

203 15.Tem Rektörlük Konferans Salonu Üniversitemizde “15 Temmuz Karma 
Sergisi” Açıldı 

Sergi Geleneksel El 
Sanatları Bölümü  

204 01.Ağu TRT GAP Radyosu Dr. Öğr. Üyesi Akın Tercanlı, TRT GAP 
Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı  TRT GAP Radyosu 

205 08.Ağu TRT Radyo-1 Doç. Dr. Esra Asıcı, TRT Çukurova 
Radyosu'na Konuk Oldu 

Radyo Programı  TRT Çukurova 
Radyosu 

206 08.Ağu TRT Radyo-2 Dr. Öğr. Üyesi Abdullah Altuncu, TRT 
Radyo-1'e Konuk Oldu 

Radyo Programı  TRT Radyo-1 

207 23.Ağu Rektörlük Senato Salonu 2022-2023 Eğitim-Öğretim Yılı Öğrenci 
Barınma Durumu Toplantısı 

Gerçekleştirildi 

Toplantı KİYÜ, Valilik  

208 25.Ağu KİYÜ YÖKAK Değerlendirme Takımı, 
Üniversitemizi Ziyaret Etti 

Ziyaret YÖKAK 

209 30.Ağu Kilis Rektörümüz Karacoşkun, 30 Ağustos 
Zafer Bayramı'nın 100. Yıl Dönümü 

Etkinliklerine Katıldı 

Kutlama Kilis Valiliği 

            
210 02.Eyl Rektörlük Makamı Doç. Dr. Serhat Kuzucu ve Arş. Gör. 

Mustafa Koyuncu, Rektörümüz 
Karacoşkun’a Çalışmalarını Takdim Etti 

Kitap Çalışması KİYÜ Öğretim 
Üyeleri 

211 06.Eyl YÖKAK Rektörümüz Prof. Dr. Mustafa Doğan 
Karacoşkun, YÖK’te Nezaket 

Ziyaretlerinde Bulundu 

Nezaket ziyareti Rektör Prof. Dr. 
Mustafa Doğan 

Karacoşkun 

212 13.Eyl Online Üniversitemiz, YÖKAK Kalite Buluşmaları 
Toplantısına Katıldı 

Toplantı Yükseköğretim 
Kalite Kurulu 

(YÖKAK) 



Kilis 7 Aralık Üniversitesi                        2022 Yılı İdare Faaliyet Raporu 

 

55 

 

213 14.Eyl Barcelona Rektörümüz Prof. Dr. Mustafa Doğan 
Karacoşkun, “32nd Annual EAIE 

Conference and Exhibition”a Katıldı 

Konferans  Uluslararası Eğitim 
Birliği 

214 16.Eyl Senato Salonu Üniversitemiz ile Danimarka Mülteci 
Konseyi (DRC) Türkiye Temsilciliği 

Arasında İş Birliği Protokolü İmzalandı 

Protokol İmza İİBF Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

Bölümü 

215 19.Eyl TRT GAP Radyosu Dr. Öğr. Üyesi Hasan Yenidoğan, TRT 
GAP Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo programı TRT GAP Radyosu 

216 20.Eyl  TRT Çukurova Radyosu Doç. Dr. İpek Agcadağ Çelik, TRT 
Çukurova Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo programı  TRT Çukurova 
Radyosu 

217 20.Eyl Kütüphane ve Kongre Merkezi 
Senato Salonu 

Üniversitemizde “Güvenli 
Yükseköğretim” Koordinasyon Toplantısı 

Gerçekleştirildi 

Toplantı KİYÜ 

218 21-23 Eylül Kütüphane ve Kongre Merkezi Üniversitemizde “Oryantasyon 
Programı” Düzenlendi 

Tanıtım  KİYÜ 

219 22-23 eylül Kilis “Oryantasyon Programı” Çerçevesinde 
“Şehir Gezisi” Gerçekleştirildi 

Gezi KİYÜ 

220 24.Eyl Bingöl Üniversitesi Rektörümüz Prof. Dr. Mustafa Doğan 
Karacoşkun, Bingöl Üniversitesi’nin 
Düzenlediği “2022 Yılı Dış İlişkiler 
Koordinatörlüğü Değerlendirme 

Toplantısı”na Katıldı 

Toplantı Bingöl Üniversitesi 

221 26.Eyl 15 Temmuz Meydanı Üniversitemizde 2022-2023 Akademik 
Yılı Açılış Töreni Gerçekleştirildi 

Tören KİYÜ 

222 26.Eyl Kongre Merkezi Üniversitemizde 2022-2023 Akademik 
Yılı Açılış Kokteyli 

Kokteyl KİYÜ 

223 27.Eyl TRT Radyo 1 Dr. Öğretim Üyesi Seher Maşkaraoğlu, 
TRT Radyo 1’e Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT Radyo 1 

224 04.Eki Ziraat Fakültesi Amfi KADES Uygfulaması Tanıtımı Konferans  İl Emniyet 
Müdürlüğü 

225 04-05 Ekim Rektörlük Konferans Salonu KADES Uygfulaması Tanıtımı Konferans  İl Emniyet 
Müdürlüğü 

226 04.Eki Sağlık Hizmetleri MYO Amfi KADES Uygfulaması Tanıtımı Konferans  İl Emniyet 
Müdürlüğü 

227 06.Eki Toplantı Salonu Üniversitemizde Uluslararası İlişkiler 
Ofisi Değerlendirme Toplantısı 

Gerçekleştirildi 

Toplantı Uluslararası İlişkiler 
Ofisi 

228 07.Eki Merkez kampüs Gül Bahçesinden Hadisler İkram İlim Kültür ve 
Medeniyet 
topluluğu 

229 10.Eki Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Aile ve Eğitim 
Doç. Dr. İbrahim Kır 

Konferans 
"Kadın ve Aile 
Konferansları" 

KADAMER, Dil ve 
Edebiyat Topluluğu 

230 12-13-14 
Ekim 

15 Temmuz Meydanı Öğrenci Toplulukları Tanıtım Günleri Tanıtım KİYÜ 

231 10.Eki Beştepe Millet Kongre ve Kültür 
Merkezi 

Rektörümüz Karacoşkun, Ankara’da 
Düzenlenen 2022-2023 Yükseköğretim 
Akademik Yılı Açılış Töreni'ne Katıldı 

Tören TC 
Cumhurbaşkanlığı 

232 11.Eki Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Kilisli Muallim Rıfat ve Gülistan 
Tercümesi 

Dr. Öğr. Üyesi Tuğba Bilveren 

Konferans Dil ve Edebiyat 
Öğrenci Topluluğu 

233 12 Ekim- 17 
Mayıs 

Kapalı Spor Salonu Halk Oyunları Kursu Kurs Halk Oyunları 
Topluluğu 

234 13.Eki TRT GAP Diyarbakır Radyosu Doç. Dr. Mehmet Fatih Güloğlu, TRT GAP 
Diyarbakır Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT GAP Diyarbakır 
Radyosu 

235 13.Eki Mercidabık Kampüsü Rektörümüz Karacoşkun, Mercidabık 
Kampüsü’ndeki Çevre Düzenleme 

Çalışmalarını İnceledi 

İnceleme KİYÜ 

236 13.Eki MR Eğitim Fak Konferans Salonu Disleksi Semineri 
Dr. Öğr. Üyesi Abdulbaki KARACA 

Seminer  Eksi 7 Topluluğu 
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237 13.Eki Kilis Rektörümüz Karacoşkun, Mesleki Eğitim 
Fuarı'nı Ziyaret Etti 

Fuar Kilis İl Millî Eğitim 
Müdürlüğü  

238 14.Eki Y.Ş Sağlık Bilimleri Fak Konferans 
Salonu 

Sağlıklı Besin Seçimi ve İşlenmiş Gıdalar 
Arş. Gör. Elif Nisa Pak 

Söyleşi Sağlık Topluluğu 

239 14.Eki KADAMER Rektörümüz Karacoşkun, KADAMER'i 
Ziyaret Etti 

Ziyaret KİYÜ 

240 16.Eki Erzincan  Üniversitemiz, Uluslararası Türk Dünyası 
Sempozyumu’nda Yer Aldı 

Sempozyum TC Kültür ve Turizm 
Bakanlığı ile Türk 

Devletleri Teşkilatı 

241 18.Eki Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Üniversitemizde Siberay Programı 
Kapsamında “Siber Suçlarla Mücadele” 

Konulu Konferans Gerçekleştirildi 

Söyleşi Dil ve Edebiyat 
Topluluğu, Kilis 

Emniyet Müdürlüğü 

242 19.Eki Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Sultan Abdülhamit Han ve Dönemi 
Nilhan OSMANOĞLU 

Söyleşi Tarih Topluluğu 

243 21.Eki Karataş Kampüsü 201 nolu amfi Erasmus Bilgilendirme Toplantısı Toplantı Sağlıklı Yaşam 
Topluluğu 

244 24-27 Ekim Kapalı Spor Salonu Ödüllü Masa Tenisi Turnuvası Turnuva BESYO, Yaşam Boyu 
Spor Topluluğu 

245 25-26 Ekim MR Eğitim Fak Konferans Salonu Bu Kulüpte İş Var  
İş Arama Becerileri Eğitimi 

Eğitim 
"Kariyer Geliştirme 

Eğitimleri" 

KAPUAM 

246 26.Eki Y.Ş Sağlık Bilimleri Fak Konferans 
Salonu 

Öğrencilik Hayatında Müzik ve 
Enstrüman 

Öğr. Gör. Ali TOHUMCU 

Söyleşi/Dinleti Sağlık Yönetimi 
Topluluğu 

247 19.Eki KADAMER Üniversitemizde “Engellilik ve Aile” 
Başlıklı Konferans Gerçekleştirildi 

Konferans 
"Kadın ve Aile 
Konferansları" 

Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 

248 19.Eki Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

İş Verimliliği-Egzersiz ve Sağlık 
Doç. Dr. Reşat KARTAL 

Söyleşi BESYO Topluluğu 

249 23.Eki Köln Rektörümüz Karacoşkun, Almanya'nın 
Köln Şehrinde Temaslarda Bulundu  

Ziyaret KİYÜ 

250 24.Eki Diğer Film Okumaları -5  
Arş. Gör. Hamidullah GENÇ 

Film gösterimi Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

251 24.Eki Zoom Süleyman Çelebi ve Mevlild-i Şerif 
Prof. Dr. M. Fatih KÖKSAL / İst Kültür Üi. 

E-Söyleşi Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 

252 26.Eki Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Stres ve Zaman Yönetimi 
Dr. Öğr. Üyesi Tuba BIYIKBEYİ 

Eğitim 
"Kariyer Geliştirme 

Eğitimleri" 

KAPUAM 

253 25.Eki MR Eğitim Fak Konferans Salonu Davranışçılıktan Bağlantıcılığa Öğrenme 
Nedir? 

Arş. Gör. Dr. Durmuş BURAK 

Konferans MREF 

254 27.Eki Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Atatürk'ü Anmak ve Anlamak  
Doç. Dr. Meral KUZGUN 

Konferans Tarih Topluluğu 

255 27.Eki MR Eğitim Fak Konferans Salonu İngiltere'de Okulların Yapısı ve İşleyişi 
Öğr. Gör. Dr. Oğuzhan HAZIR 

Söyleşi ADEM Topluluğu, 
MR. Eğitim Fak 

256 27.Eki İlahiyat Fakültesi Neyin Tarihimizdeki Yeri ve Dini 
Musikimizdeki Önemi  
Arş. Gör. Ali DÜNDAR 

Toplantı Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

257 28.Eki İlahiyat Fakültesi Dijital Kültüre Dair Bir Film Bir Düşünce  
Arş. Gör. Fatma ÇİÇEK 

Söyleşi Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

258 28.Eki Y.Ş Sağlık Bilimleri Fak Konferans 
Salonu 

Yeni Düzenlemelerle Tüketici Haklarına 
Yeni Bakış 

Av. Abdulsamet GÜRBÜZ/ Adana Tük. 
Hakem Heyeti Üyesi 

Konferans Hukuk ve Adalet 
Topluluğu 

259 31.Eki Rektörlük Konferans Salonu Yükseköğretimde Kalite ve Akreditasyon 
Prof. Dr. Muhsin KAR 

Konferans  Kalite Topluluğu 

260 01 Kasım-30 
Haziran  

Kıraathane Kitap Tahlilleri Toplantı Arifan Topluluğu 
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261 02 Kasım-29 
Aralık 

İlahiyat Fakültesi Hangi Dünya Söyleşi İnsan Hakları 
Kulübü Topluluğu 

262 02.Kas YŞ Sağlık Bilimleri Fak Konferans 
Salonu 

Kişiler Arası İletişim  
Psikolog Halil İbrahim KORKMAZ 

Konferans Sağlık Topluluğu 

263 02.Kas YŞ Sağlık Bilimleri Fak Konferans 
Salonu 

Hasta Hakları  
Sosyal Hizmet Uzmanı Sakine BAL 

Konferans Sağlık Topluluğu 

264 02.Kas Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Spor Yönetimi ve İstihdam 
Metin KAPLAN/Gençlik ve Spor İl 

Müdürü 

Söyleşi 
"Kariyer Söyleşileri" 

Yaşam Boyu Spor 
Topluluğu 

265 03.Kas Kilis Kilis Meteoroloji Müdürlüğüne Teknik 
Gezi 

Teknik Gezi Coğrafya Topluluğu 

266 03.Kas Rektörlük Konferans Salonu Uluslararası Öğrencilere Yönelik 
Bilgilendirme Toplantısı 

Konferans Kilis İl Göç İdaresi 
Müdürlüğü, 

Uluslararası Öğrenci 
Topluluğu 

267 03.Kas Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Gömülü FRP Çubuklarla Kesmeye Karşı 
Güçlendirilmiş Betonarme Kirişlerde 

Boyut Etkisi 
Dr. Öğr. Üyesi Kağan SÖĞÜT 

Konferans İnşaat Mühendisliği 
Kulübü Topluluğu 

268 03-05 Kasım Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Şehir ve Kimlik Sempozyumu Sempozyum Sivas Cumhuriyet 
Üniversitesi 

269 04.Kas Merkez Kampüs Katar Kızılayı Temsilcileri, Üniversitemizi 
Ziyaret Etti 

Ziyaret Katar Kızılayı Bölge 
Temsilcisi Abdullah 
Ali ile Katar Kızılayı 

Temsilcisi Mezin 
Abdullah 

270 04.Kas Teknik Bilimler MYO Üniversitemizde, “Obezite ve Fiziksel 
Aktivitenin Önemi” Başlıklı Konferans 

Gerçekleştirildi 
Öğr. Gör. Mehmet Ferhat Karaoğlan 

Konferans Cankurtaran 
Topluluğu 

271 04.Kas Sivas Cumhuriyet Üniversitesi  
Rektörlük Makamı 

Rektörümüz Karacoşkun, Sivas 
Cumhuriyet Üniversitesi Rektörü Yıldız'a 

Nezaket Ziyaretinde Bulundu 

Ziyaret KİYÜ Rektörü 

272 08.Kas Ankara Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi 
Dekanı Kanter, Cumhurbaşkanlığı 
İletişim Başkanlığınca Düzenlenen 

“Karabağ Zaferi Konferansı”na Katıldı 

Konferans Türkiye Cumhuriyeti 
Cumhurbaşkanlığı 
İletişim Başkanlığı 

273 08.Kas Küplüce İlkokulu Öğrencilerimiz "Benim Okulum Benim 
İzim” Projesini Hayata Geçirdi 

Sosyal Sorumluluk 
Projesi Dersi 

Yusuf Şerefoğlu 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Hemşirelik 
Bölümü 4.sınıf 

öğrencileri 

274 09.Kas Rektörlük Makamı 43. Dünya Bilek Güreşi Şampiyonası’nda 
Büyük Başarılar Elde Eden Öğrencimiz, 
Rektörümüz Karacoşkun’u Ziyaret Etti 

Ziyaret BESYO 

275 09.Kas KİTAM KİTAM Kent Kültürü Söyleşileri: "Kilis'te 
Şekerleme Kültürü ve Geleneği" 

Mustafa ANTAKYALI 

Söyleşi Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 

276 10.Kas Kıraathane Edebiyat ve Kimlik 
Prof. Dr. Fatih KANTER 

Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 

277 10.Kas Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

İdealden Pratiğe Atatürk'ü Anmak 
Dr. Mehmet BOZASLAN 

Konferans Tarih Topluluğu 

278 11.Kas Demirciler Köyü Özlü Sözler Eşliğinde Doğamızı Koruyup 
Geliştirelim! 

Teknik Gezi 
THU Dersi 

Beşinci Mevsim 
Kültür ve Sanat 

Topluluğu 

279 11.Kas Kilis Müzesi  Kilis Müzesi Gezisi Teknik Gezi El Sanatları 
Topluluğu 

280 14.Kas Kıraathane Gençlik, Kimlik ve Toplumsal Aidiyet 
Dr. Osman ÜLKER 

Söyleşi Özgür Düşünce 
Topluluğu 

281 14-16 Kasım Zoom Uluslararası E - Sempozyum: 
"Cumhuriyet Döneminde İslami İlimler" 

E-Sempozyum İlahiyat Fakültesi 
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282 14.Kas TRT Çukurova Radyosu Öğr. Gör. Mehmet Ferhat Karaoğlan, TRT 
Çukurova Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT Çukurova 
Radyosu 

283 15.Kas Kilis Üniversitemizde, Kilis Şehri ve Ören 
Yerlerine Teknik Gezi Düzenlendi 

Teknik Gezi Coğrafya Topluluğu 

284 15.Kas Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Din ve Musiki 
Doç. Dr. Ubeydullah SEZİKLİ, Öğr. Gör. 

Ali NÜNÜKOĞLU, Öğr. Gör. Ecem Tuğçe 
AKBULUT 

Konser Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

285 16.Kas Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Ortak Gelecek 
Turgay ALDEMİR 

Konferans İlim Kültür ve 
Medeniyet 
topluluğu 

Diriliş Derneği, 
Anadolu Platformu 

286 17.Kas Ankara Rektörümüz Karacoşkun, ÖSYM Başkanı 
Ersoy'u Ziyaret Etti 

Ziyaret Rektörlük 

287 17.Kas Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Üniversitemizde "Modern Arap Şiirinde 
Sultan İkinci Abdulhamîd 
Doç. Dr. Bekir Mehmetali 

Konferans Arapça İletişim 
Topluluğu 

288 18.Kas İlahiyat Fakültesi Dini Anlama Kılavuzu isimli kitabın kritiği 
Arş. Gör. Metin CİVEK 

Söyleşi Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

289 18.Kas KİTAM Dünden Bugüne Kilis’te Esnaf Olmak 
Dünden Bugüne Kilis’te Esnaf Olmak 

Söyleşi Dil ve Edebiyat 
Öğrenci Topluluğu 

290 18.Kas İlahiyat Fakültesi Teodise Nedir? 
Arş. Gör. Hatice Kübra ÖMEROĞLU 

Seminer  Özgür Düşünce 
Topluluğu 

291 21.Kas Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Akademik Etik ve İntihal 
Dr. Öğr. Üyesi Bilal GÖRENTAŞ 

Konferans Sosyoloji Öğrenci 
Topluluğu 

292 22.Kas Kilis Anadolu İmam Hatip Lisesi Rektörümüz Karacoşkun, Kilis Anadolu 
İmam Hatip Lisesi Kariyer Günlerine 

Konuk Oldu 

Kariyer Günleri Etkinliği Kilis Anadolu İmam 
Hatip Lisesi 

293 22.Kas Rektörlük Toplantı Salonu Üniversitemizde, “Uluslararası Kredi 
Hareketliliği Projeleri Başvuruları 

Bilgilendirme Toplantısı” Gerçekleştirildi 

Toplantı Uluslararası İlişkiler 
Ofisi Erasmus+ 

Koordinatörlüğü  

294 22.Kas Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Yurtdışı Eğitim Fırsatları 
Dr. Öğr. Ü. Beyza ALPAYDIN 

Konferans Yaşam Boyu Spor 
Topluluğu 

295 23.Kas YŞ Sağlık Bilimleri Fak Konferans 
Salonu 

Öğrencilik Hayatında Spor ve Tekvando 
Mustafa TOHUMCU/Dr. Öğr. Üyesi 

Ubeyde GÜLNAR 

Konferans/Gösteri Sağlık Yönetimi 
Topluluğu 

296 23.Kas Kıraathane Yazar Okumaları Söyleşi Edebiyat ve Kültür 
Topluluğu 

297 23.Kas Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Dijital Şiddet 
Arş. Gör. Duygu ALTINOLUK 

Seminer  Sosyoloji Topluluğu 

298 23.Kas Fen Edebiyat Fakültesi Konf 
Salonu 

Matematiğin Öyküsü: Evrenin Dili Belgesel Matematik 
Topluluğu 

299 23.Kas MR Eğitim Fak Konferans Salonu Selahaddin Eyyubi ve Gençlik 
Dr. Abdulkadir TURAN 

Konferans Kardeşliğe Çağrı 
Topluluğu 

300 23.Kas Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Üniversitemizde ARDEB ve TEYDEB 
Projeleri Hakkında Eğitim Verildi 

Eğitim TÜBİTAK, İKA, KİYÜ 

301 23.Kas İlahiyat Fakültesi Toplantı Salonu İlahiyat Fakültesi Akademik Seminerleri Seminer  Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

302 24.Kas Rektörlük Toplantı Salonu Üniversitemizde, “Erasmus+’u Kazanan 
Öğrencilerin Bölüm Koordinatörlerine 

Yönelik Bilgilendirme Toplantısı” 
Gerçekleştirildi 

Toplantı Uluslararası İlişkiler 
Ofisi Erasmus+ 

Koordinatörlüğü  

303 24.Kas Rektörlük Konferans Salonu Günlerden Öğretmen 
Hasan Latif KIDEYŞ 

Söyleşi Matematik ve 
Eğitim Topluluğu 

304 25.Kas Kilis Belediyesi Rektörümüz Karacoşkun, Kilis Belediye 
Başkanı Servet Ramazan’ı Ziyaret Etti 

Ziyaret KİYÜ 
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305 25.Kas Fen Fakültesi Toplantı Salonu Üniversitemizde, Erasmus+ Kurumlar 
Arası Anlaşma Toplantısı Gerçekleştirildi 

Toplantı Uluslararası İlişkiler 
Ofisi Erasmus+ 

Koordinatörlüğü  

306 25.Kas Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Kadına Karşı Şiddetle Mücadele 
Jan. At. Üst. Çvş.Pelin EVCİN TAŞAN 

Panel Sosyoloji Topluluğu 

307 25.Kas Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu 

Nutrasötik Tüketiminin Sağlık Üzerine 
Etkileri 

Dr. Öğr. Üyesi Tuğba Kılıç 

Konferans Gıda Teknolojisi 
Topluluğu 

308 25.Kas Şanlıurfa Göbeklitepe gezisi Gezi Coğrafya Topluluğu 

309 25.Kas Merkez kampüs 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı 
Uluslararası Mücadele Günü 

Stant Açma Sağlık Topluluğu 

310 28.Kas İstanbul Kongre Merkezi KADAMER Müdürümüz, Kadına Yönelik 
Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele 

Günü Programına Katıldı 

Toplantı Cumhurbaşkanlığı  

311 29.Kas Kıraathane Pedagojik-Psikanalitik Film Okumaları: 
Koro Filmi 

Arş. Gör. Hamidullah GENÇ 

Söyleşi Özgür Düşünce 
Topluluğu 

312 29.Kas Sağlık Hizmetleri MYO 201 nolu 
amfi 

Kariyer Günleri (Workshop) 
Tıbbi Sekreterler Günü Etkinliği 

Konferans Erken Çocukluk 
Araştırma Topluluğu 

313 29.Kas Üniversite Kampüsleri Kampüsteki Dostlarımızı Besleme 
Etkinliği 

Etkinlik  KİYÜ 
Hayvanseverler 

Topluluğu 

314 29.Kas Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Kariyer Söyleşisi 
Halil ÖLÇÜCÜER/Beyoğlu Çikolata Yön. 

Krl. Bşk. 

Söyleşi Makine ve Metal 
Topluluğu, KAPUAM 

315 30.Kas KMR Eğitim Fakültesi Konferans 
Salonu 

Charlienin Çikolata Fabrikası Film 
Gösterisi  

Arş. Gör. Hızır DİNLER 

Söyleşi Eksi 7 Topluluğu 

316 30.Kas Kıraathane Yazar Okumaları Söyleşi Edebiyat ve Kültür 
Topluluğu 

317 30.Kas Turizm ve Otelcilik MYO Geçmişten Günümüze Yiyecek Tarihi 
Öğt. Gör. Fatih YILDIZ 

Konferans Otel, Lokanta ve 
İkram Hizmetleri 
Aşçılık Topluluğu 

318 30.Kas İnsan ve Toplum Bilimleri 
Fakültesi Konferans Salonu 

Rusya-Ukrayna Krizinin Dünya Gıda 
Güvenliğine Etkileri 

Doç. Dr. Muazzez HARUNOĞULLARI 

Konferans Coğrafya Topluluğu 

319 30.Kas Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

 Uluslararası Öğrenci Tanışma Toplantısı Konferans Uluslararası Öğrenci 
Topluluğu 

320 30.Kas Fen Fakültesi Konferans salonu Ailede Etkili İletişim 
Dr. Öğr. Üyesi Muhammed Aykuthan 

ULUSOY 

Konferans KADAMER 

321 30.Kas İlahiyat Fakültesi Toplantı Salonu İlahiyat Fakültesi Akademik Seminerleri Seminer  Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

322 01.Ara İnsan ve Toplum Bilimleri 
Fakültesi Konferans Salonu 

Sezai Karakoç'u Anlama Programı 
Öğr. Gör. Ali GENÇ 

Konferans ve Şiir 
Dinletisi 

Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 

323 01.Ara Kıraathane Avrupa'da Müslüman Olmak 
Abdulkerim KALKAN 

Söyleşi 
"Kariyer Söyleşileri" 

Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 

324 02.Ara YŞ Sağlık Bilimleri Fak Konferans 
Salonu 

Kendini Bulma ve Doğru Meslek Seçimi 
Uzm. Psikolog Nazlı YEŞİLAĞAÇ 

Konferans Hukuk ve Adalet 
Topluluğu 

325 02.Ara KİTAM Kilis'te Sosyo-Kültürel Yapı ve Aile 
Av. Muammer HAYRİ FAZLIAĞAOĞLU 

Söyleşi Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 

326 03.Ara Gaziantep Öğrencilerimiz Gaziantep'e Kültürel Gezi 
Düzenledi 

Gezi Arifan Topluluğu 

327 05-09 Aralık Kapalı Spor Salonu BESYO Salon Futbolu Turnuvası Turnuva Besyo Topluluğu 

328 05.Ara YŞ Sağlık Bilimleri Fak Konferans 
Salonu 

Öğrencilik Hayatında Edebiyat ve Şiir  
Prof. Dr. Fatih KANTER 

Konferans Sağlık Yönetimi 
Topluluğu 

329 05.Ara İnsan ve Toplum Bilimleri 
Fakültesi Konferans Salonu 

Türk Ceza Hukukunda Kadın 
Öğr. Gör.  Zeynep Büşra KORKMAZ 

Konferans  
"Kadın ve Aile 
Konferansları" 

Dil ve Edebiyat 
Topluluğu, 
KADAMER 
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330 05.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Türkiye'de Kapsayıcı Eğitim 
Uygulmalarının Değerlendirilmesi 

Dr. Öğr. Üyesi Fatih Emrah 
DEMİR/Gaziantep Üni, Doç. Dr. Halis 

SAKIZ/ Mardin Artuklu Üni 

Söyleşi Özel Eğitim 
Topluluğu 

331 06.Ara Kıraathane İnsanın Ontik ve Epistemik Yapısı 
Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Hümeyra KOÇ 

Söyleşi Özgür Düşünce 
Topluluğu 

332 07.Ara KMR Eğitim Fakültesi Konferans 
Salonu 

Medyayı Okumak ve Yazmak  
Doç. Dr. Türkan ÇELİK 

Konferans Andelip Kültür 
Sanat Topluluğu 

333 07.Ara İlahiyat Fakültesi Toplantı Salonu İlahiyat Fakültesi Akademik Seminerleri Seminer  Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

334 07.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

İşgalden Kurtuluşa Kilis 
Doç. Dr. Meral KUZGUN 

Konferans KİYÜ; Valilik , Tarih 
Topluluğu 

335 07.Ara Kıraathane Yazar Okumaları Söyleşi Edebiyat ve Kültür 
Topluluğu 

336 06.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Kilis Kültüründe Halk Oyunları ve Ezgileri 
Öğr. Gör. Yılmaz KILINÇ 

Panel Halk Oyunları 
Topluluğu 

337 08.Ara Üniversite Yemekhanesi Rektörümüz Karacoşkun Türkiye 
Gazeteciler Konfederasyonu Yemeğine 

Katıldı 

İkram/Yemek KİYÜ 

338 08.Ara Kilis Rektörümüz Karacoşkun, TGK Başkanlar 
Kurulu Gala Gecesine Katıldı 

Gala Türkiye Gazeteciler 
Konfederasyonu 

339 08.Ara 15 Temmuz Meydanı Kızılay Kan Bağışı Etkinliği Yardım/Kan Bağışı İnsan Hakları 
Topluluğu 

340 08.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Yerel Medyanın Önemi ve Karşılaşılan 
Sorunlar 

Panel  Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 

341 09.Ara Mavi El Özel Eğitim ve 
Rehabilitasyon Merkezi 

Öğrencilerimizden Anlamlı Ziyaret Ziyaret Yusuf Şerefoğlu 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Hemşirelik 
Bölümü öğrencileri  

342 09.Ara YŞ Sağlık Bilimleri Fak Konferans 
Salonu 

İş Hukukunda Güncel Sorunlar 
Av. Çağlar KIN 

Söyleşi Hukuk ve Adalet 
Topluluğu 

343 09.Ara Kilis Öğr. Gör. Erol Taşkın TRT Çukurova 
Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT Çukurova 
Radyosu 

344 10.Ara Kilis Öğr. Gör. Dr. Mehmet Bozaslan, TRT 
Çukurova Radyosu’na Konuk Oldu. 

Radyo Programı TRT Çukurova 
Radyosu 

345 10.Ara  Ziraat Fakültesi Konferans 
Salonu 

Üniversitemizde “Narda Meyve 
Çatlamasının Nedenleri ve Çözüm 

Yolları” Başlıklı Seminer Düzenlendi 
Dr. Öğr. Üyesi Serdar Türker 

Seminer Ziraat Fakülteai 

346 10.Ara Kilis Elbeyli ilçesi Üniversitemizde Teknik Gezi Düzenlendi Teknik Gezi Ziraat Fakültesi 3. 
ve 4. sınıfların  

347 09.Ara MR Eğitim Fak Konferans Salonu Öğrenme Çevresi Olarak Okul Bahçeleri 
Prof. Dr. Yaşare AKTAŞ ARNAS/Hasan 

Kalyoncu Üni. 

Konferans Eksi 7 Topluluğu 

348 12.Ara İnsan ve Toplum Bilimleri 
Fakültesi Konferans Salonu 

Varoluşçu Fenomenolojik Yaklaşım 
Dr. Öğr. Üyesi Onur Varolun 

Söyleşi Felsefe Bölümü 

349 12.Ara İlahiyat Fakültesi Bilimsel Deliller İle Kuran Mucizeleri 
Prof. Dr. Mahmud MISRİ, Prof. Dr. 

Celaluddin HANCI, Dr. Ahmet AKBAŞ 

Seminer ve Fotoğraf 
Segisi 

Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

350 12.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Kripto Paraların Hukuki Statüsü 
Arş. Gör. Gümrah Can BAŞDAĞ 

Konferans Hukuk ve Adalet 
Topluluğu 

351 13.Ara Kıraathane Abdulfettah Ebu Guddenin Zamanın 
Kıymeti Kitabı 

Dr. Öğr. Üyesi Yusuf AĞKUŞ 

Kitap Tahlili İnsan Hakları 
Topluluğu 

352 13.Ara Kilis  Beyoğlu Çikolata Fabrikasına Teknik Gezi Gezi Makine ve Metal 
Topluluğu, KAPUAM 

353 13.Ara Sağlık Hizmetleri MYO Sosyal Hizmete Erişim 
Öğr. Gör. Kübra YAVUZ 

Seminer Sağlıklı Yaşam 
Topluluğu 
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354 13.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Uluslararası Öğrencilerin Kilis'e ve Kilis 7 
Aralık Üniversitesine Uyumu 
Dr. Öğr. Üyesi Emad KANAAN 

Konferans Uluslaraarası 
Öğrenci Topluluğu 

355 13.Ara KMR Eğitim Fakültesi Konferans 
Salonu 

Anlamın Varlıksızlığı 
Prof. Dr. Yılmaz SAĞLAM 

Söyleşi Akademik Düşünce 
Eğitim ve 

Medeniyet 
Topluluğu 

356 13.Ara Rektörlük Konferans Salonu Günümüzde Müslümanlar Neden Bu 
Halde 

Prof. Dr. İhsan Süreyya SIRMA 

Konfreans İnsan Hakları 
Topluluğu 

357 14.Ara İnsan ve Toplum Bilimleri 
Fakültesi Konferans Salonu 

Mavi Vatan Doğu Akdeniz Enerji Havzası 
Sorunsalı 

Doç. Dr. Muazzez HARUNOĞULLARI 

Konferans Coğrafya Topluluğu 

358 14.Ara Turizm ve Otelcilik MYO Müzik ve Turizm  
Dr. Öğr. Üyesi Melih AYDIN 

Konfreans Otel, Lokanta ve 
İkram Hizmetleri 
Aşçılık Topluluğu 

359 14.Ara Sağlık Hizmetleri MYO Fizyoterapide Biyo-psiko Sosyal Terapi 
Yaklaşım 

Öğr. Gör. Gizem TAŞGEÇİT 

Seminer Sağlıklı Yaşam 
Topluluğu 

360 14.Ara Kıraathane Yazar Okumaları Söyleşi Edebiyat ve Kültür 
Topluluğu 

361 14.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Ekip Çalışması ve Liderlik 
Doç. Dr. Fatih BUDAK 

Seminer PDR Topluluğu 

362 14.Ara İlahiyat Fakültesi Toplantı Salonu İlahiyat Fakültesi Akademik Seminerleri Seminer  Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

363 15.Ara İnsan ve Toplum Bilimleri 
Fakültesi Konferans Salonu 

Sivil toplum Kuruluşunda Gönüllü 
Olmak: LÖSEV 

büşra KAYNAK, Tuğçe GÜCÜYENER 

E-seminer LÖSEV Fayda 
Topluluğu 

364 15.Ara Fen Fakültesi Konferans salonu Matematiğin Öyküsü: Doğunun Dehası Belgesel Tahlili Matematik 
Topluluğu 

365 15.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Sınır Bölgesinde Okul Psikolojik 
Danışmanı Olmak  

Psk. Dnş. Ebru ELMAS 

Söyleşi PDR Topluluğu 

366 15-16 Aralık İlahiyat Fakültesi Karma Sergi Sergi Özgür Düşünce 
Topluluğu 

367 16.Ara İlahiyat Fakültesi Batıda Aydınlanma Felsefesi ve 
Filozofları 

Doç. Dr. Muharrem ŞAHİNER 

Söyleşi Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

368 16.Ara Kilis Kilis Tapu ve Kadastro Müdürlüğüne Gezi Teknik Gezi Coğrafya Topluluğu 

369 17.Ara Antakya Antakya ve Çevresine Teknik Gezi Teknik Gezi Coğrafya Topluluğu 

370 19.Ara 15 Temmuz Meydanı İlkyardım Eğitimi 
Dr. Öğr. Üyesi Übeyde GÜLNAR 

Eğitim Besyo Topluluğu 

371 19.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Suriyeden Türkiyeye Gerçek Mülteci 
Hikayeleri 

Prof. Dr. M. Ruhat YAŞAR 

Toplantı Sosyoloji Topluluğu 

372 19-30 Aralık Kapalı Spor Salonu BESYO Voleybol Turnuvası Turnuva Besyo Topluluğu 

373 19-23 Aralık Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Öğretim Teknolojileri Dersi Dönem Sonu 
Sergisi 

Doç. Dr. Berna KARAKOÇ 

Sergi Besyo Topluluğu 

374 20.Ara İlahiyat Fakültesi Ortadoğu Gözlemleri: Dil. Kültür ve 
Coğrafya Eksenli Bir Söyleşi 

Öğr. Gör. Şeyma GÜÇLÜ 

Söyleşi Özgür Düşünce 
Topluluğu 

375 20.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Etkili CV Hazırlama Teknikleri  
Doç. Dr. Mehmet BİÇER 

Seminer Akademik Düşünce 
Eğitim ve 

Medeniyet 
Topluluğu 

376 20.Ara Rektörlük Konferans Salonu Dinle Neyden 
Arş. Gör. Ali DÜNDAR, Arş. Gör. Emine 

ZEYTUNLU 

Şiir Dinletisi Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 
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377 20.Ara Rektörlük Konferans Salonu Mevlana Resim Sergisi 
Dr. Öğr. Üyesi Seher MAŞKARAOĞLU, 

Öğr. Gör. Feride DURAN 

Sergi Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 

378 20.Ara TRT Çukurova Radyosu Doç. Dr. Muazzez Harunoğulları, TRT 
Çukurova Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT Çukurova 
Radyosu 

379 20.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

"28 Gün" filminin gösterimi ve bağımlılık 
üzerine söyleşi 

Film gösterimi PDR Topluluğu 

380 21.Ara YŞ Sağlık Bilimleri Fak Konferans 
Salonu 

Sağlık İdarecileri Günü Etkinlik  Sağlık Yönetimi 
Topluluğu 

381 21.Ara Kıraathane Yazar Okumaları Söyleşi Edebiyat ve Kültür 
Topluluğu 

382 21.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Vefat Yıldönümünde Prof. Dr. Alaeddin 
Yavaşca  

Ayten YAVAŞCA 

Konferans Dil ve Edebiyat 
Topluluğu 

383 21.Ara İlahiyat Fakültesi Toplantı Salonu İlahiyat Fakültesi Akademik Seminerleri Seminer  Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

384 21.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Hidden Figures Film Gösterimi Film gösterimi Kalite Topluluğu 

385 21.Ara Mühendislik Mimarlık Fak Konf 
Salonu 

Erasmus Farabi ve Mevlana Değişim 
Programları 

Dr. Öğr. Üyesi Ali YILDIRIM 

Konferans Besyo Topluluğu 

386 22.Ara İnsan ve Toplum Bilimleri 
Fakültesi Konferans Salonu 

Çağdaş Yazarlara Disiplinlerarası 
Yaklaşım 

Panel Edebiyat ve Kültür 
Topluluğu 

387 22.Ara İnsan ve Toplum Bilimleri 
Fakültesi Konferans Salonu 

Büyük Selçuklu Ordusunda Sefer 
Esnasında İbadet 

Dr.Öğr Üyesi Hsan YENİDOĞAN 

Konferans Tarih Topluluğu 

388 22.Ara KMR Eğitim Fakültesi Konferans 
Salonu 

Kiliste Eğitim 
Mehmet Emin AKKURT Kilis İl Milli 

Eğitim Müdürü 

Konferans Andelip Kültür 
Sanat Topluluğu 

389 22.Ara Sağlık Hizmetleri MYO Temel Yaşam Desteği 
öğr. Gör. Gülsen KARATAŞ 

Toplantı Sağlıklı Yaşam 
Topluluğu 

390 22.Ara Turizm ve Otelcilik MYO Turizm İşletmelerinde Yeşil Davranış 
Doç. Dr. Melda AKBABA 

Konferans KİYÜ 
Hayvanseverler 

Topluluğu 

391 23.Ara İnsan ve Toplum Bilimleri 
Fakültesi Konferans Salonu 

Yeni Bir Ontolojinin İmkânı: İnsan ve 
Doğa 

Arş. Gör. Dr. Fatma Betül Tatlı , Öğr. Gör. 
Dr. Semir Temiz 

Konferans İnsan ve Toplum 
Bilimleri Fakültesi 

Felsefe Bölümü 

392 23.Ara İlahiyat Fakültesi Müzik Sosyolojisi 
Öğr. Gör. Ecem Tuğçe AKBULUT 

Söyleşi Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

393 23.Ara TRT Çukurova Radyosu Dr. Öğr. Üyesi Serdar Türker, TRT 
Çukurova Radyosu’na Konuk Oldu 

Radyo Programı TRT Çukurova 
Radyosu 

394 26.Ara Ali Servet Nur Zeytinyağı 
Fabrikası 

Üniversitemizde Teknik Gezi Düzenlendi Gezi Gıda İşleme Bölümü 
Gıda Teknolojisi 
Programı 1. ve 2. 
sınıf öğrencileri 

395 27.Ara Elbeyli ilçesi Üniversitemiz Öğrencileri Geçici Barınma 
Merkezi’ni Ziyaret Etti 

Ziyaret Eğitim Fakültesi 
İlköğretim 
Matematik 

Öğretmenliği  

396 27.Ara İnsan ve Toplum Bilimleri 
Fakültesi Konferans Salonu 

Şiir Dinletisi Şiir Dinletisi Arapça İletişim 
Topluluğu 

397 28.Ara Kıraathane Yazar Okumaları Söyleşi Edebiyat ve Kültür 
Topluluğu 

398 28.Ara İlahiyat Fakültesi Toplantı Salonu İlahiyat Fakültesi Akademik Seminerleri Seminer  Kültür Gezginleri 
Topluluğu 

399 28.Ara KMR Eğitim Fakültesi Konferans 
Salonu 

Tek Başına Olma Olgusu ve Psikolojik 
Değişkenlerle İlişkisi 

Arş. Gör. Dr. Tunahan ERPAY 

Söyleşi Akademik Düşünce 
Eğitim ve 

Medeniyet 
Topluluğu 
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400 28.Ara Rektörlük Konferans Salonu Bugünün Birikimleri Yarının Kazanımları  
Dr. Nazif YILMAZ / Milli Eğitim Bakan 

Yardımcısı 

Konferans Matematik ve 
Eğitim Topluluğu 

401 29.Ara Beştepe Millet Kongre ve Kültür 
Merkezi 

Rektörümüz Prof. Dr. Mustafa Doğan 
Karacoşkun, “1 Milyon İstihdam Projesi” 

Kamuoyu Bilgilendirme Programı’na 
Katıldı 

Program TC 
Cumhurbaşkanlığı 

402 30.Ara Kıraathane Kilis’in Mimari Dokusu 
Dr. Öğr. Üyesi Akın Tercanlı 

Söyleşi 
"Kıraathane Söyleşileri" 

KİYÜ 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

  



Kilis 7 Aralık Üniversitesi                        2022 Yılı İdare Faaliyet Raporu 

 

64 

 

 

 
 

b- Bilimsel Araştırma Faaliyetleri 
 

Tablo 25.  Yıllara Göre Bilimsel Yayın Sayıları 

Yıllar Uluslararası (A) Ulusal (B) 

A1 A2 A3 A4 B1 B2 B3 B4 

2009 11 12 11 14 19 5 1 6 

2010 21 15 1 91 9 2 4 33 

2011 35 23 3 89 27 7 19 96 

2012 38 44 9 84 43 2 16 108 

2013 49 64 15 142 39 11 25 63 

2014 45 102 20 110 50 7 23 146 

2015 118 121 6 182 76 11 31 140 

2016 83 104 13 309 106 7 19 79 
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2017 92 223 43 674 116 6 34 31 

2018 77 151 59 600 52 9 22 44 

2019 88 157 81 382 81 2 39 25 

2020 143 224 124 144 98 2 30 24 

2021 95 203 161 193 81 2 29 17 

2022 93 165 209 218 49 11 15 21 

 

Uluslararası Bilimsel Faaliyetler  

A1: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranan uluslararası bilimsel dergilerde basılan yayınlar 

A2: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranmayan uluslararası bilimsel dergilerde basılan 

yayınlar 

A3: Basılmış uluslararası kitap veya kitap bölümü 

A4: Uluslararası kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabında (proceedings) basılan bildiriler 

 

Ulusal Bilimsel Faaliyetler 

B1: Ulusal hakemli dergilerde basılmış bilimsel yayınlar 

B2: Ulusal hakemsiz dergilerde basılmış bilimsel yayınlar 

B3: Ulusal kitap veya kitap bölümü 

B4: Ulusal Kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabında basılan bildiriler 

Tablo 26 Yıllara Göre Bilimsel Proje Sayıları 

Yıllar C1 C2 C3 C4 

2009 1 2 2 3 

2010 1 4 5 6 

2011 3 2 6 26 

2012 1 3 8 14 

2013 3 5 1 22 

2014 1 2 6 42 

2015 0 4 8 38 

2016 1 12 10 66 

2017 2 - 5 39 

2018 4 2 7 45 

2019 2 4 6 40 

2020 1 4 8 27 

2021 - 3 5 26 

2022 1 2 7 14 
C1: AB Destekli Proje 

C2: DPT/Kalkınma Bakanlığı destekli proje (SODES, İKA v.s.) 

C3: TÜBİTAK Destekli Proje 

C4: BAP Destekli Proje 
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B- Performans Bilgileri 
 

1. Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgisi 
 

Tablo 27 Program, Alt Program ve Faaliyet Bilgisi 

 
PROGRAM ALT PROGRAM FAALİYET FAALİYET 

AÇIKLAMASI 

ARAŞTIRMA, 

GELİŞTİRME VE 

YENİLİK 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA 

VE GELİŞTİRME 

Yükseköğretim 

Kurumlarının Bilimsel 

Araştırma Projeleri 

Ülkemizin bilgi birikiminin 

arttırılmasına ve teknolojik 

gelişimine katkıda bulunmak 

üzere yükseköğretim 

kurumlarında araştırma 

altyapılarının kurulması ve 

kapasitelerinin güçlendirilmesi 

yönelik hizmetler 

yürütülmektedir. 

 

ÖN LİSANS EĞİTİMİ, 

LİSANS EĞİTİMİ VE 

LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

Doktora ve Tıpta Uzmanlık 

Eğitimi 

Mesleki yeterlilik sahibi ve 

gelişime açık bireylerin 

yetiştirilmesi 

amaçlanmaktadır. 

 
Yükseköğretim Kurumları 

Bilgi ve Kültürel 

Kaynaklar ile Sportif 

Altyapının Geliştirilmesi 

Hizmetleri 

Kültür ve spor hizmetlerinin 

yürütüldüğü hizmetlerdir 

Yükseköğretim Kurumları 

Birinci Öğretim 

Lisans ve Önlisans 

hizmetlerinin yürütüldüğü 

faaliyetlerdir. 
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Yükseköğretim Kurumları 

İkinci Öğretim 

İkinci Öğretim hizmetleri 

yürütülmektedir. 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 

ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Yükseköğretimde 

Beslenme Hizmetleri 

Yükseköğretim 

öğrencilerine sunulan 

beslenme hizmetlerini 

kapsamaktadır. 

Yükseköğretimde Kültür 

ve Spor Hizmetleri 

Yükseköğretim 

öğrencilerine yönelik 

sunulan kişisel ve sosyal 

gelişimin desteklenmesine 

yönelik hizmetler. 

Yükseköğretimde Öğrenci 

Yaşamına İlişkin Diğer 

Hizmetler 

Öğrencilerin kampüs 

yaşamına ve şehirdeki 

sosyal yaşama, eğitim-

öğretim sonrası iş yaşamına 

hızlı ve kolay uyum 

sağlamasına yönelik 

faaliyetler yürütülür. 

YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 

TEFTİŞ, DENETİM VE 

DANIŞMANLIK 

HİZMETLERİ 

Hukuki Danışmanlık ve 

Muhakemat Hizmetleri 

Mahkeme harcı, dava 

giderleri vb. işlemlerin 

yürütüldüğü faaliyettir. 

ÜST YÖNETİM, İDARİ 

VE MALİ HİZMETLER 

Bilgi Teknolojilerine 

Yönelik Faaliyetler 

Bilgi teknoloji alt yapısının 

çağın gereklerine uygun 

modernize edilmesi ve 

bilgisayar yazılımı, veri 

depolama cihazları, sunucu 

vb. cihaz alım faaliyetleri 

yürütülmektedir. 

Engellilerin 

Erişebilirliğinin 

Sağlanması 

5378 sayılı Engelliler 

Hakkında Kanun 

kapsamında engellilerin 

erişebilirliğinin sağlanması 

amacıyla yapılacak giderler 

bu faaliyet altında 

izlenecektir. 

Genel Destek Hizmetleri 

Akademik ve İdari 

Birimlerin ihtiyacı olan 

makine-teçhizat, malzeme 

ve hizmetlerin; serbest 

ödenekler nispetinde satın 

alma işlerini yürütmek. 

İnşaat ve Yapı İşlerinin 

Yürütülmesi 

Kilis 7 Aralık Üniversitesi 

Rektörlüğünce 

gerçekleştirilecek her türlü 

inşaat ile ilgili teknik 

hizmetleri yürütmek. 

 

İnsan Kaynakları 

Yönetimine İlişkin 

Faaliyetler 

Üniversitenin insan gücü 

planlaması ve personel 

politikasıyla vb. çalışmalar 

yapmak. 

Özel Kalem Hizmetleri 

Üniversite İdari 

Teşkilatında bulunan 

birimlerin düzenli, verimli 

ve koordineli bir şekilde 

çalışmasını sağlamak. 
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Strateji Geliştirme ve Mali 

Hizmetler 

İdarenin stratejik plan ve 

performans programının 

hazırlanmasını koordine 

etmek ve sonuçlarının 

konsolide edilmesi 

çalışmalarını yürütmek, 

kurumun muhasebe 

hizmetlerini yürütmek, 

bütçe iş ve işlemlerini 

yürütmek, iç kontrol iş ve 

işlemlerini yürütmek. 

Taşınmaz Mal Gelirleriyle 

Yürütülecek Hizmetler 

Taşınmaz mallardan elde 

edilen kira, satış ve işletme 

gelirleriyle yürütülecek 

hizmetler. 

Yükseköğretimde 

Öğrencilere Yönelik İdari 

Hizmetler 

Eğitime yardımcı 

hizmetlerin yürütüldüğü 

faaliyettir. 
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2. Performans Sonuçları Değerlendirmesi 

a) Alt Program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve Değerlendirmeleri  

Tablo 28 Form3 Performans Göstergesi Gerçekleşmeleri İzleme Formu (3 Aylık) 

 
 Yıl: 2022 

 Programın Adı: ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

 Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

 Alt Program Hedefi: Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması 

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi Önceki Dönem Grç Hedeflenen 

Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme 

Durumu 

1 Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam 

bütçeye oranı 

Oran 2021 0,1600 0,3700 0,3700 0,0001 0 0,0000 0,0002 0,0002 0 Kısmen 

Ulaşıldı 

2 Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere 

ilişkin alınan patent sayısı 

Sayı 2021 0 1 0 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

3 Ar-ge sonucu ticarileştirilen ürün 

sayısı 

Sayı 2021 0 1 0 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

4 Araştırma merkezleri gelir miktarı TL 2021 0 75.000 50.000 0 0 0 285.000 285.000 380 Aşıldı 

5 Araştırma merkezlerinin sanayi ile 

yaptığı proje sayısı 

Sayı 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

6 BAP kapsamında desteklenen 

araştırma projeleri sayısı 

Sayı 2021 17 20 9 2 0 0 22 22 110 Aşıldı 

7 Öğretim elemanı başına düşen ar-ge 

proje sayısı 

Sayı 2021 0,0400 0,0430 0,0410          0,02 0 0,03 0 0,05 100 Aşıldı 

8 Patent, faydalı model ve endüstriyel 

tasarım başvuru sayısı 

Sayı 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

9 Ulusal ve uluslararası kuruluşlar 

tarafından desteklenen ar-ge projesi 

sayısı 

Sayı 2021 1 2 2 0 0 7 3 3 150 Aşıldı 

10 Uluslararası endekslerde yer alan 

bilimsel yayın sayısı 

Sayı 2021 667 550 500 67 38 22 133 260 48 Kısmen 

Ulaşıldı 

Değerlendirme 2022 yılı içerisinde araştırma, geliştirme ve yenilik programının, yükseköğretimde araştırma ve geliştirme alt programının, yükseköğretim kurumlarında inavasyon amaçlı bilimsel 
çalışmaların arttırılması  alt program hedefine yönelik bilimsel çalışmaların arttırılması faaliyetleri yürütülmektedir.  
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 Yıl: 2022 

 Programın Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME 

 Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 

 Alt Program Hedefi: Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda 
bulunulması 

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi Önceki Dönem Grç Hedeflenen 
Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 
Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık Yılsonu 
Değeri 

Gerçekleşme 
Oranı 

Gerçekleşme 
Durumu 

1 Dezavantajlı gruplara 
yönelik sosyal 
entegrasyon ve 
kapsayıcılığa ilişkin 
yapılan faaliyet sayısı 

Sayı 2021 2 5 5 2 7 6 1 16 320 Aşıldı 

2 Eğitim programlarına 
başvuran kişi sayısı 

Sayı 2020 20 120 95 0 0 0 0 0 0   

3 Mezunlara yönelik 
gerçekleştirilen 
faaliyet sayısı 

Sayı 2021 4 2 0 0 2 2 0 4 150 Aşıldı 

4 Sürekli Eğitim Merkezi 
(SEM) ve Dil Merkezi 
(DİLMER) tarafından 
mesleki eğitime 
yönelik verilen 
sertifika sayısı 

Sayı 2020 41 250 100 48 0 11 0 59 24 Kısmen Ulaşıldı 

5 Tamamlanan sosyal 
sorumluluk projeleri 
sayısı 

Sayı 2021 171 150 140 0 29 8 18 55 37 Kısmen Ulaşıldı 

6 Üniversitenin 
çevrecilik alanlarında 
aldığı ödül sayısı 

Sayı 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

Değerlendirme 2022 yılı içerisinde hayat boyu öğrenme programının, yükseköğretim kurumları sürekli eğitim faaliyetleri alt programının, Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda 
eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması alt programı hedefine yönelik faaliyetler 
yürütülmektedir.  
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 Yıl: 2022 

 Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

 Alt Programın Adı: ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 

 Alt Program Hedefi: Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi 

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi Önceki Dönem Grç Hedeflenen 
Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 
Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık Yılsonu 
Değeri 

Gerçekleşme 
Oranı 

Gerçekleşme 
Durumu 

1  SCI, SCI-Expanded, 
SSCI ve AHCI 
kapsamındaki 
dergilerde öğretim 
elemanı başına düşen 
yayın sayısı 

Sayı 2020 0,4600 1 0,6000 16,0600 0 6,3900 4,9500 4,9500 495 Aşıldı 

2 Yükseköğretim Kurulu 
tarafından 
belirlenecek öncelikli 
alanlarda sağlanan 
burslardan yararlanan 
doktora öğrenci sayısı 

Sayı 2021 3 4 3 3 3 3 3 3 90 Ulaşıldı 

3 Yükseköğretim Kurulu 
tarafından sağlanan 
araştırma 
desteklerinden 
yararlananların sayısı          

Sayı 2021 4 6 6 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

4 Yükseköğretim Kurulu, 
Türkiye Bilimler 
Akademisi ve TÜBİTAK 
bilim, teşvik ve sanat 
ödülleri sayısı 

Sayı 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

Değerlendirme 2022  yılı içerisinde Yükseköğretim programı, Öğretim Elemanlarına Sağlanan Burs Ve Destekler alt programı, Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler 
yetiştirilmesi alt program hedefine yönelik faaliyetler yürütülmektedir.  
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 Yıl: 2022 

 Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

 Alt Programın Adı: ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

 Alt Program Hedefi: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi Önceki Dönem Grç Hedeflenen 
Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 
Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık Yılsonu 
Değeri 

Gerçekleşme 
Oranı 

Gerçekleşme Durumu 

1 Doktora eğitimini 
tamamlayanların 
sayısı 

Sayı 0 0 0 0 0 0 0 4 4 400 Ulaşıldı 

2 Eğitim bilimleri 
kontenjan doluluk 
oranı 

Oran 2021 100 100 100 87 87 100 100 100 100 Ulaşıldı 

3 Eğitimin program 
süresinde bitirilme 
oranı 

Oran 2021 74 87 85 71 71 60 60 60 69 Kısmen Ulaşıldı 

4 Fen bilimleri 
kontenjan doluluk 
oranı 

Oran 2021 72 92 87,5000 0 0 70 70 70 76 Ulaşıldı 

5 Kütüphanede bulunan 
basılı ve elektronik 
kaynak sayısı 

Sayı 2021 563.935 260.000 255.000 133.331 133.959 134.224 135.575 135.575 52 Kısmen Ulaşıldı 

6 Kütüphanede bulunan 
öğrenci başına düşen 
basılı ve elektronik 
kaynak sayısı 

Sayı 2021 60 26 26 12,4000 16,3900 12,2300 12,3900 12,3900 47 Kısmen Ulaşıldı 

7 Kütüphaneden 
yararlanan kişi sayısı 

Sayı 2021 10.143 10.500 10.143 34.560 32.091 35.013 34.848 136.512 100 Aşıldı 

8 Lisansüstü 
öğrencilerin toplam 
öğrenciler içindeki 
payı 

Oran 2021 4,6400 10 4,9800 0 5,2900 6,1000 5,4800 5,4800 50 Kısmen Ulaşıldı 

9 Öğrenci başına düşen 
eğitim alanı 

Metrekare 2021 7,7300 9 8,7000 8,3200 9,3900 7,2400 7,2600 7,2600 78 Ulaşıldı 

10 Öğrenci başına düşen 
kapalı alan 

Metrekare 2021 11,4800 13 12,9000 10,6300 11,9500 9,2200 9,2500 9,2500 70 Ulaşıldı 
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11 Öğrenci değişim 
programlarından 
yararlanan 
öğrencilerin oranı 

Oran 2021 0,0600 0,4000 0,3000 1 0 2 0,0400 0,0400 100 Ulaşıldı 

12 Öğretim üyesi başına 
düşen öğrenci sayısı 

Sayı 2021 56,8100 43 45 191 0 54,5800 54,5800 54,5800 125 Ulaşıldı 

13 Sağlık bilimleri 
kontenjan doluluk 
oranı 

Oran 2021 92,2400 99 98 0 99 100 100 100 100 Ulaşıldı 

14 Sosyal bilimler 
kontenjan doluluk 
oranı 

Oran 2021 80 94 80 0 79 99,2500 99,2500 99,2500 105 Ulaşıldı 

15 Teknokent veya 
Teknoloji Transfer 
Ofisi (TTO) 
projelerine katılan 
öğrenci sayısı 

Sayı 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

16 Uluslararası 
kuruluşlarla ortak 
uygulanan eğitim 
programı sayısı 

Sayı 2019 1 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

17 Yabancı dilde eğitim 
veren program sayısı 

Sayı 2021 1 1 1 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

18 Yabancı uyruklu 
akademisyen sayısı 

Sayı 2021 5 5 5 6 0 0 0 6 0 Ulaşılamadı 

19 Yabancı uyruklu 
öğrenci sayısı 

Sayı 2021 1.281 1.600 1.500 1.181 1.179 1.156 1.063 1.063 67 Kısmen Ulaşıldı 

20 Yan dal ve çift ana dal 
programından mezun 
olanların toplam 
mezun sayısına oranı 

Oran 2021 0 2 1 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

Değerlendirme 2022 yılı içerisinde Yükseköğretim programı, Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi Ve Lisansüstü Eğitim alt programı, Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi alt 
program hedefine yönelik faaliyetler yürütülmektedir.  
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 Yıl: 2022 

 Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİM 

 Alt Programın Adı: YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 

 Alt Program Hedefi: Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi Önceki Dönem Grç Hedeflenen 
Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 
Gerçekleşme 

Tahmini 

Gerçekleşme 

Yılı Değeri 1. Üç Aylık 2. Üç Aylık 3. Üç Aylık 4. Üç Aylık Yılsonu 

Değeri 

Gerçekleşme 

Oranı 

Gerçekleşme Durumu 

1 Barınma hizmetlerinden 
yararlanan öğrenci sayısı   

Sayı 2019 1.200 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

2 Beslenme 
hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci sayısı 

Sayı 2021 169.488 200.000 100.000 86.472 118.602 21.907 181.855 181.855 91 Kısmen Ulaşıldı 

3 Öğrenci başına düşen 

sosyal donatı alanı 

Metrekare 2021 2,1400 2,6000 2,4000 2,8700 3,1900 2,4600 2,4700 2,4700 95 Kısmen Ulaşıldı 

4 Öğrenci kulüp ve 

topluluk sayısı 

Sayı 2021 129 150 135 129 134 134 140 140 90 Ulaşıldı 

5 Sosyal, kültürel ve 

sportif faaliyet sayısı 

Sayı 2021 106 250 149 73 124 26 179 402 160 Aşıldı 

6 Yükseköğretimde 

öğrenci başına barınma 
harcaması 

TL 2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

7 Yükseköğretimde 

öğrenci başına beslenme 
harcaması 

TL 2021 225,7250 200 50 15,7000 18,7500 18,7500 18,7500 71,9500 36 Kısmen Ulaşıldı 

8 Yükseköğretimde 
öğrenci yaşamından 
memnuniyet oranı 

Oran 2021 72 85 80 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

9 Yükseköğretimde 
öğrencilere sunulan 

sağlık hizmetinden 
yararlanan öğrenci 
sayısının toplam öğrenci 

sayısına oranı 

Oran 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ulaşılamadı 

Değerlendirme 2022 yılı içerisinde Yükseköğretim programı, Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı alt programı, Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel 

ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi alt program hedefine  yönelik faaliyetler yürütülmektedir.  
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b) Performans Denetim Sonuçları 

    Tablo 29 Form4: Performans Göstergesi Sonuçları Formu 

 
Program Alt Program Alt Program 

Hedefi 
Performans 
Göstergesi 

Hedeflenen 
Gösterge 

Değeri 

Yılsonu 
Gerçekleşme 

Değeri 

Gerçekleşme 
Durumu 

ARAŞTIRMA, 
GELİŞTİRME VE 
YENİLİK 

YÜKSEKÖĞRETİMDE 
BİLİMSEL 
ARAŞTIRMA VE 
GELİŞTİRME 

Yükseköğretim 
kurumlarında 
inovasyon 
amaçlı bilimsel 
çalışmaların 
arttırılması 

Ar-ge'ye 
harcanan 
bütçenin toplam 
bütçeye oranı 

0,3700 0,0002 Kısmen Ulaşıldı 

Ar-ge sonucu 
ortaya çıkan 
ürünlere ilişkin 
alınan patent 
sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

Ar-ge sonucu 
ticarileştirilen 
ürün sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

Araştırma 
merkezleri gelir 
miktarı 

75.000 1.298.354,2100 Aşıldı 

Araştırma 
merkezlerinin 
sanayi ile yaptığı 
proje sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

BAP kapsamında 
desteklenen 
araştırma 
projeleri sayısı 

20 4 Aşıldı 

Öğretim elemanı 
başına düşen ar-
ge proje sayısı 

0,0430 0,2800 Kısmen Ulaşıldı 

Patent, faydalı 
model ve 
endüstriyel 
tasarım başvuru 
sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

Ulusal ve 
uluslararası 
kuruluşlar 
tarafından 
desteklenen ar-
ge projesi sayısı 

2 3 Aşıldı 

Uluslararası 
endekslerde yer 
alan bilimsel 
yayın sayısı 

550 260 Kısmen Ulaşıldı 

HAYAT BOYU 
ÖĞRENME 

YÜKSEKÖĞRETİM 
KURUMLARI 
SÜREKLİ EĞİTİM 
FAALİYETLERİ 

Toplumun tüm 
kesimlerine 
ihtiyaç duyduğu 
alanlarda 
eğitimler 
verilmesi, kamu 
kurum ve 
kuruluşları, özel 
sektör ve 
uluslararası 
kuruluşlarla 
işbirliğinin 
gelişmesine 
katkıda 
bulunulması 

Dezavantajlı 
gruplara yönelik 
sosyal 
entegrasyon ve 
kapsayıcılığa 
ilişkin yapılan 
faaliyet sayısı 

5 16 Aşıldı 

Eğitim 
programlarına 
başvuran kişi 
sayısı 

120 0   

Mezunlara 
yönelik 
gerçekleştirilen 
faaliyet sayısı 

2 4 Aşıldı 

Sürekli Eğitim 
Merkezi (SEM) 
ve Dil Merkezi 
(DİLMER) 

250 59 Kısmen Ulaşıldı 
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tarafından 
mesleki eğitime 
yönelik verilen 
sertifika sayısı 

Tamamlanan 
sosyal 
sorumluluk 
projeleri sayısı 

150 55 Kısmen Ulaşıldı 

Üniversitenin 
çevrecilik 
alanlarında aldığı 
ödül sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

YÜKSEKÖĞRETİM ÖĞRETİM 
ELEMANLARINA 
SAĞLANAN BURS 
VE DESTEKLER 

Alanında yetkin, 
araştırmacı, bilgi 
üreten ve 
aktaran 
akademisyenler 
yetiştirilmesi 

 SCI, SCI-
Expanded, SSCI 
ve AHCI 
kapsamındaki 
dergilerde 
öğretim elemanı 
başına düşen 
yayın sayısı 

1 4,9500 Aşıldı 

Yükseköğretim 
Kurulu 
tarafından 
belirlenecek 
öncelikli 
alanlarda 
sağlanan 
burslardan 
yararlanan 
doktora öğrenci 
sayısı 

4 3 Ulaşıldı 

Yükseköğretim 
Kurulu 
tarafından 
sağlanan 
araştırma 
desteklerinden 
yararlananların 
sayısı          

6 0 Ulaşılamadı 

Yükseköğretim 
Kurulu, Türkiye 
Bilimler 
Akademisi ve 
TÜBİTAK bilim, 
teşvik ve sanat 
ödülleri sayısı 

0 0 Ulaşılamadı 

YÜKSEKÖĞRETİM ÖN LİSANS 
EĞİTİMİ, LİSANS 
EĞİTİMİ VE 
LİSANSÜSTÜ 
EĞİTİM 

Mesleki yeterlilik 
sahibi ve 
gelişime açık 
mezunlar 
yetiştirilmesi 

Doktora eğitimini 
tamamlayanların 
sayısı 

0 4 Ulaşıldı 

Eğitim bilimleri 
kontenjan 
doluluk oranı 

100 100 Kısmen Ulaşıldı 

Eğitimin 
program 
süresinde 
bitirilme oranı 

87 60 Kısmen Ulaşıldı 

Fen bilimleri 
kontenjan 
doluluk oranı 

92 0 Ulaşıldı 

Kütüphanede 
bulunan basılı ve 
elektronik 
kaynak sayısı 

260.000 135.575 Kısmen Ulaşıldı 

Kütüphanede 
bulunan öğrenci 
başına düşen 
basılı ve 
elektronik 
kaynak sayısı 

26 12,3900 Kısmen Ulaşıldı 
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Kütüphaneden 
yararlanan kişi 
sayısı 

10.500 136.512 Aşıldı 

Lisansüstü 
öğrencilerin 
toplam 
öğrenciler 
içindeki payı 

10 5,4800 Kısmen Ulaşıldı 

Öğrenci başına 
düşen eğitim 
alanı 

9 7,2600 Ulaşıldı 

Öğrenci başına 
düşen kapalı 
alan 

13 9,2500 Ulaşıldı 

Öğrenci değişim 
programlarından 
yararlanan 
öğrencilerin 
oranı 

0,4000 0,0400 Kısmen Ulaşıldı 

Öğretim üyesi 
başına düşen 
öğrenci sayısı 

43 54,5800 Kısmen Ulaşıldı 

Sağlık bilimleri 
kontenjan 
doluluk oranı 

99 100 Ulaşıldı 

Sosyal bilimler 
kontenjan 
doluluk oranı 

94 99,2500 Ulaşıldı 

Teknokent veya 
Teknoloji 
Transfer Ofisi 
(TTO) 
projelerine 
katılan öğrenci 
sayısı 

2 0 Ulaşılamadı 

Uluslararası 
kuruluşlarla 
ortak uygulanan 
eğitim programı 
sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

Yabancı dilde 
eğitim veren 
program sayısı 

1 0 Ulaşılamadı 

Yabancı uyruklu 
akademisyen 
sayısı 

5 6 Ulaşılamadı 

Yabancı uyruklu 
öğrenci sayısı 

1.600 1.063 Kısmen Ulaşıldı 

Yan dal ve çift 
ana dal 
programından 
mezun olanların 
toplam mezun 
sayısına oranı 

2 0 Ulaşılamadı 

YÜKSEKÖĞRETİM YÜKSEKÖĞRETİMDE 
ÖĞRENCİ YAŞAMI 

Yükseköğretim 
öğrencilerine 
sunulan 
beslenme ve 
barınma 
hizmetlerinin 
kalitesinin 
artırılması; 
öğrencilerin 
kişisel ve sosyal 
gelişimi 
desteklenerek 
yaşam 
kalitesinin 
yükseltilmesi 

Barınma 
hizmetlerinden 
yararlanan 
öğrenci sayısı   

0 0 Ulaşılamadı 

Beslenme 
hizmetlerinden 
yararlanan 
öğrenci sayısı 

200.000 181.855 Kısmen Ulaşıldı 

Öğrenci başına 
düşen sosyal 
donatı alanı 

2,6000 2,4700 Kısmen Ulaşıldı 

Öğrenci kulüp ve 
topluluk sayısı 

150 140 Ulaşıldı 

Sosyal, kültürel 
ve sportif 
faaliyet sayısı 

250 402 Aşıldı 
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Yükseköğretimde 
öğrenci başına 
barınma 
harcaması 

0 0 Ulaşılamadı 

Yükseköğretimde 
öğrenci başına 
beslenme 
harcaması 

200 71,9500 Kısmen Ulaşıldı 

Yükseköğretimde 
öğrenci 
yaşamından 
memnuniyet 
oranı 

0 0 Ulaşılamadı 

Yükseköğretimde 
öğrencilere 
sunulan sağlık 
hizmetinden 
yararlanan 
öğrenci sayısının 
toplam öğrenci 
sayısına oranı 

0 0 Ulaşılamadı 
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5- Stratejik Plan Değerlendirmesi 
2018-2022 döneminde uygulanmış olan Stratejik Planımızda 5 amaç olarak; 

 Yükseköğretimin amacına ve günümüz koşullarına uygun çağdaş, kaliteli eğitim-

öğretim için çalışmalar yaparak eğitim ve öğretimin niteliğinin yükseltilmesi ve nitelikli 

bireyler yetiştirilmesi 

 Ulusal ve yerel paydaşlarla işbirliği içinde ülkenin kalkınmasına yönelik çalışmalar 

yapılması ve bölgesel/kentsel gelişmeyi sağlayıcı araştırma geliştirme çalışmaları 

yaparak bilimsel yayınlar ile buna katkıda bulunulması 

 Kilis 7 Aralık Üniversitesinin misyonuna uygun olarak, vizyonunu gerçekleştirmek için 

kurumsal yapının geliştirilmesi ve akademik/idari personelin gelişimine katkıda 

bulunarak verimliliğinin arttırılması 

 Engelli dostu, çevreci ve sürdürülebilir altyapı ve üstyapıya sahip olunması 

 Bölge/şehir-üniversite işbirliğinin güçlendirilerek toplumsal hizmet üretilmesi 

 

belirlenmiş ve bu amaçları gerçekleştirmek için 2018-2022 Stratejik Planında 5 adet stratejik amaç 

belirlenmiştir. Bu beş amaca ulaşmak için de 19 adet stratejik hedef, 14 adet performans hedefi ve 

bu hedeflerin ölçülebilmesi için de 82 adet performans göstergesi belirlenmiştir. 

 

Sayıştay Başkanlığı tarafından yapılan 2018 yılında üniversitemizde yapılan denetimin sonucu, 

2018-2022 stratejik planımızın değerlendirilmesi ve 2023-2027 stratejik planımızın hazırlanmasında 

yönlendirici olmaktadır. 

 

Denetimin sonucunda; 

Kilis 7 Aralık Üniversitesi Stratejik Planı 2018-2022 dönemini kapsamakta olup, hazırlandığı 

dönem itibariyle yetkili kurum olan Kalkınma Bakanlığının “Kamu İdareleri İçin Stratejik Planlama 

Kılavuzu” esas alınarak aşağıdaki değerlendirmeler yapılmıştır. Stratejik Plan ile ilgili olarak 

mevcudiyet, zamanlılık ve sunum kriterleri açısından yapılan değerlendirmede: 

 

Mevcudiyet: 5018 sayılı Kanun’un 9’uncu maddesi hükümleri çerçevesinde üniversitenin 

2018-2022 Stratejik Planının mevcut olduğu,  

 

Zamanlılık: Üniversitenin Stratejik Planının mevzuatta öngörülen sürelerde hazırlandığı, 

 

Sunum: İlgili dönemde yetkili olarak Kalkınma Bakanlığının hazırladığı “Kamu İdareleri İçin 

Stratejik Planlama Kılavuzu”, stratejik planlama süreci ve stratejik planların kapsamı ve içeriğine 

ilişkin genel bir çerçeve sunar. Kamu idarelerinin bu Kılavuzda belirtilen genel yapı ve temel 

ilkelere riayet etmesi beklenir. Üniversitenin Stratejik Planı ilgili dönemde yetkili olan Kalkınma 

Bakanlığınca hazırlanan kılavuzda belirtilen genel yapı ve temel ilkelere uygun olduğu, 

 

İlgililer: Stratejik Planlama Kılavuzuna göre hedeflerin, amaçlar ile ilgili olması gerekmektedir. 

Üniversitenin Stratejik Planında yer alan stratejik hedeflerin belirlenen amaçlarla, performans 

göstergelerinin de belirlenen stratejik hedeflerle ilgili olduğu, 

 

Ölçülebilirdik: Üniversitenin Stratejik Planındaki 19 adet stratejik hedefin performans 

göstergelerinde rakamsal ifadelere yer verilerek ölçüle bilirliğin sağlandığı,  

 

İyi Tanımlanma: Ölçülebilir olduğu tespit edilen performans göstergelerinin iyi tanımlandığı, 

kanaatine varılmıştır. 
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İfadeleri yer almaktadır. 

 

6- Performans Bilgi Siteminin Değerlendirilmesi 
 

Stratejik plandaki Stratejik Amaç ve Hedefler doğrultusunda ilgili mevzuatlar çerçevesinde her 

yıl ilgili yıl Performans Programı Strateji Geliştirme Başkanlığının takip ve koordinasyonuyla 

hazırlanmakta, ilgili yıl içinde 3 er aylık dönemler itibariyle harcama birimlerimizden hedef ve 

gösterge gerçekleşme verileri toplanmakta ve dönem sonunda veriler konsolide edilerek 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığının sistemine (Program Bütçe) veri girişleri 

yapılmaktadır. 

 

 

IV - KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ       

A- Stratejik Planda Öngörülmeyen Kurumsal Kapasite İhtiyaçları 

2022 yılında stratejik planda öngörülemeyen kurumsal kapasite ihtiyacı bulunmamaktadır.  

    B- Üstünlükler 

 

 Genç ve dinamik akademik/idari kadro 

 Üniversite yönetiminin yeniliklere açık ve katılımcı bir anlayışa sahip olması 

 Yönetim kadrosunun ortaya çıkardığı idealizm ve sinerji   

 Araştırma faaliyetleri için bütçeden ayrılan payın yükseltilmesi 

 Kent ve kent ekonomisine sağlanan katkı 

 Yeni altyapı projeleri ile güçlenen kampüs alanı 

 Birimler arasında iletişimin güçlü olması 

 Değişim programlarının akademik, idari personel ve öğrenci gelişimine sağladığı katma 

değer 

 Yurt içi ve yurt dışı üniversitelerle yürütülen bilimsel ve kültürel işbirlikleri 

 Barınma ve lojman imkânları 

 Ders müfredatının Bologna sürecine uyumlu olması 

 Öğrenci topluluklarının aktif olarak çalışması 

 Kütüphane hizmetlerinin basılı ve elektronik olarak güçlü olması 

 Kapsamlı spor tesislerinin varlığı 

 Yurt içi ve yurt dışında olan üniversitelerle anlaşmaların ve değişim programlarının 

bulunması 

 BAP biriminden öğretim üyelerine, araştırma merkezlerine ve öğrencilere imkânlar 

ölçüsünde kaynak desteği verilmesi  

 Proje ve bilimsel etkinliklerin desteklenmesi sebebiyle bilimsel yayın sayısı ve 

kalitesinin artması 

 Akademik ve idari personelin özverili çalışma prensiplerine sahip olması 

 

    C- Zayıflıklar 

 

 KPSS ile kuruma tahsis edilen kadrolu personel sayısının yetersiz olması veya 

yerleştirirlen personelin kurumda başlamaması. 

 Öğrenci başına düşen akademik ve idari personel oranının düşük olması 
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 Akademik kadro eksikliği nedeniyle üniversitenin tüm bölümlerinde eğitim, öğretim ve 

araştırma faaliyetlerinin yürütülememesi 

 Gelişme sürecinin gerçek anlamda tamamlanamamış olması 

 Akademik ve idari personel performans değerlendirme sisteminin olmaması 

 İdari personel için hizmet içi eğitim ve görevde yükselme alanlarındaki boşluklar 

 Akademik kadro üzerindeki ders yükünün bilimsel araştırma çalışmalarına olumsuz 

etkisi 

 ARGE çalışmaları için fonlardan istenilen düzeyde yararlanılamaması 

 ARGE faaliyetleri için teknik donanım eksikliği 

 Araştırma çalışmaları için fiziki eksiklikler 

 Ulusal ve uluslararası alanda tanıtım eksikliği 

 Döner sermaye gelirlerinin yetersiz olması 

 Mezunlarla iletişimin zayıf olması 

 Akademik ve idari personelin sayısal yetersizliği 

 

    D- Değerlendirme  

Fırsatlar 

 Çevresindeki sanayi kentleri için kalifiye personel yetiştirme ve bilimsel araştırmalar 

yapma 

 AR-GE çalışmaları ile bölge sanayisine katma değer üretme imkanı ile ARGE fonlarını 

bölge lehine çevirme 

 Bulunduğu coğrafyada meydana gelen konjonktürel olaylar nedeniyle bölgenin güçlü 

bilim merkezi olma 

 Bölgenin gelişme potansiyeli (sanayi ve ticari) 

 Planlanan ulaşım projeleri (Gaziantep-İskenderun otoban projesi)  

 Tarım potansiyeli ve bu yönde ARGE imkânları 

 Bilişim alanında yaşanan gelişmeler 

 Bölgenin tarihi ve kültürel değerlerine yönelik çalışma imkanları 

 Personelin genç ve gelişime açık olması  

 Üniversitenin akademik personeline geliştirme ödeneği vermesi  

 Üniversitemizin gelişime açık olması  

 Ulusal ve uluslararası alanda öğrenci hareketliliği (Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi) 

programlarının bulunması  

 Bilgi işlem veri tabanlarının gün geçtikçe artması  

 Üniversitemizin bünyesinde birçok bölümü barındırıyor olması 

 

Tehditler 

 Suriye iç savaşı ve bunun bölge üzerinde ortaya çıkardığı olumsuz algı 

 Yoğun göçün ortaya çıkardığı sosyo-ekonomik problemler 

 Ülke genelinde yükseköğretim kurumlarının sayısındaki artış nedeniyle nitelikli öğretim 

elemanı ihtiyacının hızlı karşılanamaması 

 Mesleki ortaöğretim eğitim kalitesinde yaşanan sıkıntılar 

 Mevzuatta sıklıkla yaşanan değişimlerin ortaya çıkardığı uyum problemleri 

 Geliştirme ödeneğinin yetersiz olması 
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 Kökleşmiş üniversitelerde uzaktan eğitim programlarının yaygınlaşması ve öne çıkması  

 Lisans ve ön lisans mezunlarının iş olanaklarının azlığı  

 Akademik ve idari personelin ildeki sosyal yaşam ile ilgili beklentilerinin karşıla-

namaması  

 Kadro kullanımındaki kısıtlamalar 

 Ortadoğu'daki olayların Kilis iline olumsuz yansımaları 

 Öğrenci niteliğinde giderek artan gerilemeler 

 Mezunların iş bulma konusunda yaşadıkları zorluklar 

 Sık yapılan mevzuat değişiklikleri ve bu değişikliklere uyumda yaşanan güçlükler 

 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 Üniversitemizin etkin işleyen örgütsel eğitim öğretim yapısının geliştirilmesi, kaynak 

yaratma gibi birçok alanda çözüm geliştirme, başta fiziki alanlar ve binaların yapılması 

ve yeni işlevsel alanlar yaratılması konularında çözüm üretme arayışları artarak devam 

etmelidir.  

 Çağdaş eğitim-öğretim ancak nitelikli personel ile sağlanabilmektedir. Her yıl istenen 

sayıda öğretim elemanı ve idari personel kadrolarının sağlanamaması birçok hizmetin 

etkin ve verimli bir şekilde sunulmasını zorlaştırmaktadır. İhtiyaca göre personel 

istihdamının sağlanması halinde çağdaş eğitim-öğretim hizmetinin daha etkin ve verimli 

bir şekilde sunulması sağlanacaktır 

 Çalışan ve üreten personelin ödüllendirilmesi, çalışanların motivasyonlarının kurumsal 

hedefler doğrultusunda yönlendirilmesine hizmet edecektir. 

 Sanayiyle iş birliği artırılarak endüstriyel ürüne dönüşen araştırmalara yoğunlaşılmalıdır. 

 Kalkınma Bakanlığı, TÜBİTAK ve AB tarafından desteklenen ulusal ve uluslararası 

proje imkânları arttırılarak bilimsel açıdan ülkeye daha fazla katkı sağlanmalıdır. 

 Sosyal açıdan daha çok panel, konferans, söyleşi, gezi ve benzeri etkinlikler 

düzenlenmelidir. 

 Paydaşlarla iletişim ve koordinasyonun artırılması için sistem çalışmaları yapılmalıdır. 
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KLER: İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 
 

Üst Yönetici olarak yetkim dahilinde; 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, 

planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak 

kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin 

yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.  

 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç 

kontroller gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 

hakkında bilgim olmadığını beyan ederim.   (KİLİS / …01.2022) 

 

 

 

                                                                    Prof. Dr. Mustafa Doğan KARACOŞKUN 

            Rektör 

 

 

              

 

 

 

. 

 

 



Kilis 7 Aralık Üniversitesi                        2022 Yılı İdare Faaliyet Raporu 

 

84 

 

Tablo: 30 Yönetim Döneminde Görev Yapan Üst Yönetici Cetveli 
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MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

 

 
 

Mali Hizmetler Birim Yöneticisi  olarak yetkim dahilinde;  

 

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer 

mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve 

verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin 

işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin 

zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim.  

 

İdaremizin 2022 Yılı Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bölümünde 

yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (KİLİS / …01.2022) 

 

 

                                

         Memet TÜFEKÇİ 

          Strateji Geliştirme Daire Başkanı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


